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Цели и задачи дисциплины (модуля). 

Целями освоения дисциплины "Б1.В.М.4.1 Библиотечный фонд" являются: 

o формирование профессиональной компетенции (ПК-2) готов  к обработке, 

классификации информационных ресурсов и формированию фондов библиотеки; 

o формирование профессиональной компетенции (ПК-7) готов к аналитико- 

синтетической переработке информации в процессе создания библиотечно-

информационных продуктов и услуг. 

Задачами освоения дисциплины "Б1.В.М.4.1 Библиотечный фонд" являются: 

1) сформировать представления о библиотечном фонде как сложной системе, 

имеющей подсистемы и элементы обладающей признаками, свойствами и функциями; 

2) рассмотреть место библиотечного фонда в системе документных фондов 

страны; 

3) изучить нормативно-правовых, методологических, теоретических, 

технологических и управленческих аспектов моделирования, комплектования, учета, 

обработки, размещения и расстановки библиотечного фонда. 

Место дисциплины в структуре ОПОП. 

Б1.В.М.4.1 Библиотечный фонд входит в часть "Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений" блока Б1.М.4 "Модуль 4 Блока 1" образовательной 

программы 51.03.06 Библиотечно-информационная деятельность Направленность 

(профиль) программы: Информационно-аналитическая деятельность. 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с индикаторами достижения компетенций образовательной 

программы 

Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

технологиче

ский 
ПК-2 готов  

к обработке, 

классификац

ии 

информацио

нных 

ресурсов и 

формирован

ию фондов 

библиотеки 

ПК-2.1 
Демонстрирует теоретические 

знания по  обработке, 

классификации информационных 

ресурсов, документов, а также по 

формированию документальных 

фондов, их классификации, 

способах  их сохранности, 

отражении фондов в справочно-

поисковых системах; 
ПК-2.2 
Владеет методикой и 

технологиями, средствами  

формирования, обработки, 

классификации информационных 

ресурсов и документальных 

фондов, обеспечения их 

сохранности и продвижения 

пользователям;     
ПК-2.3 
Владеет практическими навыками 

формирования, обработки, 

классификации информационных 

ресурсов и документных фондов, 

обеспечения их сохранности; 

Знать: 
- терминологию библиотечного фондоведения;  
- теоретические основы процессов 

моделирования, комплектования, организации и 

управления библиотечным фондом;  
- теоретические основы способов сохранности 

фондов;  
-теоретические основы их отражения в 

справочно-поисковых системах. 
Уметь: 
- выполнять основные процессы по 

формированию библиотечного фонда;  
- отражать структуру библиотечного фонда в 

справочно-поисковом аппарате. 
Владеть навыками: 
- осуществления технологических процессов по 

формированию библиотечного фонда 

(моделирования, комплектования, учета, 

размещения, расстановки, хранения и др.);  
- отражения структуры библиотечного фонда в 

справочно-поисковом аппарате библиотеки. 

информацио ПК-7 готов к ПК-7.2 Знать: 
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Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

нно-

аналитическ

ий 

аналитико- 

синтетическ

ой 

переработке 

информации 

в процессе 

создания 

библиотечно

-

информацио

нных 

продуктов и 

услуг 

Владеет методикой создания 

информационно-аналитической 

продукции и анализа 

информационных ресурсов; 
ПК-7.3 
Владеет навыками разработки 

информационно-аналитической 

продукции и анализа 

информационных ресурсов 

- технологию формирования, обработки и 

классификации информационных ресурсов 

библиотечного фонда;  
- технологию формирования справочно-

поискового аппарата по ресурсам библиотечного 

фонда. 
Уметь: 
- осуществлять учет и обработку библиотечных 

фондов и ресурсов;  
- применять общую и специальную технологию 

создания и поиска информационных ресурсов. 
Владеть навыками: 
- технологическими процессами формирования 

документных фондов библиотек;  
- методами структурирования информационных 

ресурсов;  
- методами поиска, отбора, обработки, 

классификации, сохранения и представления 

информационных ресурсов. 

Тематический план дисциплины (модуля) 

 

Заочная форма обучения 
 

Объем дисциплины Б1.В.М.4.1 Библиотечный фонд составляет   10    зачетных 

единиц,  360   часов. 

Формами промежуточной аттестации являются: 

o Зачет (  4   семестр) 

o Экзамен (  6   семестр) 
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С
ем
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Количество часов по учебному плану 

В
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(аудиторная работа) 

С
а

м
о

ст
о

я
т
ел

ь
н

а
я

 р
а

б
о

т
а

 /
 

К
у

р
со

в
а

я
 р

а
б

о
т
а
 

Э
к

за
м

ен
 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
 и

 

се
м

и
н

а
р

ск
и

е 
/н

а
у

ч
н

о
-

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
 

Л
а

б
о

р
а

т
о

р
н

ы
е
 з

а
н

я
т
и

я
 

1  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 4 14 2 2  10  
2 Прием новых поступлений и их учет  4 14  2  12  
3 Обратные процессы производства БФ 4 8 2   6  
3 Обратные процессы производства БФ 5 12    12  
4 Маркетинговый подход к ФБФ 5 36 4 2  30  
5 Учёт библиотечного фонда 5 42 4 8  30  

6 
Профессиональные качества специалиста , 

осуществляющего комплектование, учет и 

обработку библиотечного фонда 
5 54 2 4  48  
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Наименование разделов (при наличии) и тем 

С
ем

ес
т
р
 

Количество часов по учебному плану 

В
се

г
о
 

Контактная 

(аудиторная работа) 
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о
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н
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е
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а
н

я
т
и

я
 

6 
Профессиональные качества специалиста , 

осуществляющего комплектование, учет и 

обработку библиотечного фонда 
6 40    40  

7 Виды расстановок фондов 6 50 2 8  40  
8 Изучение использования фондов 6 54 4 8  42  

 Экзамен 6 36     36 

   360 20 34  270 36 

 

Очная форма обучения 
 

Объем дисциплины Б1.В.М.4.1 Библиотечный фонд составляет   10    зачетных 

единиц,  360   часов. 

Формами промежуточной аттестации являются: 

o Зачет (  4   семестр) 

o Экзамен (  6   семестр) 
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Наименование разделов (при наличии) и тем 

С
ем

ес
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р
 

Количество часов по учебному плану 
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(аудиторная работа) 
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о

р
а

т
о

р
н

ы
е
 з

а
н

я
т
и

я
 

1  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 4 36 8 8  20  
2 Прием новых поступлений и их учет  4 38 10 8  20  
3 Обратные процессы производства БФ 4 24 12 12    
4 Маркетинговый подход к ФБФ 4 10 4 6    
3 Обратные процессы производства БФ 5 10    10  
4 Маркетинговый подход к ФБФ 5 34 6 8  20  
5 Учёт библиотечного фонда 5 24 8 6  10  

6 
Профессиональные качества специалиста , 

осуществляющего комплектование, учет и 

обработку библиотечного фонда 
5 4 2 2    

5 Учёт библиотечного фонда 6 16  6  10  

6 
Профессиональные качества специалиста , 

осуществляющего комплектование, учет и 

обработку библиотечного фонда 
6 32 2 10  20  
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7 Виды расстановок фондов 6 38 8 10  20  
8 Изучение использования фондов 6 58 14 14  30  

 Экзамен 6 36     36 

   360 74 90  160 36 

Тематический план лекций 

Заочная форма обучения 
 

 
№ 

темы 
Темы лекций 

Кол-во 

часов 
1  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 2 
3 Обратные процессы производства БФ 2 
4 Маркетинговый подход к ФБФ 4 
5 Учёт библиотечного фонда 4 

6 
Профессиональные качества специалиста , осуществляющего комплектование, учет 

и обработку библиотечного фонда 
2 

7 Виды расстановок фондов 2 
8 Изучение использования фондов 4 
  20 

 

Тема 1.  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 

План темы: 
1. Системный подход к изуче-нию библиотечного фонда. Системообразующий 

элемент фонда – документ. Место биб-лиотечного фонда в системе «библиотека». 

Воздействие библиотечного фонда на осталь-ные элементы(подсистемы) библиотеки и 

библиотеку в целом. Воздействие контингента пользователей, библиотечного персонала, 

материально-технической базы библиотеки, справочно-поискового аппарата на фонд 

библиотеки. 

 

Основные понятия и категории: Эволюция понятия «Библиотечный фонд». 

Соотношение ключевых понятий фондоведе-ния. Задача фондоведения – теоретическое 

воспроизведение библиотечного фонда во всех его связях и опосредствованиях в 

различных масштабах – мировом, международном, общегосударственном, региональном и 

локальном. История возникновения и развития фондоведческой мысли. Фондоведческая 

мысль как единственный способ существования библиотековедческой мысли вплоть до 

ХIХ века. Разработка отдельных вопросов фондо-хранения, обработки, учёта, отбора. 

Взгляды отечественных специалистов на формирова-ние библиотечного фонда (В.И. 

Собольщиков, Ф.Ф. Рейсс, Л.Б. Хавкина и др.). Разработка принципов комплектования 

библиотечного фонда и теории отбора (Н.А. Рубакин, К.Н. Дерунов, П.М. Богданов, I 

Всероссийский библиотечный съезд).  Труды видных теоретиков 20-40-х гг. А.А. 

Покровского, Л.Б. Хавкиной, В.Н. Де-нисьева, А.Н. Барабанова, О.С. Чубарьяна, Ю.В. 
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Григорьева. Ю.В. Григорьев – классик библиотечного фондоведения. Введение им 

собирательного понятия "формирования биб-лиотечного фонда". Дальнейшее развитие 

фондоведческих взглядов Ю.В. Григорьева. Со-временное библиотечное фондоведение ( 

Ю.Н.Столяров, В.В.Шилов, Ю.А.Гриханов, Н.И.Хахалева и др.). 

 

Тема 3. Обратные процессы производства БФ 

План темы: 
1.  1. Реформирование фонда как реакция на непрерывно меняющиеся условия 

внешней среды и сформированного фонда. 2.Вторичный отбор как средство 

реформирования БФ. Информационное обеспечение вторичного отбора. Формы 

осуществления вторичного отбора БФ и его части. 3. Расчет коэффициента соответствия 

по отраслевым отделам фонда, выводы об их интенсивности использования. 4.Активно и 

пассивно используемые фонды. Выявление причин образования пассивной части фонда. 

5.Принятие решения по вторичному отбору. Обобщение полученных данных и оценка 

работы библиотеки по комплектованию и использованию фонда. Итоги движения фонда. 

Исключение документов, их передислокация и другие результаты отбора.  6.Техническая 

обработка исключаемых документов, их учет. 7.Специфика исключения документов, 

состоящих и не состоящих на бухгалтерском балансе библиотеки. 8.Исключение 

утерянных читателями документов. 9.Учет документов, передаваемых в другие 

структурные подразделения библиотеки, в обменно-резервные и депозитарные фонды. 

10.Продажа неиспользуемой части фонда. 11.Редактирование модели фонда в результате 

вторичного отбора.12. Переоценка библиотечных фондов. 

 

Основные понятия и категории:       Реформирование фонда как реакция на 

непрерывно меняющиеся условия внешней среды и сформированного фонда. Вторичный 

отбор как средство реформирования БФ. Информационное обеспечение вторичного 

отбора. Формы осуществления вторичного отбора БФ и его части.  Расчет коэффициента 

соответствия по отраслевым отделам фонда, выводы об их интенсивности использования. 

Активно и пассивно используемые фонды. Выявление причин образования пассивной 

части фонда. Принятие решения по вторичному отбору. Обобщение полученных данных и 

оценка работы библиотеки по комплектованию и использованию фонда. Итоги движения 

фонда. Исключение документов, их передислокация и другие результаты отбора.  

 Техническая обработка исключаемых документов, их учет. Специфика исключения 

документов, состоящих и не состоящих на бухгалтерском балансе библиотеки. 

Исключение утерянных читателями документов. Учет документов, передаваемых в другие 

структурные подразделения библиотеки, в обменно-резервные и депозитарные фонды. 

Продажа неиспользуемой части фонда. Редактирование модели фонда в результате 

вторичного отбора. Переоценка библиотечных фондов   

 

Тема 4. Маркетинговый подход к ФБФ 

План темы: 
1. Библиотчный фонд как информационный ресурс 

2. Маркетингвоая концепция формирования фонда библиотеки 

3. Моделирование БФ 

 

Основные понятия и категории:      Маркетинговый подход к ФБФ. Выявление 

приоритетов в развитии БФ и постановка долгосрочных целей изучения макро- и 

микросреды библиотеки.   Маркетинг в комплектовании: выработка реалистичной 

стратегии комплектования и модели фонда библиотеки и библиотечной сети с учетом 

миссии, роли, задачи библиотеки на  основании региональной специфики  и специфики 

развития современного информационного рынка.  Мониторинг информационных 

потребностей реальных и потенциальных пользователей в моделировании приоритетных 
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подфондов. Изучение документного рынка. Выявление профильных источников 

документоснабжения.  Поиск источников финансирования комплектования.  Разработка 

стратегической программы развития БФ.   

 

Тема 5. Учёт библиотечного фонда 

План темы: 
1. Порядок учета документов, входящих в состав библиотечного фонда 

2.  Регистры суммарного учета документов являются 

3. Единицы учета библиотечного фонда 

 

Основные понятия и категории: документы, регулирующие порядок учета БФ, 

Регистр суммарного учета документов: книга суммарного учета библиотечного фонда, 

листы суммарного учета библиотечного фонда, журнал. Поступление документов в 

библиотечный фонд","Выбытие документов из библиотечного фонда","Итоги движения 

библиотечного фонда: итоговые данные на конец отчетного периода". 

 

Тема 6. Профессиональные качества специалиста , осуществляющего 

комплектование, учет и обработку библиотечного фонда 

План темы: 
1.  Должностные инструкции специалистов, осуществляющих комплектование, 

учет и обработку библиотечного фонда 

2. Профессиональные стандарты библиотечно-информационного специалиста 

3. Эмоционально-личностные качества библиотекаря-специалиста по работе с 

фондами 

 

Основные понятия и категории: трудовые функции,обобщенные функции, 

профстандарты, должностные инструкции, права и обязанности. Условия работы 

билиотекаря-фондовика 

 

Тема 7. Виды расстановок фондов 

План темы: 
1. Способы расстановки фонда 

2. Расстановка периодических изданий 

 

Основные понятия и категории: понятие расстановки фондов, виды 

расстановок, формальные и содержательные. Содержаниетные: систематическая и 

тематическая, предметная и жанровая. Серийная расстановка, Расстановка по типам 

изданий. Формальные: алфавитная, хронологическая, географическая, языковая, 

форматная и крепостная. 

 

Тема 8. Изучение использования фондов 

План темы: 
 

Очная форма обучения 
 

 
№ 

темы 
Темы лекций 

Кол-во 

часов 
1  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 8 
2 Прием новых поступлений и их учет  10 
3 Обратные процессы производства БФ 12 
4 Маркетинговый подход к ФБФ 4 
4 Маркетинговый подход к ФБФ 6 
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№ 

темы 
Темы лекций 

Кол-во 

часов 
5 Учёт библиотечного фонда 8 

6 
Профессиональные качества специалиста , осуществляющего комплектование, учет 

и обработку библиотечного фонда 
2 

6 
Профессиональные качества специалиста , осуществляющего комплектование, учет 

и обработку библиотечного фонда 
2 

7 Виды расстановок фондов 8 
8 Изучение использования фондов 14 
  74 

 

Тема 1.  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 

План темы: 
1. Системный подход к изуче-нию библиотечного фонда. Системообразующий 

элемент фонда – документ. Место биб-лиотечного фонда в системе «библиотека». 

Воздействие библиотечного фонда на осталь-ные элементы(подсистемы) библиотеки и 

библиотеку в целом. Воздействие контингента пользователей, библиотечного персонала, 

материально-технической базы библиотеки, справочно-поискового аппарата на фонд 

библиотеки. 

 

Основные понятия и категории: Эволюция понятия «Библиотечный фонд». 

Соотношение ключевых понятий фондоведе-ния. Задача фондоведения – теоретическое 

воспроизведение библиотечного фонда во всех его связях и опосредствованиях в 

различных масштабах – мировом, международном, общегосударственном, региональном и 

локальном. История возникновения и развития фондоведческой мысли. Фондоведческая 

мысль как единственный способ существования библиотековедческой мысли вплоть до 

ХIХ века. Разработка отдельных вопросов фондо-хранения, обработки, учёта, отбора. 

Взгляды отечественных специалистов на формирова-ние библиотечного фонда (В.И. 

Собольщиков, Ф.Ф. Рейсс, Л.Б. Хавкина и др.). Разработка принципов комплектования 

библиотечного фонда и теории отбора (Н.А. Рубакин, К.Н. Дерунов, П.М. Богданов, I 

Всероссийский библиотечный съезд).  Труды видных теоретиков 20-40-х гг. А.А. 

Покровского, Л.Б. Хавкиной, В.Н. Де-нисьева, А.Н. Барабанова, О.С. Чубарьяна, Ю.В. 

Григорьева. Ю.В. Григорьев – классик библиотечного фондоведения. Введение им 

собирательного понятия "формирования биб-лиотечного фонда". Дальнейшее развитие 

фондоведческих взглядов Ю.В. Григорьева. Со-временное библиотечное фондоведение ( 

Ю.Н.Столяров, В.В.Шилов, Ю.А.Гриханов, Н.И.Хахалева и др.). 

 

Тема 2. Прием новых поступлений и их учет  

План темы: 
1. Вопросы: 1.Функции учета БФ. Требования к учету. Исторический аспект 

формирования видов учета. 2. Интегрированный (суммарный) и дифференцированный 

(индивидуальный) учет. 3.Основные единицы учета фондов: название и экземпляр. 

Дополнительные учетные единицы: подшивка, годовой комплект, бобина, папка, 

метрополка. 4.Формы суммарного и индивидуального учета для разных типов библиотек. 

5.Технология учета поступающих документов. Итоги движения фонда. 

6.Автоматизированный учет БФ. 7.Соотношение библиотечного и бухгалтерского учета. 

 

Основные понятия и категории: Функции учета БФ. Требования к учету. 

Исторический аспект формирования видов учета. Интегрированный (суммарный) и 

дифференцированный (индивидуальный) учет. Основные единицы учета фондов: 

название и экземпляр. Дополнительные учетные единицы: подшивка, годовой комплект, 

бобина, папка, метрополка. Формы суммарного и индивидуального учета для разных 
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типов библиотек. Технология учета поступающих документов. Итоги движения фонда. 

Автоматизированный учет БФ. Соотношение библиотечного и бухгалтерского учета. 

 

Тема 3. Обратные процессы производства БФ 

План темы: 
1.  1. Реформирование фонда как реакция на непрерывно меняющиеся условия 

внешней среды и сформированного фонда. 2.Вторичный отбор как средство 

реформирования БФ. Информационное обеспечение вторичного отбора. Формы 

осуществления вторичного отбора БФ и его части. 3. Расчет коэффициента соответствия 

по отраслевым отделам фонда, выводы об их интенсивности использования. 4.Активно и 

пассивно используемые фонды. Выявление причин образования пассивной части фонда. 

5.Принятие решения по вторичному отбору. Обобщение полученных данных и оценка 

работы библиотеки по комплектованию и использованию фонда. Итоги движения фонда. 

Исключение документов, их передислокация и другие результаты отбора.  6.Техническая 

обработка исключаемых документов, их учет. 7.Специфика исключения документов, 

состоящих и не состоящих на бухгалтерском балансе библиотеки. 8.Исключение 

утерянных читателями документов. 9.Учет документов, передаваемых в другие 

структурные подразделения библиотеки, в обменно-резервные и депозитарные фонды. 

10.Продажа неиспользуемой части фонда. 11.Редактирование модели фонда в результате 

вторичного отбора.12. Переоценка библиотечных фондов. 

 

Основные понятия и категории:       Реформирование фонда как реакция на 

непрерывно меняющиеся условия внешней среды и сформированного фонда. Вторичный 

отбор как средство реформирования БФ. Информационное обеспечение вторичного 

отбора. Формы осуществления вторичного отбора БФ и его части.  Расчет коэффициента 

соответствия по отраслевым отделам фонда, выводы об их интенсивности использования. 

Активно и пассивно используемые фонды. Выявление причин образования пассивной 

части фонда. Принятие решения по вторичному отбору. Обобщение полученных данных и 

оценка работы библиотеки по комплектованию и использованию фонда. Итоги движения 

фонда. Исключение документов, их передислокация и другие результаты отбора.  

 Техническая обработка исключаемых документов, их учет. Специфика исключения 

документов, состоящих и не состоящих на бухгалтерском балансе библиотеки. 

Исключение утерянных читателями документов. Учет документов, передаваемых в другие 

структурные подразделения библиотеки, в обменно-резервные и депозитарные фонды. 

Продажа неиспользуемой части фонда. Редактирование модели фонда в результате 

вторичного отбора. Переоценка библиотечных фондов   

 

Тема 4. Маркетинговый подход к ФБФ 

План темы: 
1. Библиотчный фонд как информационный ресурс 

2. Маркетингвоая концепция формирования фонда библиотеки 

3. Моделирование БФ 

 

Основные понятия и категории:      Маркетинговый подход к ФБФ. Выявление 

приоритетов в развитии БФ и постановка долгосрочных целей изучения макро- и 

микросреды библиотеки.   Маркетинг в комплектовании: выработка реалистичной 

стратегии комплектования и модели фонда библиотеки и библиотечной сети с учетом 

миссии, роли, задачи библиотеки на  основании региональной специфики  и специфики 

развития современного информационного рынка.  Мониторинг информационных 

потребностей реальных и потенциальных пользователей в моделировании приоритетных 

подфондов. Изучение документного рынка. Выявление профильных источников 
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документоснабжения.  Поиск источников финансирования комплектования.  Разработка 

стратегической программы развития БФ.   

 

Тема 4. Маркетинговый подход к ФБФ 

План темы: 
1. Библиотчный фонд как информационный ресурс 

2. Маркетингвоая концепция формирования фонда библиотеки 

3. Моделирование БФ 

 

Основные понятия и категории:      Маркетинговый подход к ФБФ. Выявление 

приоритетов в развитии БФ и постановка долгосрочных целей изучения макро- и 

микросреды библиотеки.   Маркетинг в комплектовании: выработка реалистичной 

стратегии комплектования и модели фонда библиотеки и библиотечной сети с учетом 

миссии, роли, задачи библиотеки на  основании региональной специфики  и специфики 

развития современного информационного рынка.  Мониторинг информационных 

потребностей реальных и потенциальных пользователей в моделировании приоритетных 

подфондов. Изучение документного рынка. Выявление профильных источников 

документоснабжения.  Поиск источников финансирования комплектования.  Разработка 

стратегической программы развития БФ.   

 

Тема 5. Учёт библиотечного фонда 

План темы: 
1. Порядок учета документов, входящих в состав библиотечного фонда 

2.  Регистры суммарного учета документов являются 

3. Единицы учета библиотечного фонда 

 

Основные понятия и категории: документы, регулирующие порядок учета БФ, 

Регистр суммарного учета документов: книга суммарного учета библиотечного фонда, 

листы суммарного учета библиотечного фонда, журнал. Поступление документов в 

библиотечный фонд","Выбытие документов из библиотечного фонда","Итоги движения 

библиотечного фонда: итоговые данные на конец отчетного периода". 

 

Тема 6. Профессиональные качества специалиста , осуществляющего 

комплектование, учет и обработку библиотечного фонда 

План темы: 
1.  Должностные инструкции специалистов, осуществляющих комплектование, 

учет и обработку библиотечного фонда 

2. Профессиональные стандарты библиотечно-информационного специалиста 

3. Эмоционально-личностные качества библиотекаря-специалиста по работе с 

фондами 

 

Основные понятия и категории: трудовые функции,обобщенные функции, 

профстандарты, должностные инструкции, права и обязанности. Условия работы 

билиотекаря-фондовика 
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Тема 6. Профессиональные качества специалиста , осуществляющего 

комплектование, учет и обработку библиотечного фонда 

План темы: 
1.  Должностные инструкции специалистов, осуществляющих комплектование, 

учет и обработку библиотечного фонда 

2. Профессиональные стандарты библиотечно-информационного специалиста 

3. Эмоционально-личностные качества библиотекаря-специалиста по работе с 

фондами 

 

Основные понятия и категории: трудовые функции,обобщенные функции, 

профстандарты, должностные инструкции, права и обязанности. Условия работы 

билиотекаря-фондовика 

 

Тема 7. Виды расстановок фондов 

План темы: 
1. Способы расстановки фонда 

2. Расстановка периодических изданий 

 

Основные понятия и категории: понятие расстановки фондов, виды 

расстановок, формальные и содержательные. Содержаниетные: систематическая и 

тематическая, предметная и жанровая. Серийная расстановка, Расстановка по типам 

изданий. Формальные: алфавитная, хронологическая, географическая, языковая, 

форматная и крепостная. 

 

Тема 8. Изучение использования фондов 

План темы: 
 

Тематический план практических и семинарских / научно-практических занятий 

Заочная форма обучения 
 

 
№ 

темы 
Темы практических и семинарских / научно-практических занятий 

Кол-во 

часов 
1  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 2 
2 Прием новых поступлений и их учет  2 
4 Маркетинговый подход к ФБФ 2 
5 Учёт библиотечного фонда 8 

6 
Профессиональные качества специалиста , осуществляющего комплектование, учет 

и обработку библиотечного фонда 
4 

7 Виды расстановок фондов 8 
8 Изучение использования фондов 8 
  34 

 

Тема 1.  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 

План темы: 
1. Приобретение документов в БФ 

2. Способы пополнения БФ: покупка, подписка, обмен, дары, 

репродуцирование документов, возмещение утерянных документов, ОЭ. Источники 

документоснабжения.   Модели взаимоотношений с поставщиками документов в 

рыночных условиях. Альтернативные источники комплектования: оптовые и 

мелкооптовые книготорговые фирмы, книжные магазины, система «Книга – почтой», 

издательства, ярмарки, биржи, отделы альтернативного комплектования крупных 

библиотек и др. Комплектование по грантам. «Мегапроект «Пушкинская библиотека».  
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Внутрисистемный книгообмен.  Продажа неиспользуемых документов и ее влияние на 

внутрироссийский обмен. Международный книгообмен. Жанровая, тематическая, видовая 

структура и ценовая политика отечественного документного рынка. Проблемы 

финансирования комплектования и поиск дополнительных источников финансовых 

средств. 

 

Основные понятия и категории: Способы пополнения БФ: покупка, подписка, 

обмен, дары, репродуцирование документов, возмещение утерянных документов, ОЭ. 

Источники документоснабжения.   Модели взаимоотношений с поставщиками документов 

в рыночных условиях. Альтернативные источники комплектования: оптовые и 

мелкооптовые книготорговые фирмы, книжные магазины, система «Книга – почтой», 

издательства, ярмарки, биржи, отделы альтернативного комплектования крупных 

библиотек и др. Комплектование по грантам. «Мегапроект «Пушкинская библиотека».  

Внутрисистемный книгообмен.  Продажа неиспользуемых документов и ее влияние на 

внутрироссийский обмен. Международный книгообмен. Жанровая, тематическая, видовая 

структура и ценовая политика отечественного документного рынка. Проблемы 

финансирования комплектования и поиск дополнительных источников финансовых 

средств. 

 

Тема 2. Прием новых поступлений и их учет  

План темы: 
1. Структурирующие признаки БФ 

 

Основные понятия и категории: Функции учета БФ. Требования к учету. 

Исторический аспект формирования видов учета. Интегрированный (суммарный) и 

дифференцированный (индивидуальный) учет. Основные единицы учета фондов: 

название и экземпляр. Дополнительные учетные единицы: подшивка, годовой комплект, 

бобина, папка, метрополка. Формы суммарного и индивидуального учета для разных 

типов библиотек. Технология учета поступающих документов. Итоги движения фонда. 

Автоматизированный учет БФ. Соотношение библиотечного и бухгалтерского учета 

 

Тема 4. Маркетинговый подход к ФБФ 

План темы: 
1. Формирование фондов разных типов библиотек 

 

Основные понятия и категории:      Маркетинговый подход к ФБФ. Выявление 

приоритетов в развитии БФ и постановка долгосрочных целей изучения макро- и 

микросреды библиотеки.   Маркетинг в комплектовании: выработка реалистичной 

стратегии комплектования и модели фонда библиотеки и библиотечной сети с учетом 

миссии, роли, задачи библиотеки на  основании региональной специфики  и специфики 

развития современного информационного рынка.  Мониторинг информационных 

потребностей реальных и потенциальных пользователей в моделировании приоритетных 

подфондов. Изучение документного рынка. Выявление профильных источников 

документоснабжения.  Поиск источников финансирования комплектования.  Разработка 

стратегической программы развития БФ.     

 

Тема 5. Учёт библиотечного фонда 

План темы: 
1. 1.Выход инструкции "Учет библиотечных фондов". 2.тенденция к 

изменению соотношения между самостоятельностью библиотеки в выборе форм, 
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Основные понятия и категории: Выход инструкции "Учет библиотечных 

фондов" мотивирован новым подходом к учету фондов в современных экономических 

условиях: значительным расширением прав библиотек и устранением жесткой 

регламентации в организации учета.  В развитии ясно обозначилась тенденция к 

изменению соотношения между самостоятельностью библиотеки в выборе форм, 

способов и методов учета с принятыми в нормальном порядке правилами и требованиями, 

регламентирующими учет. Исходя из этого, введение учета в библиотеке предложено 

осуществлять на сочетании принципов обязательности и допустимости. Такой подход 

позволяет библиотекам, руководствуясь общими принципами, которые являются 

обязательными для всех библиотек, индивидуализировать его, исходя из особенностей 

конкретной библиотеки.   

 

Тема 6. Профессиональные качества специалиста , осуществляющего 

комплектование, учет и обработку библиотечного фонда 

План темы: 
1. Общие профессиональные качества специалиста: требования к личности, 

профессиональная подготовка. Специальные требования, круг обязанностей. 3.

 Характеристика условий труда фондохранителя (на примере конкретной библиотеки). 

4. Повышение квалификации, подготовка и переподготовка. 

 

Основные понятия и категории: Профессиональные качества  комплектатора и 

фондохранителя. Профессиональная подготовка.Круг обязанностей.Условия труда 

фондохранителя 

 

Тема 7. Виды расстановок фондов 

План темы: 
1. Расстановка художественной литературы 

2. Развитие способов расстановки фондов в историческом аспекте. 

 

Основные понятия и категории: Расстановка по систематическо-алфавитному 

признаку (в соответствии с таблицами ББК, внутри — по алфавиту авторов или 

названий);Произведения одного автора.  Расстановка фондов в библиотеках 

Средневековья, Нового времени, XIX вв. 

 

Тема 8. Изучение использования фондов 

План темы: 
1.  1. Изучение состояния и использования документального фонда. Методы 

изучения фонда: повседневное ознакомление с фондом, статистический, 

библиографические, социологические. 2. Статистический анализ фонда. Абсолютные 

показатели библиотечной статистика по фондам. Объем фонда, количество читателей. 

Количество книговыдач. 3. Особенность абсолютных и относительных показателей для 

различных типов библиотек и различных подфондов. 4. Анализ отказов. 5.Технология 

библиографического изучения фонда. 6.Методы социологического изучения фонда. 

7.Анализ читательских формуляров, опросы, наблюдения, эксперимент. 7.Организация 

работы по изучению фонда 

 

Основные понятия и категории: Состояние и использование документального 

фонда. Методы изучения фонда. Статистический анализ фонда.Объем фонда.Особенность 

абсолютных и относительных показателей. 

 

Очная форма обучения 
 



15 

 
№ 

темы 
Темы практических и семинарских / научно-практических занятий 

Кол-во 

часов 
1  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 8 
2 Прием новых поступлений и их учет  8 
3 Обратные процессы производства БФ 12 
4 Маркетинговый подход к ФБФ 6 
4 Маркетинговый подход к ФБФ 8 
5 Учёт библиотечного фонда 6 

6 
Профессиональные качества специалиста , осуществляющего комплектование, учет 

и обработку библиотечного фонда 
2 

5 Учёт библиотечного фонда 6 

6 
Профессиональные качества специалиста , осуществляющего комплектование, учет 

и обработку библиотечного фонда 
10 

7 Виды расстановок фондов 10 
8 Изучение использования фондов 14 
  90 

 

Тема 1.  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 

План темы: 
1. Приобретение документов в БФ 

2. Способы пополнения БФ: покупка, подписка, обмен, дары, 

репродуцирование документов, возмещение утерянных документов, ОЭ. Источники 

документоснабжения.   Модели взаимоотношений с поставщиками документов в 

рыночных условиях. Альтернативные источники комплектования: оптовые и 

мелкооптовые книготорговые фирмы, книжные магазины, система «Книга – почтой», 

издательства, ярмарки, биржи, отделы альтернативного комплектования крупных 

библиотек и др. Комплектование по грантам. «Мегапроект «Пушкинская библиотека».  

Внутрисистемный книгообмен.  Продажа неиспользуемых документов и ее влияние на 

внутрироссийский обмен. Международный книгообмен. Жанровая, тематическая, видовая 

структура и ценовая политика отечественного документного рынка. Проблемы 

финансирования комплектования и поиск дополнительных источников финансовых 

средств. 

 

Основные понятия и категории: Способы пополнения БФ: покупка, подписка, 

обмен, дары, репродуцирование документов, возмещение утерянных документов, ОЭ. 

Источники документоснабжения.   Модели взаимоотношений с поставщиками документов 

в рыночных условиях. Альтернативные источники комплектования: оптовые и 

мелкооптовые книготорговые фирмы, книжные магазины, система «Книга – почтой», 

издательства, ярмарки, биржи, отделы альтернативного комплектования крупных 

библиотек и др. Комплектование по грантам. «Мегапроект «Пушкинская библиотека».  

Внутрисистемный книгообмен.  Продажа неиспользуемых документов и ее влияние на 

внутрироссийский обмен. Международный книгообмен. Жанровая, тематическая, видовая 

структура и ценовая политика отечественного документного рынка. Проблемы 

финансирования комплектования и поиск дополнительных источников финансовых 

средств. 

 

Тема 2. Прием новых поступлений и их учет  

План темы: 
1. Структурирующие признаки БФ 

 

Основные понятия и категории: Функции учета БФ. Требования к учету. 

Исторический аспект формирования видов учета. Интегрированный (суммарный) и 

дифференцированный (индивидуальный) учет. Основные единицы учета фондов: 
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название и экземпляр. Дополнительные учетные единицы: подшивка, годовой комплект, 

бобина, папка, метрополка. Формы суммарного и индивидуального учета для разных 

типов библиотек. Технология учета поступающих документов. Итоги движения фонда. 

Автоматизированный учет БФ. Соотношение библиотечного и бухгалтерского учета 

 

Тема 3. Обратные процессы производства БФ 

План темы: 
1. Размещение библиотечного фонда 

 

Основные понятия и категории: Понятие "размещение библиотечного фонда" и 

«размещение фонда». Задачи размещения. Требования к размещению фонда библиотеки. 

Влияние на размещение фонда архитектурно-планировочных решений библиотечного 

здания (помещения), степени механизации и автоматизации библиотечных процессов, а 

также особенностей организации технологических потоков.  Способы размещения: 

горизонтальное, вертикальное, смешанное и их варианты. Достоинства гибкой 

планировки библиотечных помещений для размещения фондов. Осо-бенности 

размещения фондов при открытом доступе в библиотеках разного типа и вида. 

Размещение фонда в фондохранилище магазинного типа. Способы увеличения фондоём-

кости хранилищ. Требования к планировке помещений. Организация коммуникаций. 

 

Тема 4. Маркетинговый подход к ФБФ 

План темы: 
1. Формирование фондов разных типов библиотек 

 

Основные понятия и категории:      Маркетинговый подход к ФБФ. Выявление 

приоритетов в развитии БФ и постановка долгосрочных целей изучения макро- и 

микросреды библиотеки.   Маркетинг в комплектовании: выработка реалистичной 

стратегии комплектования и модели фонда библиотеки и библиотечной сети с учетом 

миссии, роли, задачи библиотеки на  основании региональной специфики  и специфики 

развития современного информационного рынка.  Мониторинг информационных 

потребностей реальных и потенциальных пользователей в моделировании приоритетных 

подфондов. Изучение документного рынка. Выявление профильных источников 

документоснабжения.  Поиск источников финансирования комплектования.  Разработка 

стратегической программы развития БФ.     

 

Тема 4. Маркетинговый подход к ФБФ 

План темы: 
1. Формирование фондов разных типов библиотек 

 

Основные понятия и категории:      Маркетинговый подход к ФБФ. Выявление 

приоритетов в развитии БФ и постановка долгосрочных целей изучения макро- и 

микросреды библиотеки.   Маркетинг в комплектовании: выработка реалистичной 

стратегии комплектования и модели фонда библиотеки и библиотечной сети с учетом 

миссии, роли, задачи библиотеки на  основании региональной специфики  и специфики 

развития современного информационного рынка.  Мониторинг информационных 

потребностей реальных и потенциальных пользователей в моделировании приоритетных 

подфондов. Изучение документного рынка. Выявление профильных источников 

документоснабжения.  Поиск источников финансирования комплектования.  Разработка 

стратегической программы развития БФ.     
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Тема 5. Учёт библиотечного фонда 

План темы: 
1. 1.Выход инструкции "Учет библиотечных фондов". 2.тенденция к 

изменению соотношения между самостоятельностью библиотеки в выборе форм, 

 

Основные понятия и категории: Выход инструкции "Учет библиотечных 

фондов" мотивирован новым подходом к учету фондов в современных экономических 

условиях: значительным расширением прав библиотек и устранением жесткой 

регламентации в организации учета.  В развитии ясно обозначилась тенденция к 

изменению соотношения между самостоятельностью библиотеки в выборе форм, 

способов и методов учета с принятыми в нормальном порядке правилами и требованиями, 

регламентирующими учет. Исходя из этого, введение учета в библиотеке предложено 

осуществлять на сочетании принципов обязательности и допустимости. Такой подход 

позволяет библиотекам, руководствуясь общими принципами, которые являются 

обязательными для всех библиотек, индивидуализировать его, исходя из особенностей 

конкретной библиотеки.   

 

Тема 6. Профессиональные качества специалиста , осуществляющего 

комплектование, учет и обработку библиотечного фонда 

План темы: 
1. Общие профессиональные качества специалиста: требования к личности, 

профессиональная подготовка. Специальные требования, круг обязанностей. 3.

 Характеристика условий труда фондохранителя (на примере конкретной библиотеки). 

4. Повышение квалификации, подготовка и переподготовка. 

 

Основные понятия и категории: Профессиональные качества  комплектатора и 

фондохранителя. Профессиональная подготовка.Круг обязанностей.Условия труда 

фондохранителя 

 

Тема 5. Учёт библиотечного фонда 

План темы: 
1. 1.Выход инструкции "Учет библиотечных фондов". 2.тенденция к 

изменению соотношения между самостоятельностью библиотеки в выборе форм, 

 

Основные понятия и категории: Выход инструкции "Учет библиотечных 

фондов" мотивирован новым подходом к учету фондов в современных экономических 

условиях: значительным расширением прав библиотек и устранением жесткой 

регламентации в организации учета.  В развитии ясно обозначилась тенденция к 

изменению соотношения между самостоятельностью библиотеки в выборе форм, 

способов и методов учета с принятыми в нормальном порядке правилами и требованиями, 

регламентирующими учет. Исходя из этого, введение учета в библиотеке предложено 

осуществлять на сочетании принципов обязательности и допустимости. Такой подход 

позволяет библиотекам, руководствуясь общими принципами, которые являются 

обязательными для всех библиотек, индивидуализировать его, исходя из особенностей 

конкретной библиотеки.   

 

Тема 6. Профессиональные качества специалиста , осуществляющего 

комплектование, учет и обработку библиотечного фонда 

План темы: 
1. Общие профессиональные качества специалиста: требования к личности, 

профессиональная подготовка. Специальные требования, круг обязанностей. 3.
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 Характеристика условий труда фондохранителя (на примере конкретной библиотеки). 

4. Повышение квалификации, подготовка и переподготовка. 

 

Основные понятия и категории: Профессиональные качества  комплектатора и 

фондохранителя. Профессиональная подготовка.Круг обязанностей.Условия труда 

фондохранителя 

 

Тема 7. Виды расстановок фондов 

План темы: 
1. Расстановка художественной литературы 

2. Развитие способов расстановки фондов в историческом аспекте. 

 

Основные понятия и категории: Расстановка по систематическо-алфавитному 

признаку (в соответствии с таблицами ББК, внутри — по алфавиту авторов или 

названий);Произведения одного автора.  Расстановка фондов в библиотеках 

Средневековья, Нового времени, XIX вв. 

 

Тема 8. Изучение использования фондов 

План темы: 
1.  1. Изучение состояния и использования документального фонда. Методы 

изучения фонда: повседневное ознакомление с фондом, статистический, 

библиографические, социологические. 2. Статистический анализ фонда. Абсолютные 

показатели библиотечной статистика по фондам. Объем фонда, количество читателей. 

Количество книговыдач. 3. Особенность абсолютных и относительных показателей для 

различных типов библиотек и различных подфондов. 4. Анализ отказов. 5.Технология 

библиографического изучения фонда. 6.Методы социологического изучения фонда. 

7.Анализ читательских формуляров, опросы, наблюдения, эксперимент. 7.Организация 

работы по изучению фонда 

 

Основные понятия и категории: Состояние и использование документального 

фонда. Методы изучения фонда. Статистический анализ фонда.Объем фонда.Особенность 

абсолютных и относительных показателей. 

 

Тематический план самостоятельной работы 

Заочная форма обучения 
 

 
№ 

темы 
Темы для самостоятельного изучения 

Кол-во 

часов 
1  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 10 
2 Прием новых поступлений и их учет  12 
3 Обратные процессы производства БФ 6 
3 Обратные процессы производства БФ 12 
4 Маркетинговый подход к ФБФ 30 
5 Учёт библиотечного фонда 30 

6 
Профессиональные качества специалиста , осуществляющего комплектование, учет 

и обработку библиотечного фонда 
48 

6 
Профессиональные качества специалиста , осуществляющего комплектование, учет 

и обработку библиотечного фонда 
40 

7 Виды расстановок фондов 40 
8 Изучение использования фондов 42 
  270 
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Очная форма обучения 
 

 
№ 

темы 
Темы для самостоятельного изучения 

Кол-во 

часов 
1  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 20 
2 Прием новых поступлений и их учет  20 
3 Обратные процессы производства БФ 10 
4 Маркетинговый подход к ФБФ 20 
5 Учёт библиотечного фонда 10 
5 Учёт библиотечного фонда 10 

6 
Профессиональные качества специалиста , осуществляющего комплектование, учет 

и обработку библиотечного фонда 
20 

7 Виды расстановок фондов 20 
8 Изучение использования фондов 30 
  160 

 

Образовательные технологии 

Реализация компетентностно-ориентированных образовательных программ 

предусматривает использование в учебном процессе различные  

образовательные технологии: проблемная лекция, разбор конкретных ситуаций, 

технология решения профессиональных задач; 

методы обучения: наглядные методы (демонстрация, иллюстрация ), практический 

метод (лабораторная работа), практический метод (упражнение), словесные методы 

(объяснение, беседа); 

средства обучения: аудиальные, аудиовизуальные, визуальные; 

активные и интерактивные формы проведения занятий: групповые дискуссии, семинары в 

диалоговом режиме, дискуссии. 

Оценочные материалы для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по дисциплине (модулю) 

Оценочные материалы представлены в форме ФОС по дисциплине в Приложении 

к рабочей программе дисциплины. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

а) основная литература, в том числе издания электронных библиотечных 

систем и электронные образовательные ресурсы:  
1. Библиотечный фонд : Практикум по направлению подготовки 51.03.06 

(071900.62) «Библиотечно-информационная деятельность», профили: «Библиотечно-

педагогическое сопровождение школьного образования», «Информационно-

аналитическая деятельность», «Технология автоматизированных библиотечно-

информационных систем», квалификация (степень) выпускника «бакалавр» - Кемерово: 

Кемеровский государственный институт культуры, 2015. - 72 с. - ISBN 978-5-8154-0320-

8.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/55754.html; 

2. Автоматизированные библиотечно-информационные технологии. Раздел 3. 

Автоматизированные библиотечно-информационные технологии специального 

назначения : Практикум по дисциплине для обучающихся по направлению подготовки 

51.03.06 «Библиотечно-информационная деятельность», профиль «Технология 

автоматизированных библиотечно-информационных систем», квалификация (степень) 

выпускника «бакалавр» - Кемерово: Кемеровский государственный институт культуры, 

2016. - 72 с. - ISBN 978-5-8154-0340-6.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/66336.html. 

http://www.iprbookshop.ru/55754.html
http://www.iprbookshop.ru/66336.html
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б) дополнительная литература, в том числе издания электронных 

библиотечных систем и электронные образовательные ресурсы:  
1. Библиотечные фонды в границах века : общие вопросы, комплектование, 

организация фонда, сохранность ; ред.-сост. Ю. Н. Столяров - Москва: Журнал 

"Библиотека", 2013. - 480 с. - ISBN 978-5-906104-01-4. - Т. 2. (Серия: Столетья вестник 

беспристрастный.).; 

2. Формирование документных фондов : Учебное пособие для студентов 

специальности 071201 «Библиотечно-информационная деятельность» - Кемерово: 

Кемеровский государственный институт культуры, 2010. - 299 с. - ISBN 978-5-8154-0175-

4.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/22119.html; 

3. Столяров, Ю. Н. Безопасность библиотечного фонда : учебно-практическое 

пособие - Москва: Литера, 2013. - 480 с. - ISBN 978-5-91670-095-4.; 

4. Морева О. Н. Библиотечный фонд: практикум по направлению подготовки 

51.03.06 (071900.62) «Библиотечно-информационная деятельность», профили: 

«Библиотечно-педагогическое сопровождение школьного образования», 

«Информационно-аналитическая деятельность» ; Морева О. Н. - Кемерово: КемГИК, 

2015. - 72 с. - ISBN 978-5-8154-0320-8.- Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=79436. 

в) лицензионное программное обеспечение: 
1. Microsoft Windows, версия 7; 

2. Microsoft Office, версия 2010; 

3. Kaspersky Endpoint Security для Windows(Отечественное ПО). 

г) свободное программное обеспечение: 
1. 7-Zip. 

д) современные профессиональные базы данных: 
1. Российская библиотечная ассоциация - Режим доступа: http://www.rba.ru/; 

2. Информационно-справочный портал - Режим доступа: http://www.library.ru/; 

3. «Электронная библиотека «Киберленинка» - Режим доступа: 

https://cyberleninka.ru; 

4. Российская книжная палата - Режим доступа: http://www.bookchamber.ru/; 

5. Национальный информационно-библиотечный центр ЛИБНЕТ - Режим 

доступа: http://www.nilc.ru; 

6. «Ассоциированные Региональные Библиотечные Консорциумы» - Режим 

доступа: https://arbicon.ru/; 

7. Российская государственная библиотека - Режим доступа: https://www.rsl.ru; 

8. Государственная публичная научно-техническая библиотека России - Режим 

доступа: http://www.gpntb.ru; 

9. Национальная библиотека им. С. Г. Чавайна - Режим доступа: 

http://nbmariel.ru; 

10. МarcMeb электронный каталог - Режим доступа: http://library.marsu.ru/; 

11. Elibrary.ru: научная электронная библиотека - Режим доступа: 

https://elibrary.ru/defaultx.asp. 

е) информационные справочные системы: 
1. ГАРАНТ - Режим доступа: http://www.garant.ru/; 

2. Консультант Плюс - Режим доступа: http://www.consultant.ru/; 

3. Электронный образовательный ресурс - Режим доступа: 

https://elearning.marsu.ru. 

Справка о материально-техническом обеспечении дисциплины (модуля) 

№ 

п/п 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

http://www.iprbookshop.ru/22119.html
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=79436
http://www.rba.ru/
http://www.library.ru/
https://cyberleninka.ru/
http://www.bookchamber.ru/
http://www.nilc.ru/
https://arbicon.ru/
https://www.rsl.ru/
http://www.gpntb.ru/
http://nbmariel.ru/
http://library.marsu.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://elearning.marsu.ru/
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№ 

п/п 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

1 Помещение для самостоятельной 

работы обучающихся (УЛК105, 

Учебно-лабораторный корпус (П), 

расположен по адресу 424002, 

Республика Марий Эл г. Йошкар-Ола, 

Йошкар-Ола, ул. Кремлёвская, д. 44) 

Специализированная мебель. Персональные 

компьютеры с возможностью подключения к 

сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационную 

образовательную среду университета.  

2 Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации (УЛК307, Учебно-

лабораторный корпус (П), 

расположен по адресу 424002, 

Республика Марий Эл г. Йошкар-Ола, 

Йошкар-Ола, ул. Кремлёвская, д. 44) 

Специализированная мебель: учебные парты, 

стулья, стол преподавателя, маркерная доска, 

экран на штативе. Технические средства 

обучения: компьютер, телевизор, плеер система 

домашнего кинотеатра с проигрывателем 

дисков. 



 

Приложение к рабочей программе 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

ФГБОУ ВО «Марийский государственный университет» 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Фонд оценочных средств 

 

 

Дисциплина 

Б1.В.М.4.1 Библиотечный фонд 
 

Направление подготовки 

51.03.06 Библиотечно-информационная деятельность 
 

Направленность (профиль) программы 

Информационно-аналитическая деятельность 
 

Квалификация 

Бакалавр 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Йошкар-Ола 
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Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), обеспечивающие 

достижения планируемых результатов освоения образовательной программы 

Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

технологиче

ский 
ПК-2 готов  

к обработке, 

классификац

ии 

информацио

нных 

ресурсов и 

формирован

ию фондов 

библиотеки 

ПК-2.1 
Демонстрирует теоретические 

знания по  обработке, 

классификации информационных 

ресурсов, документов, а также по 

формированию документальных 

фондов, их классификации, 

способах  их сохранности, 

отражении фондов в справочно-

поисковых системах; 
ПК-2.2 
Владеет методикой и 

технологиями, средствами  

формирования, обработки, 

классификации информационных 

ресурсов и документальных 

фондов, обеспечения их 

сохранности и продвижения 

пользователям;     
ПК-2.3 
Владеет практическими навыками 

формирования, обработки, 

классификации информационных 

ресурсов и документных фондов, 

обеспечения их сохранности; 

Знать: 
- терминологию библиотечного фондоведения;  
- теоретические основы процессов 

моделирования, комплектования, организации и 

управления библиотечным фондом;  
- теоретические основы способов сохранности 

фондов;  
-теоретические основы их отражения в 

справочно-поисковых системах. 
Уметь: 
- выполнять основные процессы по 

формированию библиотечного фонда;  
- отражать структуру библиотечного фонда в 

справочно-поисковом аппарате. 
Владеть навыками: 
- осуществления технологических процессов по 

формированию библиотечного фонда 

(моделирования, комплектования, учета, 

размещения, расстановки, хранения и др.);  
- отражения структуры библиотечного фонда в 

справочно-поисковом аппарате библиотеки. 

информацио

нно-

аналитическ

ий 

ПК-7 готов к 

аналитико- 

синтетическ

ой 

переработке 

информации 

в процессе 

создания 

библиотечно

-

информацио

нных 

продуктов и 

услуг 

ПК-7.2 
Владеет методикой создания 

информационно-аналитической 

продукции и анализа 

информационных ресурсов; 
ПК-7.3 
Владеет навыками разработки 

информационно-аналитической 

продукции и анализа 

информационных ресурсов 

Знать: 
- технологию формирования, обработки и 

классификации информационных ресурсов 

библиотечного фонда;  
- технологию формирования справочно-

поискового аппарата по ресурсам библиотечного 

фонда. 
Уметь: 
- осуществлять учет и обработку библиотечных 

фондов и ресурсов;  
- применять общую и специальную технологию 

создания и поиска информационных ресурсов. 
Владеть навыками: 
- технологическими процессами формирования 

документных фондов библиотек;  
- методами структурирования информационных 

ресурсов;  
- методами поиска, отбора, обработки, 

классификации, сохранения и представления 

информационных ресурсов. 

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости по дисциплине (модулю) 

Перечень 1. Собеседование по теме  
Тема 1. Приобретение документов в БФ  

1.Системный подход к изуче-нию библиотечного фонда. 

2.Системообразующий элемент фонда - документ. 
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3.Место биб-лиотечного фонда в системе «библиотека». Воздействие библиотечного 

фонда на осталь-ные элементы(подсистемы) библиотеки и библиотеку в целом. 

4.Воздействие контингента пользователей, библиотечного персонала, материально-

технической базы библиотеки, справочно-поискового аппарата на фонд библиотеки. 

Критерии оценки 
 

«аттестация» аттестация - студент демонстрирует 

знания по теме, излагает их логично и на 

хорошем научном уровне, отвечает на 

дополнительные вопросы;  неаттестация - 

студенты не выполняют требования 

аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 2. Прием новых поступлений и их учет  

1.Ядро фонда библиотек разного типа и вида, его состав, величина, обращаемость, 

обновляемость. 

2.Сфера библио-течного фонда, её соотношение с ядром. Роль ядра и сферы в 

обеспечении полноты доку-ментного фонда. 

3.Современные концепции полноты. 

4.Информационная и документная полнота фонда. 

5.Полнота в условиях ограничений. 

6.Степени полноты библиотечного фонда: исчерпывающая полнота фонда, относи-тельная 

полнота фонда, сбалансированное комплектование. Информационная и доку-ментная 

полнота фонда. Полнота в условиях ограничений. 

Критерии оценки 
 

«аттестация» аттестация - студент демонстрирует 

знания по теме, излагает их логично и на 

хорошем научном уровне, отвечает на 

дополнительные вопросы;  неаттестация - 

студенты не выполняют требования 

аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 1. Приобретение документов в БФ  

1.Дайте определение понятиям «библиотечный фонд» и «документный фонд». Ка-ким 

образом связаны эти два термина? 
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2.Почему фондоведы оперируют понятием «документ», а не понятиями «издание», 

произведение печати» или другими подобными им? 

3. Чем понятие «документный ресурс» предпочтительнее понятий «информационный 

ресурс», «библиотечный ресурс»? 

4. Документные фонды каких социальных систем самые распространенные и мощ-ные? 

Критерии оценки 
 

«аттестация» аттестация - студент демонстрирует 

знания по теме, излагает их логично и на 

хорошем научном уровне, отвечает на 

дополнительные вопросы;  неаттестация - 

студенты не выполняют требования 

аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 2. Прием новых поступлений и их учет  

Тема 3. Обратные процессы производства БФ 

1.Дайте определение понятия «функционирование библиотечного фонда». 

2.Какие предпосылки, обуславливают оптимальное функционирование библиотечно-го 

фонда? 

3. Влияние принципов функционирования библиотечного фонда на развитие фонда? 

Критерии оценки 
 

«аттестация» аттестация - студент демонстрирует 

знания по теме, излагает их логично и на 

хорошем научном уровне, отвечает на 

дополнительные вопросы;  неаттестация - 

студенты не выполняют требования 

аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 1. Приобретение документов в БФ  

1. Кто из библиотековедов разработал теорию структурирования библиотечного фонда? 

2. В чем суть закона метаморфизма и его значение для развития фондов библиотек ? 

Критерии оценки 
 

«аттестация» аттестация - студент демонстрирует 

знания по теме, излагает их логично и на 

хорошем научном уровне, отвечает на 

дополнительные вопросы;  неаттестация - 
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студенты не выполняют требования 

аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Перечень 2. Практические работы 
Тема 1.  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 

Задание и методика выполнения: изучить по рекомендованной преподавателем ли-

тературе, содержание понятия «документ», изменения в форме материальных носителей 

информации. Особое внимание уделить фуркациям в процессе эволюции документа. 

Быть готовым ответить на вопросы: 

1.Какие фуркации (разделение) выделяются в процессе эволюции документа? 

2.В чем современное содержание понятия «документ»? 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил учебнопрофессиональную задачу, 

уверенно, логично, последовательно и  

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию.  

неаттестация - студент не выполняет 

требования аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 2. Прием новых поступлений и их учет  

  

Задание и методика выполнения: используя рекомендованные источники, изучить 

историю появления и упорядочения структуры библиотечного фонда. 

  

Познакомиться с трудами виднейших отечественных теоретиков-фондоведов: 

Ю.Н.Столярова, Ю.А.Гриханова, Н.И.Хахалевой, Шилова В.В., И.В.Эйдемиллер, и др. 

  

Быть готовым ответить на вопросы: 

  

1. Кто из библиотековедов разработал теорию структурирования библиотечного фонда? 

2. В чем суть закона метаморфизма и его значение для развития фондов библиотек ? 
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Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил учебнопрофессиональную задачу, 

уверенно, логично, последовательно и  

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию.  

неаттестация - студент не выполняет 

требования аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 3. Обратные процессы производства БФ 

Практическая работа. 

Задание и методика выполнения: используя рекомендованные источники, лекционный 

материал, изучить особенности текущего и ретроспективного комплектования в уни-

версальных научных, общедоступных, отраслевых библиотеках. 

Соотношение текущего и ретроспективного комплектования в создании фонда 

библиотеки. 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил учебнопрофессиональную задачу, 

уверенно, логично, последовательно и  

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию.  

неаттестация - студент не выполняет 

требования аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 4. Маркетинговый подход к ФБФ 

Практическая работа. 

задание : 1. на примере конкретной библиотеки выделить  внешние и внутренние 

факторы, влияющие  на процесс комплектования библиотеки; 

2. Выяснить присуствует ли в библиотеке электронная моель комплектования фонда, если 

нет, принятьу частие в в ее разработке. 

  

Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил учебнопрофессиональную задачу, 

уверенно, логично, последовательно и  
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аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию.  

неаттестация - студент не выполняет 

требования аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 5. Учёт библиотечного фонда 

Тема практической работы: анализ документов по смысловым и формальным критериям и 

принятие решения по включению их в фонд библиотеки. 

Для выполнения задания необходимо на основе комплекта прайс-листов обосновать отбор 

документов в фонд конкретной библиотеки или отказ от их приобретения. Каждый 

документ нужно проанализировать по указанным параметрам и вынести решение о 

приобретении их в фонд библиотеки. Основываясь на примерной модели библиотечного 

фонда, студент оценивает пять экземпляров различных видов документов. В случае их 

соответствия показателям в графиках необходимо проставить «+». Заполните таблицу: 

Первичный отбор документов по_______________________________ 

для________________________________________________________ 

(наименование проспекта) 

  

№ Библиограф. 

описание 

документа 

Ценность документ 

а для библиотечного фонда 

с позиции: 

Книга 

предназначена 

для: 

Количество 

экз. 

    Соответ- 

ствие 

модели 

Актуаль- 

ность 

Доступ- 

ность 

Новиз- 

На 

Инфор- 

мат. 

Всех 

чит. 

Групп 

чит. 

Не- 

ск. 

Чит. 

  

  

  

Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил учебнопрофессиональную задачу, 

уверенно, логично, последовательно и  

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию.  

неаттестация - студент не выполняет 

требования аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 
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«аттестации» 

 

 

Тема 6. Профессиональные качества библиотекаря-фондовика. 

Практическая работа: Анализ профессиональных стандартов библиотечных специалистов. 

задание: 

1. Выписать трудовые функции  

2. Выписать требования к библиотечным специалистам 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил учебнопрофессиональную задачу, 

уверенно, логично, последовательно и  

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию.  

неаттестация - студент не выполняет 

требования аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 7. Виды расстановок фондов 

Практическая работа: Растановка фондов. 

Задание: на базе конкретной библиотеки проанализироватьк акие типы расстановки 

используются в фондах. 

Типы библиотек: 

1.библиотека-филиал ЦБС 

2. вузовская библиотека 

3. Техническая библиотека 

  

Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил учебнопрофессиональную задачу, 

уверенно, логично, последовательно и  

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию.  

неаттестация - студент не выполняет 

требования аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 
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Тема 8. Изучение использования фондов 

Тема: Изучение использования фондов в библиотеках 

Задание: на базе конкретного тематического фонда проанализировать выдачу документов 

за последние 3 года. 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил учебнопрофессиональную задачу, 

уверенно, логично, последовательно и  

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию.  

неаттестация - студент не выполняет 

требования аттестации 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Перечень 3. Тесты 
Тема 1.  Библиотечный фонд: термины, сущность, свойства 

1. Какие графы составляют инвентарную книгу? 

а) дата записи; 

б) отметка о выбытии; 

в) отдел фонда; 

г) номер записи по порядку; 

д) инвентарный номер; 

е) откуда поступили документы; 

ж) номер или дата сопроводительного документа; 

з) автор и название документа; 

и) количество экземпляров; 

к) год издания; 

л) сумма; 

м) роспись бухгалтера; 

н) цена; 

о) отметка о проверке; 

п) состоит на 1.01… год; 
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р) место издания. 

  

2.На каких уровнях производится учет библиотечного фонда? 

  

а) общий государственный; 

б) статистический; 

в) внутрибиблиотечный; 

г) специализированный; 

д) по видам документов; 

е) нормативный; 

ж) стандартизированный; 

з) финансовый; 

и) классифицированный; 

к) регламентированный; 

л) суммарный; 

  

3.Что является единицей учета фонда? 

  

а) название; 

б) печатное издание; 

в) электронное издание; 

г) годовой комплект; 

д) электронный продукт; 

е) электронный ресурс; 

ж) книжный памятник; 

з) архивный документ; 

4. Информационные ресурсы являются одним из видов общественных, экономических 

ресурсов факторов производства, так ли это: 
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а) нетб) да в) отчасти 

5. В настоящее время информационные ресурсы общества рассматриваются как 

ресурсы:а) главныеб) запасныев) стратегические  

Критерии оценки 
 

«аттестация» Тесты засчитывается, если студент 

правильно выполнил более 60% заданий. 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 2. Прием новых поступлений и их учет  

1. Какие графы составляют КСУ? 

а) дата записи; 

б) отметка о списании; 

в) отдел фонда; 

г) номер записи по порядку; 

д) инвентарный номер; 

  

2. Какие виды документов подлежат факультативной форме индивидуального учета в 

инвентарной книге? 

а) книги; 

б) газеты; 

в) журналы; 

г) АВД; 

д) карты; 

е) ноты; 

ж) компакт-диски; 

з) микроформы; 

и) электронные документы; 

к) неопубликованный документы; 

л) мультимедиа; 

м) обязательный экземпляр. 
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3. В какой форме осуществляется суммарный учет? 

а) партиями поступления; 

б) индивидуальное поступление; 

в) годовой комплект. 

  

4. Формы индивидуального учета: 

а) книжная; 

б) инвентарная; 

в) листовая; 

г) акт-список; 

д) карточная; 

е) учетный каталог; 

ж) безынвентарная; 

з) учетная карточка документа; 

и) регистрационная книга учетных карточек; 

к) распечатка инвентарной книги на компьютере; 

л) в машинописных файлах; 

м) на диске, дискете; 

н) реестр. 

5. Какие из нижеперечисленных документов относятся к документам временного 

хранения и не ставятся на баланс? 

а) листовки; 

б) брошюры; 

в) плакаты; 

г) атласы и карты; 

д) CD-ROMы; 

е) краеведческая литература; 

ж) неопубликованные документы; 
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з) литература по библиотековедению; 

и) кулинарные книги. 

  

6. Как оцениваются книги на списание? 

  

а) с учетом переоценочного коэффициента; 

б) с учетом номинальной (фактической) стоимости; 

в) с переводом на рыночную стоимость; 

г) с учетом уровня инфляции; 

д) с учетом деноминации рубля; 

е) с учетом нормативов износа; 

ж) по данным бухгалтерского учета; 

з) по балансовой стоимости; 

и) по цене приобретения; 

к) по восстановленной (цене) стоимости; 

л) по десятикратной стоимости; 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Тесты засчитывается, если студент 

правильно выполнил более 60% заданий. 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 3. Обратные процессы производства БФ 

1.Перечислите учетные и бухгалтерские документы, необходимые для оформления актов 

на выбытие после проверки библиотечного фонда: 

а) квитанции сдачи в макулатуру; 

б) счета книготоргов; 

в) квитанции оформления подписки; 

г) акты на списание; 

д) бланки на заказы; 

е) накладные; 
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ж) путевые листы передачи партии внутри библиотеки; 

з) тетрадь учета замены замены утерянных; 

и) ИК и КСУ; 

к) акты сверки особо ценных документов на наличие; 

л) акты сверки ИК и КСУ с бухгалтерскими документами; 

м) читательские формуляры; 

н) акты после предыдущих проверок. 

  

2. Какие сведения о документе необходимы при оформлении актов на выбытие? 

а) инвентарные номер; 

б) штриховой бар-код; 

в) безынвентарный номер; 

г) автор и название; 

д) коэффициент переоценки; 

е) цена; 

ж) стоимость; 

з) количество экземпляров; 

и) № п/п; 

к) регистрационный номер учетной карточки; 

л) дата записи в КСУ, ИК; 

м) номер записи в КСУ; 

н) место и год издания; 

о) отдел фонда по ББК. 

3. . Какие цены указываются в акте на списание? 

а) по правилам списания; 

б) цена после переоценки; 

в) номинальная цена; 

г) цена с учетом коэффициента переоценки; 
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д) цена с учетом нескольких коэффициентов; 

е) цена с учетом суммы цен. 

4. Документы длительного и временного хранения отражаются 

а) в книге суммарного учета 

б) нигде не отражаются 

в) в книге временного хранения 

г) в отдельной тетради 

д) в инвентарной книге 

5. По ББК здравоохранение. Медицина относится к отделу... 

A) 84 

B) 9 

C) 3 

D) 5 

E) 2 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Тесты засчитывается, если студент 

правильно выполнил более 60% заданий. 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 4. Маркетинговый подход к ФБФ 

1. В соответствии с Указом Президента РК «О бухгалтерском учете» обязательная 

проверка фонда производится 

A) один раз в 15 лет 

B) один раз в 10 лет 

C) при выдаче книг 

D) при смене материально-ответсвенного лица, при фактах хищения, в случае стихийного 

бедствия, при передаче библиотеки 

2.Область библиографического описания, содержащая сведения о повторности издания, 

его особенностях, отличающих данное издание от других публикаций того же документа 

A) область физической характеристики 

https://pandia.ru/text/category/buhgalterskij_uchet/
https://pandia.ru/text/category/bibliografiya/
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B) область выходных данных 

C) область заглавия и сведений об ответственности 

D) область серии 

E) область издания 

3. Совокупность справочных и библиографических изданий, фонда (архива) выполненных 

библиографических справок, библиотечных каталогов и картотек 

A) систематическая картотека статей 

B) справочно-библиографический аппарат 

C) тематическая картотека 

D) библиотечная картотека 

E) библиотечный каталог 

4. Учетный документ обслуживания читателей библиотеки, который служит для указания 

сроков возврата и фамилии (регистрационного номера формуляра) читателя 

A) листок сроков возврата 

B) дневник работы библиотеки 

C) листок читательского требования 

D) книжный формуляр 

E) формуляр читателя 

5. Обслуживание отдельного лица, направленного на удовлетворение его, 

образовательных, информационных, культурных и досуговых потребностей -это... 

A) беседы 

B) литературные праздники 

C) индивидуальное обслуживание читателей 

D) консультации 

E) беседы о прочитанном 

6. Обзор литературы включает... 

A) 15-20 книг 

B) 2-3 книги 

C) Более 20 книг 
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D) 1 книгу 

E) 6-8 книг 

7. Формы наглядной информации 

A) Информационные списки, выставка-просмотр 

B) Выставки «Новые книги» 

C) Выставка-просмотр, плакаты, выставки «Новые книги»,информационные списки 

D) Плакаты, выставка-просмотр 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Тесты засчитывается, если студент 

правильно выполнил более 60% заданий. 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 5. Учёт библиотечного фонда 

1. Функциями библиотечного фонда являются: 

a)  Кумулятивная 

b)  Историческая 

c)  Мемориальная 

2.  В характеристику фонда как научного понятия входят: 

a)  Критерии 

b)  Принципы 

c)  Признаки 

3.  Сумма двух составляющих, полноты и оперативности, является показателем свойства: 

a)  Информативности 

b)  Динамичности 

c)  Управляемости 

3.  В цикл формирования библиотечного фонда входят процессы: 

a)  Организации 

b)  Комплектования 

c)  Управления 
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4.  Существуют следующие типы моделей библиотечного фонда: 

a)  Вербальная 

b)  Идеальная 

c)  Математическая 

5.  К способам комплектования библиотечного фонда относятся 

a)  Библиотечные коллекторы 

b)  Книготорговые фирмы 

c)  Покупка 

  

Критерии оценки 
 

«аттестация» Тесты засчитывается, если студент 

правильно выполнил более 60% заданий. 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 6. Профессиональные качества библиотекаря-фондовика. 

1.  К видам учета библиотечного фонда относятся: 

a)  Инвентарная книга 

b)  Учет новых поступлений 

c)  Суммарный учет 

2.  К вариантам размещения библиотечного фонда относят: 

a)  Систематическое размещение 

b)  Магазинное размещение 

c)  Хронологическое размещение 

3.  Функциями управления библиотечными фондами являются: 

a)  Учет 

b)  Коллегиальность 

c)  Прогнозирование 

d)  Доставка 

4.  В справочный аппарат комплектатора входят: 

https://pandia.ru/text/category/koll/
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a)  Подсобный фонд 

b)  Текущий архив 

c)  Досье на издающие оганизации 

5. Профессиональные качества библиотекаря-специалиста по комплектованию и учету 

фондов даются в... 

a) профессиональных стандартах; 

b) должностных инструкциях; 

с) кодексе этики библиотекаря; 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Тесты засчитывается, если студент 

правильно выполнил более 60% заданий. 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 8. Изучение использования фондов 

1. Должны ли быть в библиотеке фонды, дополняющие основной: 

1) должны, это обменные, служебные, страховые фонды. 

2) нет, они не нужны. 

3) должны, это фонд дублетных изданий, страховой фонд. 

2. Какие уровни хранения фондов должны быть в библиотеке: 

1) локальный; центральный; депозитарный. 

2) хранение не делится на уровни. 

3) основной фонд и вспомогательный фонд. 

3. В каких типах библиоетк применялась крепостная расстановка книг? 

1) в библиотеках с RFID-системами. 

2) в библиотеках XIX века. 

3) во всех современных библиотеках, раздел по истории. 

4. Верна ли представленная формула  расчета показателя Ч (читаемость) = В/А - 

количество экземпляров, выданных из фонда библиотеки в расчете на одного абонента; 

1). да 

2) нет 
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3) такого показателяв работе библиоетки не существует 

  

5.Обновляемость фонда представляет собой отношение разности между объемом 

поступивших (П) и выбывших (И) документов к объему фонда по состоянию на конец 

анализируемого периода. Эта величина выражается в процентах. Вы согласны с этим 

утверждением? 

1) да, полностью. 

2) нет. 

3) Да, но эта величина выражается в экземплярах книг. 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Тесты засчитывается, если студент 

правильно выполнил более 60% заданий. 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Оценочные средства для промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 

 

Заочная форма обучения 

 

4 семестр - зачет. 
 

Перечень 1. Примерные вопросы к зачету:. 
 

1.Способы пополнения БФ: покупка, подписка, обмен, дары, репродуцирование 

документов, возмещение утерянных документов, ОЭ. Источники документоснабжения. 

2. Модели взаимоотношений с поставщиками документов в рыночных условиях. 

3.Альтернативные источники комплектования: оптовые и мелкооптовые книготорговые 

фирмы, книжные магазины, система «Книга - почтой», издательства, ярмарки, биржи, 

отделы альтернативного комплектования крупных библиотек и др. 

4. Комплектование по грантам. «Мегапроект «Пушкинская библиотека». 

5. Внутрисистемный книгообмен. 

6. Продажа неиспользуемых документов и ее влияние на внутрироссийский обмен. 

7. Международный книгообмен. 

8.Жанровая, тематическая, видовая структура и ценовая политика отечественного 

документного рынка. 
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9.Проблемы финансирования комплектования и поиск дополнительных источников 

финансовых средств. 

10.Функции учета БФ. Требования к учету. 

11. Исторический аспект формирования видов учета. 

 

Критерии оценки планируемых результатов обучения 
Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

Примерные 

вопросы к зачету: 
ОПК-2 

Знать: 

- терминологию библиотечного 

фондоведения; - теоретические 

основы процессов 

моделирования, 

комплектования, организации, 

управления библиотечным 

фондом. 

Уметь: 

- выполнять основные процессы 

по формированию 

библиотечного фонда. - 

овладение фондоведческой 

терминологией; - изучение 

теории формирования 

библиотечного фонда. 

Владеть навыками: 

- реализации практических 

умений в области формирования 

библиотечного фонда и 

повышению квалификации. 

  

ОПК-3 

Знать: 

- нормативно-правовые акты по 

вопросам комплектования 

библиотечного фонда; - 

нормативно-правовые акты и 

иные документы по вопросам 

учета документов 

библиотечного фонда; - 

нормативно-правовые акты и 

иные документы по вопросам 

обеспечения физического 

сохранения и безопасности 

Для зачета: 
«зачтено» (1 балл): студент показывает 

теоретические и практические знания, 

отвечает на дополнительные вопросы, 

компетенции сформированы на 

достаточном уровне 
«не зачтено» (0 баллов): не 

выполняются требования на «зачтено» 

1 
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Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

библиотечного фонда. 

Уметь: 

- использовать нормативные 

правовые акты в работе с 

библиотечным фондом. 

Владеть навыками: 

- анализа нормативно-правовой 

базы формирования фондов 

библиотек в современных 

условиях; - использования 

нормативно-правовых актов и 

правовых знаний для 

разрешения ситуаций при 

работе с библиотечными 

фондами. 

  

 

Оценочный лист обучающихся (для зачета) 

 

ФИО 

обучающегося 

Балл 
Средний балл 

Итоговая 

оценка Примерные вопросы к зачету: 

Иванов И.И. 0 0 не зачтено 
Петров И.И. 1 1 зачтено 

        

        

        

 

Приложение к оценочному листу обучающихся (для зачета) 

 
Средний балл  Итоговая оценка 

0.6 - 1 «зачтено» 
0 - 0.5 «не зачтено» 

6 семестр - экзамен. 
 

Перечень 1. Примерные вопросы к экзамену:. 
 

1.Способы пополнения БФ: покупка, подписка, обмен, дары, репродуцирование 

документов, возмещение утерянных документов, ОЭ. Источники документоснабжения. 

2. Модели взаимоотношений с поставщиками документов в рыночных условиях. 

3.Альтернативные источники комплектования: оптовые и мелкооптовые книготорговые 

фирмы, книжные магазины, система «Книга - почтой», издательства, ярмарки, биржи, 

отделы альтернативного комплектования крупных библиотек и др. 

4. Комплектование по грантам. «Мегапроект «Пушкинская библиотека». 
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5. Внутрисистемный книгообмен. 

6. Продажа неиспользуемых документов и ее влияние на внутрироссийский обмен. 

7. Международный книгообмен. 

8.Жанровая, тематическая, видовая структура и ценовая политика отечественного 

документного рынка. 

9.Проблемы финансирования комплектования и поиск дополнительных источников 

финансовых средств. 

10.Функции учета БФ. Требования к учету. 

11. Исторический аспект формирования видов учета. 

12. Интегрированный (суммарный) и дифференцированный (индивидуальный) учет. 

13.Основные единицы учета фондов: название и экземпляр. Дополнительные учетные 

единицы: подшивка, годовой комплект, бобина, папка, метрополка 

14.Формы суммарного и индивидуального учета для разных типов библиотек. 

15.Технология учета поступающих документов. Итоги движения фонда. 

16.Автоматизированный учет БФ. 

17.Соотношение библиотечного и бухгалтерского учета. 

18. Реформирование фонда как реакция на непрерывно меняющиеся условия внешней 

среды и сформированного фонда. 

19.Вторичный отбор как средство реформирования БФ. Информационное обеспечение 

вторичного отбора. Формы осуществления вторичного отбора БФ и его части. 

20. Расчет коэффициента соответствия по отраслевым отделам фонда, выводы об их 

интенсивности использования. 

21.Активно и пассивно используемые фонды. Выявление причин образования пассивной 

части фонда. 

22.Принятие решения по вторичному отбору. Обобщение полученных данных и оценка 

работы библиотеки по комплектованию и использованию фонда. 

23.Итоги движения фонда. Исключение документов, их передислокация и другие 

результаты отбора. 

24.Техническая обработка исключаемых документов, их учет. 

25.Специфика исключения документов, состоящих и не состоящих на бухгалтерском 

балансе библиотеки. 

26.Исключение утерянных читателями документов. 
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27.Учет документов, передаваемых в другие структурные подразделения библиотеки, в 

обменно-резервные и депозитарные фонды. 

28.Продажа неиспользуемой части фонда. 

29.Редактирование модели фонда в результате вторичного отбора. 

30. Переоценка библиотечных фондов. 

31. Профессиональные требования к специалистам, занимающихся комплектованием, 

учетом и обработкой фондов. 

32. профессиональные стандарты. 

 

Критерии оценки планируемых результатов обучения 
Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

Примерные 

вопросы к экзамену: 
ОПК-2 

Знать: 

- терминологию библиотечного 

фондоведения; - теоретические 

основы процессов 

моделирования, 

комплектования, организации, 

управления библиотечным 

фондом. 

Уметь: 

- выполнять основные процессы 

по формированию 

библиотечного фонда. - 

овладение фондоведческой 

терминологией; - изучение 

теории формирования 

библиотечного фонда. 

Владеть навыками: 

- реализации практических 

умений в области формирования 

библиотечного фонда и 

повышению квалификации. 

  

ОПК-3 

Знать: 

- нормативно-правовые акты по 

вопросам комплектования 

библиотечного фонда; - 

Для экзамена: 
«отлично» (5 баллов): студент 

показывает полные  теоретические 

знания, логично и последовательно их 

излагает, использует научную 

терминологию, отвечает на 

дополнительные вопросы.  

Компетенции сформированы на 

достаточном уровне 
«хорошо» (4 балла): студент 

показывает теоретические знания, 

логично их излагает, использует 

научную терминологию, отвечает на 

дополнительные вопросы. Компетенции 

сформированы на достаточном уровне 
«удовлетворительно» (3 балла): 

студент показывает теоретические 

знания, логично их излагает, отвечает на 

дополнительные вопросы. Компетенции 

сформированы на достаточном уровне 
«неудовлетворительно» (2 балла): не 

выполняются  требования на 

«удовлетворительно» 

1 
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Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

нормативно-правовые акты и 

иные документы по вопросам 

учета документов 

библиотечного фонда; - 

нормативно-правовые акты и 

иные документы по вопросам 

обеспечения физического 

сохранения и безопасности 

библиотечного фонда. 

Уметь: 

- использовать нормативные 

правовые акты в работе с 

библиотечным фондом. 

Владеть навыками: 

- анализа нормативно-правовой 

базы формирования фондов 

библиотек в современных 

условиях; - использования 

нормативно-правовых актов и 

правовых знаний для 

разрешения ситуаций при 

работе с библиотечными 

фондами. 

  

 

Оценочный лист обучающихся (для экзамена) 

 

ФИО 

обучающегося 

Балл 
Средний балл 

Итоговая 

оценка Примерные вопросы к экзамену: 

Иванов И.И. 5 5 отлично 
Петров И.И. 2 2 удовлетворител

ьно 
        

        

        

 

Приложение к оценочному листу обучающихся (для экзамена) 

 
Средний балл  Итоговая оценка 

4.1 - 5 «отлично» 
3 - 4 «хорошо» 

2 - 2.9 «удовлетворительно» 
0 - 1.9 «неудовлетворительно» 

 

Очная форма обучения 
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4 семестр - зачет. 
 

Перечень 1. Примерные вопросы к зачету:. 
 

1.Способы пополнения БФ: покупка, подписка, обмен, дары, репродуцирование 

документов, возмещение утерянных документов, ОЭ. Источники документоснабжения. 

2. Модели взаимоотношений с поставщиками документов в рыночных условиях. 

3.Альтернативные источники комплектования: оптовые и мелкооптовые книготорговые 

фирмы, книжные магазины, система «Книга - почтой», издательства, ярмарки, биржи, 

отделы альтернативного комплектования крупных библиотек и др. 

4. Комплектование по грантам. «Мегапроект «Пушкинская библиотека». 

5. Внутрисистемный книгообмен. 

6. Продажа неиспользуемых документов и ее влияние на внутрироссийский обмен. 

7. Международный книгообмен. 

8.Жанровая, тематическая, видовая структура и ценовая политика отечественного 

документного рынка. 

9.Проблемы финансирования комплектования и поиск дополнительных источников 

финансовых средств. 

10.Функции учета БФ. Требования к учету. 

11. Исторический аспект формирования видов учета. 

 

Критерии оценки планируемых результатов обучения 
Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

Примерные 

вопросы к зачету: 
ОПК-2 

Знать: 

- терминологию библиотечного 

фондоведения; - теоретические 

основы процессов 

моделирования, 

комплектования, организации, 

управления библиотечным 

фондом. 

Уметь: 

- выполнять основные процессы 

по формированию 

библиотечного фонда. - 

овладение фондоведческой 

терминологией; - изучение 

теории формирования 

Для зачета: 
«зачтено» (1 балл): студент показывает 

теоретические и практические знания, 

отвечает на дополнительные вопросы, 

компетенции сформированы на 

достаточном уровне 
«не зачтено» (0 баллов): не 

выполняются требования на «зачтено» 

1 
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Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

библиотечного фонда. 

Владеть навыками: 

- реализации практических 

умений в области формирования 

библиотечного фонда и 

повышению квалификации. 

  

ОПК-3 

Знать: 

- нормативно-правовые акты по 

вопросам комплектования 

библиотечного фонда; - 

нормативно-правовые акты и 

иные документы по вопросам 

учета документов 

библиотечного фонда; - 

нормативно-правовые акты и 

иные документы по вопросам 

обеспечения физического 

сохранения и безопасности 

библиотечного фонда. 

Уметь: 

- использовать нормативные 

правовые акты в работе с 

библиотечным фондом. 

Владеть навыками: 

- анализа нормативно-правовой 

базы формирования фондов 

библиотек в современных 

условиях; - использования 

нормативно-правовых актов и 

правовых знаний для 

разрешения ситуаций при 

работе с библиотечными 

фондами. 

  

 

Оценочный лист обучающихся (для зачета) 

 

ФИО 

обучающегося 

Балл 
Средний балл 

Итоговая 

оценка Примерные вопросы к зачету: 

Иванов И.И. 0 0 не зачтено 
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ФИО 

обучающегося 

Балл 
Средний балл 

Итоговая 

оценка Примерные вопросы к зачету: 

Петров И.И. 1 1 зачтено 
        

        

        

 

Приложение к оценочному листу обучающихся (для зачета) 

 
Средний балл  Итоговая оценка 

0.6 - 1 «зачтено» 
0 - 0.5 «не зачтено» 

6 семестр - экзамен. 
 

Перечень 1. Примерные вопросы к экзамену:. 
 

1.Способы пополнения БФ: покупка, подписка, обмен, дары, репродуцирование 

документов, возмещение утерянных документов, ОЭ. Источники документоснабжения. 

2. Модели взаимоотношений с поставщиками документов в рыночных условиях. 

3.Альтернативные источники комплектования: оптовые и мелкооптовые книготорговые 

фирмы, книжные магазины, система «Книга - почтой», издательства, ярмарки, биржи, 

отделы альтернативного комплектования крупных библиотек и др. 

4. Комплектование по грантам. «Мегапроект «Пушкинская библиотека». 

5. Внутрисистемный книгообмен. 

6. Продажа неиспользуемых документов и ее влияние на внутрироссийский обмен. 

7. Международный книгообмен. 

8.Жанровая, тематическая, видовая структура и ценовая политика отечественного 

документного рынка. 

9.Проблемы финансирования комплектования и поиск дополнительных источников 

финансовых средств. 

10.Функции учета БФ. Требования к учету. 

11. Исторический аспект формирования видов учета. 

12. Интегрированный (суммарный) и дифференцированный (индивидуальный) учет. 

13.Основные единицы учета фондов: название и экземпляр. Дополнительные учетные 

единицы: подшивка, годовой комплект, бобина, папка, метрополка 

14.Формы суммарного и индивидуального учета для разных типов библиотек. 

15.Технология учета поступающих документов. Итоги движения фонда. 

16.Автоматизированный учет БФ. 

17.Соотношение библиотечного и бухгалтерского учета. 
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18. Реформирование фонда как реакция на непрерывно меняющиеся условия внешней 

среды и сформированного фонда. 

19.Вторичный отбор как средство реформирования БФ. Информационное обеспечение 

вторичного отбора. Формы осуществления вторичного отбора БФ и его части. 

20. Расчет коэффициента соответствия по отраслевым отделам фонда, выводы об их 

интенсивности использования. 

21.Активно и пассивно используемые фонды. Выявление причин образования пассивной 

части фонда. 

22.Принятие решения по вторичному отбору. Обобщение полученных данных и оценка 

работы библиотеки по комплектованию и использованию фонда. 

23.Итоги движения фонда. Исключение документов, их передислокация и другие 

результаты отбора. 

24.Техническая обработка исключаемых документов, их учет. 

25.Специфика исключения документов, состоящих и не состоящих на бухгалтерском 

балансе библиотеки. 

26.Исключение утерянных читателями документов. 

27.Учет документов, передаваемых в другие структурные подразделения библиотеки, в 

обменно-резервные и депозитарные фонды. 

28.Продажа неиспользуемой части фонда. 

29.Редактирование модели фонда в результате вторичного отбора. 

30. Переоценка библиотечных фондов. 

31. Профессиональные требования к специалистам, занимающихся комплектованием, 

учетом и обработкой фондов. 

32. профессиональные стандарты. 

 

Критерии оценки планируемых результатов обучения 
Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

Примерные 

вопросы к экзамену: 
ОПК-2 

Знать: 

- терминологию библиотечного 

фондоведения; - теоретические 

основы процессов 

моделирования, 

комплектования, организации, 

управления библиотечным 

Для экзамена: 
«отлично» (5 баллов): студент 

показывает полные  теоретические 

знания, логично и последовательно их 

излагает, использует научную 

терминологию, отвечает на 

дополнительные вопросы.  

Компетенции сформированы на 

достаточном уровне 
«хорошо» (4 балла): студент 

показывает теоретические знания, 

логично их излагает, использует 

1 
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Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

фондом. 

Уметь: 

- выполнять основные процессы 

по формированию 

библиотечного фонда. - 

овладение фондоведческой 

терминологией; - изучение 

теории формирования 

библиотечного фонда. 

Владеть навыками: 

- реализации практических 

умений в области формирования 

библиотечного фонда и 

повышению квалификации. 

  

ОПК-3 

Знать: 

- нормативно-правовые акты по 

вопросам комплектования 

библиотечного фонда; - 

нормативно-правовые акты и 

иные документы по вопросам 

учета документов 

библиотечного фонда; - 

нормативно-правовые акты и 

иные документы по вопросам 

обеспечения физического 

сохранения и безопасности 

библиотечного фонда. 

Уметь: 

- использовать нормативные 

правовые акты в работе с 

библиотечным фондом. 

Владеть навыками: 

- анализа нормативно-правовой 

базы формирования фондов 

библиотек в современных 

условиях; - использования 

нормативно-правовых актов и 

правовых знаний для 

разрешения ситуаций при 

работе с библиотечными 

научную терминологию, отвечает на 

дополнительные вопросы. Компетенции 

сформированы на достаточном уровне 
«удовлетворительно» (3 балла): 

студент показывает теоретические 

знания, логично их излагает, отвечает на 

дополнительные вопросы. Компетенции 

сформированы на достаточном уровне 
«неудовлетворительно» (2 балла): не 

выполняются  требования на 

«удовлетворительно» 
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Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

фондами. 

  

 

Оценочный лист обучающихся (для экзамена) 

 

ФИО 

обучающегося 

Балл 
Средний балл 

Итоговая 

оценка Примерные вопросы к экзамену: 

Иванов И.И. 4 4 хорошо 
Петров И.И. 4 4 хорошо 

        

        

        

 

Приложение к оценочному листу обучающихся (для экзамена) 

 
Средний балл  Итоговая оценка 

4.1 - 5 «отлично» 
3 - 4 «хорошо» 

2 - 2.9 «удовлетворительно» 
0 - 1.9 «неудовлетворительно» 

 


