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1. Общая характеристика адаптированной образовательной 

программы  
1.1 Определение АОПОП 

Адаптированная основная профессиональная образовательная 

программа бакалавриата, реализуемая ФГБОУ ВО «Марийский 
государственный университет» по направлению подготовки 44.04.03 

Специальное (дефектологическое) образование (направленность 
(профиль) программы: Комплексное сопровождение образования лиц с 

ограниченными возможностями здоровья), представляет собой систему 
документов, разработанную на основе основной профессиональной 

образовательной программы бакалавриата по направлению подготовки 
44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование 

(направленность (профиль) программы: Комплексное сопровождение 
образования лиц с ограниченными возможностями здоровья) и 

утвержденную в МарГУ «15» сентября 2023 года с учетом требований 
рынка труда на основе федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению 
подготовки 44.03.03 Специальное (дефектологическое) образование. 

АОПОП представляет собой комплекс основных характеристик 
образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 
представлен в виде общей характеристики программы, учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин, 
программ практик, оценочных средств, методических материалов, иных 

компонентов. 
 

1.2 Нормативные документы для разработки АОПОП 

магистратуры по направлению подготовки 44.04.03 Специальное 

(дефектологическое) образование  

Нормативно-правовую базу разработки АОПОП составляют: 

– Федеральный закон "Об образовании в Российской 

Федерации" от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования – магистратура по направлению подготовки 44.04.03 

Специальное (дефектологическое) образование, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 22.02.2018 № 128 (далее – ФГОС ВО); 

– Нормативно-методические документы Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации; 

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 



 

утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 05.04.2017 г. № 301; 

– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 29 

июня 2015 г. N 636;  

– Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 

от 05.08.2020 (ред. от 18.11.2020) "О практической подготовке 

обучающихся". 

– Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)", утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18 октября 2013 г. N 544н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 6 декабря 2013 г., 

регистрационный N 30550), с изменениями, внесенными приказами 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

25 декабря 2014 г. N 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный N 36091) 

и от 5 августа 2016 г. N 422н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный 

N 43326) 

– Профессиональный стандарт «Педагог-психолог (психолог в сфере 

образования)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 24.07.2015 № 514н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 18 

августа 2015 года, регистрационный N 38575) 

– Профессиональный стандарт Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых, утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 5 мая 2018 г. N 298н 

(зарегистрирован Министерством юстиции РФ 28 августа 2018 г., 

регистрационный N 52016) 

– Профессиональный стандарт "Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

8 сентября 2015 г. N 608н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 24 сентября 2015 г., регистрационный N 

38993) 

– Профессиональный стандарт «Педагог-дефектолог», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 13.03.2023 № 136н 

https://base.garant.ru/71145690/


 

 

– Устав ФГБОУ ВО "Марийский государственный университет". 

 

1.3 Цель АОПОП  

АОПОП имеет своей целью развитие у обучающихся с 

инвалидностью личностных качеств, а также формирование 

компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

подготовки 44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование. 
 АОПОП, реализуемая ФГБОУ ВО «Марийский государственный 

университет» по направлению подготовки 44.0.03 Специальное 
(дефектологическое) образование (направленность (профиль) 
программы: Комплексное сопровождение образования лиц с 
ограниченными возможностями здоровья), заключается в подготовке 
кадров нового типа, востребованных на рынке труда, обладающих всей 
полнотой компетенций в избранной ими сфере деятельности, 
стремящихся полностью раскрыть свой интеллектуальный, 
профессиональный и волевой потенциал и отличающихся сознательным 
отношением как к общему направлению общественного развития, так и 
к различным формам его социальной и культурной жизни.  

Профессиональное становление личности будущего магистра по 

направлению подготовки 44.04.03 Специальное (дефектологическое) 

образование (направленность (профиль) программы: Комплексное 

сопровождение образования лиц с ограниченными возможностями 

здоровья), формирование его научного мировоззрения и квалификации 

происходит в результате системной подготовки в рамках базовой, 

вариативной частей учебного плана, а также в ходе изучения элективных 

дисциплин. Одним из обязательных условий успешной профессиональной 

деятельности является интеграция универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, которыми 

должен обладать выпускник. 
 

1.4  Срок освоения АОПОП  
Срок освоения АОПОП в соответствии с ФГОС ВО составляет 2 

года для очной формы обучения и 2 года 5 мес. для заочной формы 

обучения. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и 

лиц с ОВЗ – может быть увеличен по их заявлению не более чем на 

полгода по сравнению со сроком получения образования, установленным 

для соответствующей формы обучения. 
 

1.5 Объем АОПОП  

Объем АОПОП за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО 

по направлению подготовки 44.04.03 Специальное (дефектологическое) 

образование (направленность (профиль) программы: Комплексное 



 

сопровождение образования лиц с ограниченными возможностями 

здоровья), включая все виды аудиторной и самостоятельной работы 

обучающегося, практики и время, отводимое на контроль качества 

освоения АОПОП, составляет 120 зачетных единиц. 

1.6 Реализация программы с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий 

При реализации программы магистратуры организация вправе применять 

электронное обучение, дистанционные образовательные технологии.  

 

1.7. Реализация программы с использованием сетевой формы 

Реализация программы магистратуры осуществляется вузом как 

самостоятельно, так и с использованием сетевой формы 

 

1.8 Требования к абитуриенту 

К освоению программы магистратуры допускаются лица, имеющие 

высшее образование любого уровня.  

 

1.7 Язык образования 
Образовательная деятельность по программе магистратуры 

осуществляется на государственном языке Российской Федерации – 

русском. 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

АОПОП по направлению подготовки 44.04.03 Специальное 

(дефектологическое) образование 

2.1 Области и сферы профессиональной деятельности 

выпускника 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

 01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, профессионального 

обучения, профессионального образования, дополнительного образования, 

в сфере научных исследований),  

03 Социальное обслуживание (в сфере социального обслуживания и 

социального обеспечения. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций 

требованиям к квалификации работника. 

2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускника, 

освоившие программу магистратуры: 



 

Магистр по направлению подготовки 44.04.03 Специальное 

(дефектологическое) образование (направленность (профиль) программы: 

Комплексное сопровождение образования лиц с ограниченными 

возможностями здоровья) готовится к следующим типам задач 

профессиональной деятельности: 

педагогический, проектный, научно-исследовательский, 

сопровождения.  

2.3. Перечень профессиональных стандартов, соотносимых с 

ФГОС ВО по направлению подготовки 44.04.03 Специальное 

(дефектологическое) образование 

 

№п/п Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование профессионального 

стандарта 

 01 Образование и 

наука 
 

1.   

1. 01.001 Профессиональный стандарт "Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)", 

утвержденный приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации 

от 18 октября 2013 г. N 544н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской 

Федерации 6 декабря 2013 г., 

регистрационный N 30550), с изменениями, 

внесенными приказами Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 

25 декабря 2014 г. N 1115н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской 

Федерации 19 февраля 2015 г., 

регистрационный N 36091) и от 5 августа 2016 

г. N 422н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 августа 

2016 г., регистрационный N 43326) 

2 01.002  "Педагог-психолог (психолог в сфере 

образования)", 

утвержденный приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации 

от 24 июля 2015 г. N 514н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской 

Федерации 18 августа 2015 г., 

регистрационный N 38575) 

 

http://ivo.garant.ru/#/document/70535556/entry/1000
http://ivo.garant.ru/#/document/70535556/entry/0
http://ivo.garant.ru/#/document/70873252/entry/0
http://ivo.garant.ru/#/document/70873252/entry/0
http://ivo.garant.ru/#/document/71473080/entry/0
http://ivo.garant.ru/#/document/71473080/entry/0
http://ivo.garant.ru/#/document/71166760/entry/0


 

3. 01.014 – «Педагог-дефектолог», утвержденный 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 13.03.2023 № 136н 

 

 

2.4. Перечень основных задач профессиональной деятельности 

выпускника 

 

Выпускник, освоивший программу магистратуры по направлению 

подготовки 44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование 

(направленность (профиль) программы: Комплексное сопровождение 

образования лиц с ограниченными возможностями здоровья) должен 

решать следующие профессиональные задачи в соответствии с типами 

профессиональной деятельности. 
бласть 

профессиональной 

деятельности (по 

Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

01 Образование и 

наука 
педагогический 

Осуществление 

профессиональной 

деятельности в соответствии 

с нормативно-правовыми 

актами в сфере образования 

и нормами 

профессиональной этики 

Организация совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной 

деятельности обучающихся 

с ОВЗ в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов 

и соответствующими 

АООП, на основе 

результатов психолого-

педагогического 

мониторинга. 

Реализация современных, в 

том числе интерактивных, 

форм и методов 

воспитательной работы, 

используя их как на занятии, 

так и во внеурочной 

деятельности 

Систематический анализ 

эффективности учебных, 

коррекционно-развивающих 

коррекционно - 

развивающее 

обучение; 

воспитание; 

развитие; 

психолого - 

педагогическая 

реабилитация; 

образовательные 

системы; 

адаптированные 

образовательные 

программы, в том 

числе 

индивидуальные 



 

занятий и подходов к 

обучению и воспитанию 

Объективная оценка уровня 

развития и достижений 

обучающихся на основе 

тестирования и других 

методов контроля в 

соответствии с реальными 

возможностями детей (в том 

числе, с использованием 

ИКТ) Освоение и 

применение психолого-

педагогических технологий 

(в том числе инклюзивных), 

необходимых для адресной 

работы с различными 

категориями обучающихся с 

ОВЗ Планирование и 

проведение учебных, 

коррекционно-развивающих 

занятий, воспитательных 

мероприятий. 

Осуществление 

педагогической 

деятельности на основе 

специальных научных 

знаний 

 

проектный 

Разработка (совместно с 

другими специалистами) и 

реализация (совместно с 

родителями) АООП, СИПР 

и отдельных их 

компонентов (в том числе с 

использованием ИКТ) 

Проектирование безопасной 

и комфортной 

образовательной среды (в 

том числе с использованием 

ИКТ) 

коррекционно - 

развивающее 

обучение; 

воспитание; 

развитие; 

психолого - 

педагогическая 

реабилитация; 

образовательные 

системы; 

адаптированные 

образовательные 

программы, в том 

числе 

индивидуальные 

сопровождения 

Психолого-педагогическая 

диагностика с 

использованием 

современных технологий, 

включая информационные 

образовательные ресурсы 

Организация, 

осуществление контроля и 

оценки учебных 

достижений, мониторинга 

результатов освоения АООП 

коррекционно - 

развивающее 

обучение; 

воспитание; 

развитие; 

психолого - 

педагогическая 

реабилитация 



 

/ СИПР (в том числе, с 

использованием ИКТ) 

Планирование и 

корректировка 

образовательных задач по 

результатам мониторинга с 

учетом индивидуальных 

особенностей развития 

каждого ребенка 

Взаимодействие с другими 

специалистами в рамках 

психолого-медико-

педагогического 

консилиума Освоение и 

адекватное применение 

специальных технологий и 

методов, позволяющих 

проводить коррекционно-

развивающую работу 

Психолого-педагогическое 

просвещение субъектов 

образовательного процесса в 

области работы и 

взаимодействия с лицами с 

ОВЗ, повышение уровня 

инклюзивной культуры 

учащихся, их родителей и 

педагогов Психолого-

педагогическое 

консультирование 

обучающихся, их родителей 

(законных представителей) 

и педагогических 

работников 

 
Научно-

исследовательский 

Организация, планирование 

и проведение научных 

исследований по проблемам 

диагностики и коррекции 

нарушений развития 

Изучение и систематизация 

достижений российских и 

зарубежных исследований и 

нормативно-правовых 

документов в области 

специального образования и 

смежных отраслей знаний 

Разработка стратегии, 

структуры и порядка 

осуществления научно-

исследовательской работы 

Обработка, анализ и 

систематизация результатов 

исследований Подготовка 

научных отчетов, 

публикаций, презентаций, 

коррекционно - 

развивающее 

обучение; 

воспитание; 

развитие; 

психолого - 

педагогическая 

реабилитация 



 

использование их в 

профессиональной 

деятельности 

3. Планируемые результаты освоения образовательной 

программы 

 

В результате освоения программы магистратуры у выпускника 

должны быть сформированы универсальные, общепрофессиональные и 

профессиональные компетенции, установленные программой 

магистратуры. 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
 

Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 
Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

ИУК 1.1 Выявляет в процессе анализа 

проблематичность ситуации, 

определяет этапы ее разрешения с 

учетом вариативных контекстов 

ИУК 1.2 Находит, критически 

анализирует и выбирает информацию, 

необходимую для выработки стратегии 

действий по разрешению проблемной 

ситуации 

ИУК 1.3 Рассматривает различные 

варианты решения проблемной 

ситуации на основе системного 

подхода, оценивает их преимущества и 

риски 

ИУК 1.4 Грамотно, логично, 

аргументировано формулирует 

собственные суждения и оценки; 

предлагает стратегию действий 

ИУК 1.5 Определяет и оценивает 

практические последствия реализации 

действий по разрешению проблемной 

ситуации 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2. Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

ИУК 2.1 Определяет содержание 

этапов работы над проектом, учитывая 

этапы его жизненного цикла и 

обеспечивает последовательность их 

реализации. 

ИУК 2.2 Диагностирует проблему, на 

решение которой направлен проект, 

грамотно формулирует цель проекта; 

определяет исполнителей проекта. 

ИУК 2.3 Проектирует решение 

конкретных задач проекта, выбирая 



 

оптимальный способ их решения в 

опоре на действующие правовые 

нормы и имеющиеся ресурсы и 

ограничения. 

ИУК 2.4 Качественно решает 

конкретные задачи (исследования, 

проекта, деятельности) за 

установленное время; оценивает риски 

и результаты проекта. 

ИУК 2.5. Грамотно представляет 

результаты реализации проекта, 

обсуждая его ход и результаты 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

организовать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

ИУК 3.1 Осознает важность и 

эффективность использования 

стратегии сотрудничества для 

достижения цели, определяет в 

соответствии с личностными 

особенностями и профессиональными 

качествами роль каждого участника в 

команде 

ИУК 3.2 Осуществляет выбор 

стратегий и тактик взаимодействия в 

совместной деятельности, учитывая 

особенности поведения и общения 

разных людей (в зависимости от целей 

подготовки – по возрастным 

особенностям, по этническому и 

религиозному признаку, по 

принадлежности к социальному классу 

и др.) 

ИУК 3.3 Демонстрирует понимание 

результатов (последствий) личных 

действий; планирует 

последовательность шагов для 

достижения поставленной цели и 

контролирует их выполнение 

ИУК 3.4 Эффективно взаимодействует 

с членами команды; участвует в обмене 

информацией, знаниями и опытом; 

содействует презентации результатов 

работы команды; соблюдает этические 

нормы взаимодействия 

Коммуникация УК-4. Способен 

применять современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

ИУК 4.1 Выбирает на государственном 

и иностранном (-ых) языках 

коммуникативно приемлемые стили 

делового общения, вербальные и 

невербальные средства взаимодействия 

с партнерами 

ИУК 4.2 Использует информационно-

коммуникационные технологии при 



 

поиске необходимой информации в 

процессе решения различных 

коммуникативных задач на 

государственном и иностранном (-ых) 

языках 

ИУК 4.3 Ведет деловую переписку, 

учитывая особенности стилистики 

официальных и неофициальных писем, 

социокультурные различия в формате 

корреспонденции на государственном 

и иностранном (-ых) языках 

ИУК 4.5 Демонстрирует умение 

выполнять перевод академических и 

профессиональных текстов с 

иностранного (-ых) на 

государственный язык 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ИУК 5.1 Находит и использует 

необходимую для саморазвития и 

взаимодействия с другими 

информацию о культурных 

особенностях и традициях различных 

сообществ 

ИУК 5.2 Демонстрирует уважительное 

отношение к историческому наследию 

и социокультурным традициям 

различных народов, основываясь на 

знании этапов исторического развития 

общества (включая основополагающие 

события, деятельность основных 

исторических деятелей) и культурных 

традиций мира (охватывая мировые 

религии, философские и этические 

учения) в зависимости от среды 

взаимодействия и задач образования 

ИУК 5.3 Умеет толерантно и 

конструктивно взаимодействовать с 

людьми с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного 

выполнения профессиональных задач и 

усиления социальной интеграции 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 

определить и 

реализовать приоритеты 

собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования 

на основе самооценки 

ИУК 6.1 Применяет рефлексивные 

методы в процессе оценки 

разнообразных ресурсов (личностных, 

психофизиологических, ситуативных, 

временных и т.д.), используемых для 

решения задач самоорганизации и 

саморазвития 

ИУК 6.2 Определяет приоритеты 

собственной деятельности, выстраивая 

планы их достижения 



 

ИУК 6.3 Формулирует цели 

собственной деятельности, определяя 

пути их достижения с учетом ресурсов, 

условий, средств, временной 

перспективы развития деятельности и 

планируемых результатов 

ИУК 6.4 Критически оценивает 

эффективность использования времени 

и других ресурсов для 

совершенствования своей деятельности 

ИУК 6.5 Демонстрирует интерес к 

учебе; использует предоставляемые 

возможности для приобретения новых 

знаний и умений с целью 

совершенствования своей деятельности 
 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
 

Категория (группа) 

общепрофессиональны

х компетенций 

Код и наименование 

общепрофессионально

й компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

Правовые и этические 

основы профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональную 

деятельность в соответствии с 

нормативно-правовыми 

актами в сфере образования и 

нормами профессиональной 

этики- 

ИОПК 1.1. Анализирует 

приоритетные направления 

развития 

системы образования 

Российской Федерации, 

законы и 

иные нормативные и 

правовые акты, 

регламентирующие 

деятельность в сфере 

образования и социальной 

реабилитации в Российской 

Федерации, нормативные 

документы по вопросам 

обучения, воспитания 

психолого- педагогического 

сопровождения детей и 

молодежи с ОВЗ и 

инвалидов, федеральные 

государственные 

образовательные стандарты 

(далее ФГОС) общего 

образования обучающихся 

с ОВЗ, законодательные 

документы о правах 

ребенка в РФ и о правах 

инвалидов. 

ИОПК1.3 Показывает 



 

умение: применять 

нормативные правовые, 

этические нормы и 

требования 

профессиональной этики в 

процессе осуществления и 

оптимизации 

профессиональной 

деятельности. 

Разработка основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2. Способен 

проектировать основные и 

дополнительные 

образовательные программы и 

разрабатывать научно-

методическое обеспечение их 

реализации 

ИОПК 2.1 Анализирует: 

содержание основных 

нормативных 

документов, необходимых 

для проектирования АООП; 

особенности развития 

обучающихся, их 

образовательные 

потребности, теорию и 

практику психолого-

педагогического 

сопровождения 

образования и 

реабилитации разных групп 

лиц с ОВЗ и 

инвалидов;структуру 

АООП и требования к 

проектированию 

еекомпонентов; требования 

к научно-

методическомуобеспечени

ю реализации АООП.  

ИОПК 2.2 Показывает 

умение: учитывать при 

проектировании АООП 

различные условия, в 

которых организован 

образовательный, 

коррекционно-

развивающий и 

реабилитационные 

процессы; методы оценки 

реабилитационного 

потенциала лиц с ОВЗ; 

проектировать отдельные 

структурные компоненты 

АООП; разрабатывать 

элементы научно-

методического обеспечения 

реализации АООП.ИОПК 

2.3 Показывает умение: 

учитывать при 

проектировании АООП 

различные условия, в 

которых организованы 

образовательный, 



 

коррекционно-

развивающий и 

реабилитационные 

процессы; технологией 

разработки и реализации 

разных компонентов 

АООП; технологией 

разработки 

элементовнаучно-

методического обеспечения 

реализации АООП. 

Совместная и 

индивидуальная учебная 

и воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен 

проектировать организацию 

совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

ИОПК 3.1анализирует: 

- особенности развития 

разных групп 

обучающихся с ОВЗ, их 

индивидуальные 

проявления; 

-содержание и методы 

организации учебной и 

воспитательной 

деятельности с 

обучающимися с ОВЗ; 

-специфику применения 

индивидуальных и 

групповых форм в 

обучении, воспитании 

обучающихся с ОВЗ с 

учетом их 

образовательных 

потребностей. 

ИОПК 3.2показывает 

умение: 

  проектировать 

вместе с другими 

специалистами 

психолого-

медико-

педагогического 

консилиума 

разные формы 

организации 

деятельности 

обучающихся с 

ОВЗ;  

 -анализировать 

содержание и 

организацию 

учебно-

воспитательного, 

коррекционно-

образовательного 



 

и 

реабилитационног

о процессов; 

 -планировать, 

оценивать и 

применять разные 

формы, методы и 

средства 

организации 

учебно-

воспитательной и 

 коррекционно-

развивающей 

работы с 

обучающимися с 

ОВЗ с учетом 

индивидуальных и 

типологических 

особенностей их 

развития. 

ИОПК 

3.3.демонстрирует 

способы анализа, 

планирования и 

организации совместной 

и индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности с 

обучающимися с ОВЗ с 

учетом особенностей их 

развития и 

реабилитационного 

потенциала.  

 

Построение 

воспитывающей 

образовательной среды 

ОПК-4. Способен создавать и 

реализовывать условия и 

принципы духовно-

нравственного воспитания 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ИОПК 4.1 Анализирует 

общие принципы и условия 

реализации процесса 

духовно-нравственного 

воспитания обучающихся 

с ОВЗ; 

 содержание методы и 

приемы формирования у 

обучающихся ценностных 

ориентаций, развития 

нравственных чувств 

(совести, долга, эмпатии, 

ответственности и др.), 

формирования 

нравственного облика 

(принятия, милосердия и 



 

др.), нравственной позиции 

(способности различать 

добро и зло, проявлять 

самоотверженность,  

-готовности к преодолению 

жизненных испытаний) 

нравственного поведения 

(готовности служения 

людям и Отечеству) с 

учетом возраста и 

особенностей их развития. 

ИОПК 4.2 Демонстрирует 

умения: создавать 

воспитательные ситуации, 

содействующие 

становлению у 

обучающихся с ОВЗ 

нравственной позиции, 

духовности, ценностного 

отношения к человеку с 

учетом поставленных целей 

и задач, возрастных 

особенностей и особых 

образовательных 

потребностей. 

ИОПК 4.3 Создает 

ситуации овладения 

методами и приемами 

духовно-нравственного 

воспитания 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей с учетом 

особенностей развития. 

Контроль и оценка 

формирования 

результатов образования 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать программы 

мониторинга результатов 

образования обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать программы 

преодоления трудностей в 

обучении 

ИОПК-5.1. 

Анализирует: методы и 

технологии мониторинга 

результатов образования, 

обучающихся с ОВЗ; 

специальные технологии 

и методы 

проведения 

коррекционно-

развивающей работы с 

обучающимисяс ОВЗ. 

ИОПК-5.2. 

Демонстрирует умения: 

применять адекватный 

инструментарий и 

методы оценки 

образовательных 

результатов, 

обучающихся с с ОВЗ; 



 

объективно оценивать 

индивидуальные 

трудности обучающихся 

в обучении, 

устанавливать их 

причины формулировать 

рекомендации и 

применять адекватные 

методы в процессе 

коррекционной и 

реабилитационной 

работы. 

ИОПК-5.3. 

Демонстрирует владение: 

методами осуществления 

мониторинга результатов 

образования 

обучающихся с с ОВЗ; 

умением использовать 

результаты мониторинга 

достижений 

обучающихся с с ОВЗ 

для планирования и 

корректировки 

программы обучения и 

коррекционной работы. 

Психолого-педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6. Способен 

проектировать и использовать 

эффективные психолого-

педагогические, в том числе 

инклюзивные, технологии в 

профессиональной 

деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

 

ИОПК 6.1 Анализирует:  

- возрастные и 

типологические 

особенности развития 

обучающихся с ОВЗ; 

- психолого-

педагогические, в том 

числе инклюзивные, 

технологии 

индивидуализации 

обучения, развития и 

воспитания, 

обучающихся с ОВЗ; 

 -технологии обучения, 

развития и воспитания, 

обучающихся с ОВЗ, 

 -осуществления 

коррекционно-

развивающего процесса 

ИОПК 6.2 

Демонстрирует умения: 

- использовать знания о 

возрастных, 

типологических, 



 

индивидуальных, 

особенностях развития, 

обучающихся с ОВЗ для 

планирования учебно-

воспитательной 

коррекционной работы;  

применять психолого-

педагогические, в том 

числе инклюзивные, 

технологии для 

индивидуализации 

обучения и воспитания 

обучающихся;  

-использовать 

индивидуальные и 

групповые формы 

организации 

образовательного, 

коррекционно-

развивающего процесса. 

ИОПК 6.3 Создает 

ситуации, 

демонстрирующие: 

- умение планировать и 

проводить 

индивидуальные 

мероприятия в рамках 

образовательного и 

коррекционно-

развивающего процесса с 

учетом особенностей 

развития и особых 

образовательных 

потребностей, 

обучающихся с ОВЗ;  

-технологии 

осуществления 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания и 

реабилитации, 

обучающихся с ОВЗ. 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7. Способен планировать 

и организовывать 

взаимодействия участников 

образовательных отношений 

ИОПК 7.1 Анализирует:  

-педагогические основы 

построения 

взаимодействия с 

субъектами 

образовательных 

отношений; 

- требования к субъектам 



 

образовательных 

отношений; 

- особенности построения 

взаимодействия с 

различными участниками 

образовательных 

отношений с учетом 

особенностей 

образовательной среды 

учреждения 

ИОПК 7.2 

Демонстрирует умение:  

-взаимодействовать с 

разными участниками 

образовательных 

отношений 

(обучающимися, 

родителями, педагогами); 

 -отбирать и использовать 

адекватные методы, 

формы, средства и 

технологии 

взаимодействия с 

родителями с учетом 

воспитательного 

потенциала семьи, 

обучающегося с ОВЗ;  

-планировать, отбирать 

методы и средства 

коммуникативного 

обеспечения 

коррекционно-

образовательной работы 

с обучающимися с 

учетом возраста, глубины 

и структуры нарушения. 

ИОПК 7.3 Показывает 

владение:  

-технологией 

планирования и 

организации 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений с учетом их 

роли в образовательном 

и коррекционно-

развивающем процессе. 

Научные основы 

педагогической 

ОПК-8. Способен 

проектировать 

ИОПК 8.1 Анализирует:  

-историко-философские, 



 

деятельности педагогическую деятельность 

на основе специальных 

научных знаний и 

результатов исследований 

медико биологические, 

психологические 

аспекты, сущность и 

особенности 

деятельности педагога-

дефектолога в сфере 

образования лиц с ОВЗ;  

-теорию и практику, 

принципы, методы и 

технологии организации 

коррекционно-

развивающего процесса; 

- результаты научных 

исследований в сфере 

психолого-

педагогической 

деятельности в области 

образования лиц с ОВЗ и 

инвалидов. 

ИОПК 8.2 демонстрирует 

умение: 

- использовать 

современные 

специальные 

научные знания и 

результаты исследований 

в осуществлении 

психолого-

педагогической 

деятельности в области 

образования и 

реабилитации лиц с ОВЗ. 
. 

 



 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Профессиональные компетенции по АОПОП определяются образовательной организацией самостоятельно, исходя из направлений, 

профилей программы магистратуры на основе профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников (при наличии) и на основе анализа иных требований, предъявляемых выпускникам, и обозначаются далее «ПК» 

Задача ПД 
 

Объект или 

область знания 

Код и 

наименование 

профессиональ

ной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 
Планирование и проведение 

учебных, коррекционно-

развивающих занятий, 

воспитательных 

мероприятий с 

обучающимися с ОВЗ. 

коррекционно-

развивающее 

обучение 

воспитание 

развитие 

психолого- 

педагогическая 

реабилитация 

образовательные 

системы 

адаптированные 

образовательные 

программы, в том 

числе 

индивидуальные 

ПК-1. Способен к 

планированию и 

реализации содержания 

коррекционно-

развивающих занятий с 

обучающимися с ОВЗ 

ИПК 1.1. Знает: Основные и 

актуальные для современной 

системы образования теории 

обучения, воспитания и развития 

детей с ОВЗ; основы 

специальной педагогики и 

психологии, включая 

классические системы; 

технологии и методики 

коррекционно-развивающей 

работы, требования к оснащению 

и оборудованию учебных 

кабинетов и подсобных 

помещений к ним, средства 

обучения и их дидактические 

возможности; теорию и 

технологии учета возрастных, 

типологических и 

индивидуальных особенностей 

обучающихся; способы оценки 

результатов коррекционно-

развивающей работы 01.001 

01.002 Анализ опыта ИПК 1.2. 

01.001 Педагог 

(педагогическая 

деятельность в 

дошкольном, 

начальном общем, 

основном общем, 

среднем общем 

образовании) 

(воспитатель, учитель) 

01.002 Педагог-

психолог (психолог в 

сфере образования), 

 



 

Умеет: планировать и проводить 

коррекционно-развивающие 

занятия с обучающимися с ОВЗ, 

анализировать их 

эффективность. ИПК 1.3. 

Владеет: навыками 

планирования и проведения 

коррекционно-развивающих 

занятий с обучающимися с ОВЗ 

по результатам мониторинга с 

учетом индивидуальных 

особенностей развития ребенка с 

ОВЗ и требований 

индивидуальных программ 

коррекционной работы (как 

компонента АООП) или СИПР; 

навыками анализа 

эффективности коррекционно-

развивающих занятий. 

Тип задач профессиональной деятельности «Проектный» 

Разработка и реализация 

АООП, СИПР и отдельных 

их компонентов (в том 

числе с использованием 

ИКТ) 

коррекционно-

развивающее 

обучение 

воспитание 

развитие 

психолого- 

педагогическая 

реабилитация 

ПК-2. Способен к 

проектированию АООП и 

СИПР 

ИПК 2.1: Знает требования 

ФГОС к структуре, условиям 

реализации и результатам 

освоения АООП для различных 

категорий обучающихся с ОВЗ 

различных возрастных групп; 

требования ФГОС к разработке 

СИПР; основные положения 

АООП для различных категорий 

обучающихся с ОВЗ различных 

возрастных групп; роль 

различных специалистов в 

разработке АООП, СИПР; 

алгоритм разработки АООП и 

СИПР. опыта ИПК 2.2. Умеет: 

01.001 Педагог 

(педагогическая 

деятельность в 

дошкольном, 

начальном общем, 

основном общем, 

среднем общем 

образовании) 

(воспитатель, учитель) 

01.002 Педагог-

психолог (психолог в 

сфере образования), 

 



 

учитывать требования 

соответствующих примерных 

АООП и рекомендации 

психолого-медико-

педагогической комиссии при 

разработке АООП и СИПР; 

распределить обязанности между 

различными специалистами, 

работающими с обучающимися с 

ОВЗ, по разработке АООП и 

СИПР; разрабатывать 

компоненты АООП и СИПР (в 

соответствии с направленностью 

(профилем) ПООП); 

интегрировать разработки всех 

специалистов, работающих с 

обучающимися с ОВЗ в единый 

документ (АООП и СИПР); 

проводить мониторинг 

результативности освоения 

АООП и СИПР, корректировать 

их содержание на основе 

результатов мониторинга; 

использовать ИКТ при их 

разработке и мониторинге 

результативности освоения ИПК 

2.3. Владеет: навыками 

командной работы в рамках 

деятельности психолого-медико-

педагогического консилиума по 

разработке АООП и СИПР; 

инструментарием и методами (в 

том числе ИКТ) для диагностики 

развития ребенка с ОВЗ и 

разработки компонентов АООП 



 

и СИПР (в соответствии с 

направленностью (профилем) 

ПООП); инструментарием и 

методами (в том числе ИКТ) для 

мониторинга результативности 

освоения АООП и СИПР и их 

корректировки на основе 

результатов мониторинга. 

Тип задач профессиональной деятельности «Сопровождение» 

Психолого-педагогическая 

диагностика с 

использованием 

современных 

образовательных 

технологий, включая 

информационные 

образовательные ресурсы 

 ПК 3 - Способен к 

проведению психолого-

педагогической 

диагностики с 

использованием 

современных 

образовательных 

технологий, включая 

информационные 

образовательные ресурсы 

ИПК 3.1. Знает теоретические 

основы, классификации 

диагностических методов, их 

возможности и ограничения, 

предъявляемые к ним требования 

(в соответствии с 

направленностью (профилем) 

ПООП); стандартные методы и 

технологии (в том числе с 

использованием ИКТ), 

позволяющие решать 

диагностические задачи; способы 

интерпретации и представления 

результатов диагностического 

обследования.  

ИПК 3.2. Умеет подбирать 

диагностический 

инструментарий и методы, 

адекватные целям исследования 

и возможностям конкретного 

обучающегося; проводить 

диагностическое обследование 

обучающихся, включая 

интерпретацию результатов; 

планировать и корректировать 

задачи коррекционно-

01.001 Педагог 

(педагогическая 

деятельность в 

дошкольном, 

начальном общем, 

основном общем, 

среднем общем 

образовании) 

(воспитатель, учитель) 

01.002 Педагог-

психолог (психолог в 

сфере образования), 

 



 

развивающей работы по 

результатам мониторинга с 

учетом индивидуальных 

особенностей развития каждого 

ребенка ИПК 3.3. Владеет 

инструментарием и методами 

диагностики и оценки 

показателей уровня и динамики 

развития ребенка (в том числе с 

использованием ИКТ); навыками 

интерпретации и составления 

заключений по результатам 

диагностического обследования 

(в соответствии с 

направленностью (профилем) 

ПООП); ведения 

профессиональной 

документации; действиями 

планирования и корректировки 

коррекционно-развивающей 

работы по результатам 

диагностики. 

Тип задач профессиональной деятельности «Научно-исследовательский» 

Организация, планирование 

и проведение научных 

исследований по проблемам 

диагностики и коррекции 

нарушений развития 

 ПК- 4. Способен к 

планированию и 

проведению прикладных 

научных исследований в 

образовании 

ИПК 4.1. Знает: Современные 

проблемы науки и специального 

(дефектологического) 

образования, принципы 

планирования и проведения 

исследований, методы 

исследования и обработки 

данных в области образования 

лиц с нарушениями речи Анализ 

отечественного и зарубежного 

опыта, согласование с 

работодателями.  

01.001 Педагог 

(педагогическая 

деятельность в 

дошкольном, 

начальном общем, 

основном общем, 

среднем общем 

образовании) 

(воспитатель, учитель) 

01.002 Педагог-

психолог (психолог в 



 

ИПК 4.2. Умеет проводить 

анализ литературных источников 

и нормативно – правовых 

документов; планировать 

прикладные психолого-

педагогические исследования в 

области специального 

(дефектологического) 

образования, осуществлять 

самостоятельный выбор методик, 

соответствующих 

исследовательским задачам, 

выбирать средства анализа и 

обработки данных; 

подготавливать научные отчеты, 

публикации, презентации ИПК 

4.3. Владеет навыками 

проведения психолого-

педагогических исследований в 

области образования лиц с 

нарушениями речи, анализа 

литературных источников и 

нормативно-правовых 

документов; анализа и обработки 

данных, презентации, 

составления отчетов, публикаций 

и т.д. по результатам 

исследований; составления 

психолого-педагогических 

рекомендаций на основе 

полученных исследовательских 

данных 

сфере образования), 
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Планируемые результаты обучения по каждой дисциплине и 

практике, обеспечивающие достижение планируемых результатов 

освоения адаптированной образовательной программы, определяются в 

рабочих программах дисциплин и программах практик. 

 

4. Соответствие требованиям ФГОС ВО к условиям 

реализации АОПОП 

4.1 Соответствие общесистемным требованиям реализации 

АОПОП 

Университет располагает на праве собственности или ином законном 

основании материально-техническим обеспечением образовательной 
деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы 

магистратуры по Блоку 1 "Дисциплины (модули)" и Блоку 3 
"Государственная итоговая аттестация" в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным 

системам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-
образовательной среде университета. 

 Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 

возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее 

– сеть "Интернет"), и отвечает техническим требованиям университета как 

на территории университета, так и вне его.  

Электронная информационно-образовательная среда университета 

обеспечивает:  

–доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах;  

–фиксацию хода образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения основной 

образовательной программы; 

–проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов 

обучения, реализация которых предусмотрена с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий;  

–формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со 

стороны любых участников образовательного процесса; взаимодействие 

между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет".  

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 
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использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

При реализации программы магистратуры в сетевой форме 

требования к реализации программы магистратуры должны 

обеспечиваться совокупностью ресурсов материально-технического и 

учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, 

участвующими в реализации программы магистратуры в сетевой форме 

4.2 Соответствие требованиям к кадровым условиям реализации 

АОПОП  

Реализация АОПОП обеспечивается педагогическими работниками 

организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы на 

иных условиях.  
Не менее 70 процентов численности педагогических работников 

Организации, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 

привлекаемых Организацией к реализации программы магистратуры на 
иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-
методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). 
Не менее 10 процентов численности педагогических работников 

Организации, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 
привлекаемых Организацией к реализации программы магистратуры на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 
деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь 
стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников 
Организации и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 

Организации на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 
приведенного к целочисленным значениям), должны иметь ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном 
государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве 
и признаваемое в Российской Федерации). К педагогическим работникам 

и лицам, привлекаемым к образовательной деятельности Организации на 
иных условиях, с учеными степенями и (или) учеными званиями 
приравниваются лица без ученых степеней и званий, имеющие 

соответствующие направленности (профилю) программы магистратуры 
почетные звания Российской Федерации "Народный артист Российской 

Федерации", "Народный учитель Российской Федерации", "Народный 
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художник Российской Федерации", "Заслуженный артист Российской 
Федерации", "Заслуженный деятель искусств Российской Федерации", 

"Заслуженный работник культуры Российской Федерации", "Заслуженный 
художник Российской Федерации", спортивные звания "Мастер спорта 

России международного класса", "Мастер спорта России", "Гроссмейстер 
России", почетные спортивные звания "Заслуженный мастер спорта 

России", "Заслуженный тренер России", "Почетный спортивный судья 
России", действительные члены и члены-корреспонденты Российской 

академии художеств, лауреаты государственных премий, лица, имеющие 
диплом лауреата, международного или всероссийского конкурса в 

области, соответствующей направленности (профилю) программы 
магистратуры. 

Общее руководство научным содержанием программы 
магистратуры должно осуществляться научно-педагогическим работником 

Организации, имеющим ученую степень (в том числе ученую степень, 
полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-
исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении 

таких проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные 
публикации по результатам указанной научно-исследовательской 

(творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных 
рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим 

ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской 
(творческой) деятельности на национальных и международных 
конференциях. 

Дополнительно АОПОП может обеспечиваться деятельностью 

социального работника, психолога, прошедшими программу повышения 

квалификации по вопросам организации инклюзивного образования. Для 

обеспечения социально-психологического сопровождения студента с 

инвалидностью предполагается помощь тьютора. 

Тьютор способствует формированию у обучающихся способности к 

самостоятельному действию: оказывает помощь в осознании 

неопределенности наличной ситуации, планировании шагов по 

достижению образа будущей профессиональной деятельности, ориентации 

в существующих информационном и образовательном пространствах в 

контексте поставленной задачи, выстраивании партнерства и 

взаимодействия с другими обучающимися (студентами, слушателями) и 

преподавателями, а также для решения своих задач, анализе и переоценке 

значимости своих результатов и целей. Помогает обучающимся 

(студентам, слушателям) в построении индивидуальной образовательной 

траектории: выборе элективных курсов, тем учебно-научного 

исследования, осуществляет консультации при подготовке к проведению 

групповых занятий-практикумов (тьюториалов). Оказывает помощь 
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обучающимся (студентам, слушателям) в выполнении аттестационных 

работ разных типов, проводит их проверку и оценку, помогает в решении 

академических и личных проблем, связанных с обучением. Оказывает 

психологическую и педагогическую поддержку обучающимся (студентам, 

слушателям), проводит профессиональную ориентацию и 

консультирование по вопросам карьеры, в том числе самоопределения в 

случае выбора научной карьеры, поступлении в аспирантуру и т.д. 

Оказывает поддержку в дистанционном образовании. Способствует 

социализации, формированию общей культуры личности, осознанному 

выбору и последующему освоению профессиональных образовательных 

программ, используя различные педагогические приемы и технические 

средства.  

Социальный работник осуществляет контроль за соблюдением прав 

обучающихся, выявляет потребности студента-инвалида и его семьи в 

сфере социальной поддержки, определяет направления помощи в 

адаптации и социализации. 

Работа психолога с инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья в образовательной организации заключается в 

создании благоприятного психологического климата, формировании 

условий, стимулирующий личностный и профессиональный рост, 

обеспечении психологической защищенности абитуриентов и студентов-

инвалидов, поддержке и укреплении из психического здоровья. 

Все научно-педагогические работники, обеспечивающие реализацию 

АОПОП, прошли курсы повышения квалификации по программам, 

рассматривающим вопросы обучения студентов с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья в 2021, 2022, 2023 гг. 
 

4.3 Соответствие требованиям к материально-техническому и 

учебно-методическому обеспечению АОПОП  
В ФГБОУ ВО "Марийский государственный университет» 

помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий, предусмотренных программой магистратуры, 

оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения учебных занятий, предусмотренных программой 

магистратуры, оснащенные оборудованием и техническими средствами 

обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей). Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны 

быть оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду Организации. Допускается замена оборудования 

его виртуальными аналогами. 
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Организация должна быть обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, 

в том числе отечественного производства (состав определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при 

необходимости). 

 При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из 

расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из, указанных в рабочих 

программах дисциплин (модулей), программах практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 

соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую 

практику. 

Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в 

том числе в случае применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

Группа, в которой обучается студент с нарушением зрения, 

занимается в учебном корпусе, расположенном по адресу: 424002, 

Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, ул. Кремлевская, д. 44, входная 

группа оборудована кнопкой вызова персонала. Имеется помещение для 

нахождения собаки-поводыря во время пребывания студента в учебном 

корпусе. Имеется схема расположения аудиторий и помещений 1 этажа 

корпуса, выполненное в виде объемной мнемосхемы, дублированной 

шрифтом в системе письма Брайля, объемная схема эвакуации. В столовой 

1 этажа выделен специальный стол для незрячего студента, персонал 

проинструктирован о необходимости чтения меню для незрячего студента 

и обслуживания вне очереди. Санитарная комната первого этажа 

оборудована кабинкой для маломобильных групп населения.  

Аудитории третьего этажа учебного корпуса имеют вывески с 

названиями кабинетов и аудиторий, в шрифте Брайля. В аудитории № 331 

имеется стол для незрячего студента. Передвижение студента по учебному 

корпусу обеспечивается постоянным присутствием студента-волонтера, 

выполняющего ассистивные функции. 

Материально-техническое обеспечение учебного процесса включает 

использование принера Брайля, программы синтеза речи, установленной 

на ноутбук, выдаваемый студенту на занятиях, портативного дисплея и 

прибора для письма. Имеется запас бумаги для письма в системе Л. 

Брайля. Для облегчения передвижения незрячего студента имеется 

специальная трость. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся и для 

занятий с тьютором (аудитория № 219 учебного корпуса, расположенного 
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по адресу: 424002, Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, ул. 

Кремлевская, д. 44) оснащены компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду университета. Распоряжением 

директора Педагогического института обозначен режим занятий студента 

в аудитории. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 

случае применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин и подлежит обновлению 

(при необходимости).  

Для реализации образования лиц с нарушением зрения возможно 

использование сетевой формы социально-психологического 

сопровождения обучающихся. Обучающиеся с нарушением зрения 

обеспечиваются (при наличии сведении о необходимости создания 

специальных условий) печатными и электронными образовательными 

ресурсами по дисциплине в формах, адаптированных к ограничениям 

здоровья и восприятия информации: 

- в печатной форме (в системе письма Брайля); 

- в форме электронного документа; 

 - в форме аудиофайла. 

 

4.3.1 Соответствие требованиям доступности зданий и 

помещений маломобильным группам населения 
Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья обеспечены печатными и/ или электронными образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

4.4. Соответствие требованиям к применяемым механизмам 

оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по АОПОП 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе магистратуры определяется в рамках системы внутренней 

оценки, а также системы внешней оценки, в которой Организация 

принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы магистратуры Организация 

при проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе магистратуры 

привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и 

(или) физических лиц, включая педагогических работников Организации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 

деятельности по программе магистратуры обучающимся предоставляется 

возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 
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образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик. 

 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по 

программе магистратуры в рамках процедуры государственной 

аккредитации осуществляется с целью подтверждения соответствия 

образовательной деятельности по программе магистратуры требованиям 

ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе магистратуры может 

осуществляться в рамках профессионально-общественной аккредитации, 

проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными 

организациями, либо авторизованными национальными профессионально-

общественными организациями, входящими в международные структуры, 

с целью признания качества и уровня подготовки выпускников 

отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) 

и (или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего 

профиля. 
 

5.Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации АОПОП по направлению 

подготовки «Специальное (дефектологическое) образование» 

В соответствии с ФГОС ВО по соответствующему направлению 

подготовки содержание и организация образовательного процесса при 

реализации данной АОПОП ВО регламентируется учебным планом, 

рабочими программами учебных дисциплин и другими материалами, 

обеспечивающими воспитание и качество подготовки обучающихся, а 

также программами учебной и производственной практик, календарным 

учебным графиком. 

5.1. Календарный учебный график. В нем указывается 

последовательность реализации АОПОП ВО по годам, включая 

теоретическое обучение, практики, НИР, промежуточную и итоговую 

аттестации, каникулы/нерабочие праздничные дни. 

5.2. Учебный план  

Учебный план направления подготовки является основным 

документом, регламентирующим учебный процесс. Логическая 

последовательность освоения циклов и разделов АОПОП ВО (дисциплин, 

практик) обеспечивает формирование компетенций. В учебном плане 

указана общая трудоёмкость дисциплин и практик в зачётных единицах, а 

также их общая и аудиторная трудоёмкость в часах. Для каждой 

дисциплины и практики указаны виды учебной работы и формы 

промежуточной аттестации.  
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Перечень элективных дисциплин определен актуальными 

потребностями будущих выпускников и согласован с запросами учреждений, 

относящихся к системе специального и инклюзивного образования. 

 

5.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин как базовой, так и вариативной 

частей учебного плана, включая дисциплины по выбору обучающегося, 

разработаны в соответствии с Положением о рабочие программы 

дисциплины (модуля).  

В рабочих программах дисциплин четко сформулированы конечные 

результаты обучения в органичном единстве с осваиваемыми знаниями, 

умениями и приобретаемыми компетенциями в целом по направлению 

подготовки.  

5.4. Программы практик 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 44.04.03 

Специальное (дефектологическое) образование (направленность (профиль) 

программы: Комплексное сопровождение образования лиц с 

ограниченными возможностями здоровья) является обязательным и 

представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 

ориентированных на профессионально-практическую подготовку 

обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые 

обучающимися в результате освоения теоретических курсов, 

вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному 

формированию универсальных и профессиональных компетенций 

обучающихся.  

Учебным планом предусмотрены следующие виды практик:  

Учебная практика: ознакомительная практика 

Производственная практика: педагогическая практика 1 

Производственная практика: педагогическая практика 2 

Производственная практика: научно-исследовательская работа 1 

Производственная практика: научно-исследовательская работа 2 

Производственная практика: научно-исследовательская работа 3 

Производственная практика: научно-исследовательская работа 4 

Производственная практика: преддипломная практика  

Содержание практик предусматривает формирование компетенций, 

закрепленных ФГОС; формирование профессионально-педагогических 

умений, овладение умениями и навыками самостоятельного компетентного 

ведения педагогического процесса и методической работы в 

образовательных организациях, общеобразовательных организациях, 

организациях системы специального образования.  

 

5.5.  Программа ГИА 
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Государственная итоговая аттестация выпускника высшего учебного 

заведения является обязательной и осуществляется после освоения 

образовательной программы в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация предполагает защиту 

выпускной квалификационной работы, включая выполнение и защиту 

выпускной квалификационной работы . 

6. Оценочные материалы 

 

6.1 Фонды оценочных средств по дисциплинам (модулям)  

ФОС для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине, входящий в состав рабочей программы 

дисциплины, включает в себя:  

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы; 

- описание критериев и шкал оценки результатов обучения по 

дисциплине; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности. 

 

6.2 Фонды оценочных средств практик  

ФОС для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

обучающихся по практике, входящий в состав программы практики, 

включает в себя:  

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы; 

- описание критериев и шкал оценки результатов обучения по 

практике; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности. 

 

6.3 Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации  

 

ФОС ГИА включает в себя: 

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 

шкал оценивания; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы. 

Фонды оценочных средств рецензируются. В качестве рецензентов 

выступают представители других кафедр МарГУ, а также других вузов, 

реализующих направление подготовки и стратегические партнеры МарГУ, 

представители работодателей. 
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7. Методические материалы  

Перечень методических материалов. 

− Методические рекомендации по рекомендации по прохождению 

практик; 

− методические рекомендации по выполнению, оформлению и защите 

ВКР; 

− методические рекомендации по написанию курсовых работ; 

− методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы. 

 

8. Иные компоненты 

8.1 Матрица соответствия компетенций и составных частей АОПОП 

Матрица соответствия компетенций и составных частей АОПОП, которая 

является отдельным документом и входит в состав АОПОП 


