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Цели и задачи дисциплины (модуля). 

Целями освоения дисциплины "Б1.В.М.4.ДВ.1.2 Научно-методическая работа в 

библиотеке" являются: 

o формирование профессиональной компетенции (ПК-3) готов к разработке и 

освоению инновационных технологий, методов и форм библиотечно-информационной 

деятельности и обслуживания; 

o формирование профессиональной компетенции (ПК-9) готов к  организации 

и проведению научно-методических исследований в библиотечно-информационной 

деятельности. 

Задачами освоения дисциплины "Б1.В.М.4.ДВ.1.2 Научно-методическая работа в 

библиотеке" являются: 

1) участие в исследованиях по проблемам формирования, использования и 

оценки качества информационных ресурсов; 

2) методическое обеспечение библиотечно-информационной деятельности, 

выявление и оценка инновационного опыта, оказание консалтинговых услуг; 

3) разработка и освоение инновационных технологий, методов и форм 

библиотечно-информационной деятельности. 

Место дисциплины в структуре ОПОП. 

Б1.В.М.4.ДВ.1.2 Научно-методическая работа в библиотеке входит в часть 

"Элективные дисциплины (модули)" блока Б1.М.4 "Модуль 4 Блока 1" образовательной 

программы 51.03.06 Библиотечно-информационная деятельность Направленность 

(профиль) программы: Информационно-аналитическая деятельность. 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с индикаторами достижения компетенций образовательной 

программы 

Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

технологиче

ский 
ПК-3 готов к 

разработке и 

освоению 

инновацион

ных 

технологий, 

методов и 

форм 

библиотечно

-

информацио

нной 

деятельност

и и 

обслуживан

ия 

ПК-3.1 
Демонстрирует знания об 

инновационных технологиях, их 

генезисе, инновационных методах 

и формах библиотечно-

информационной деятельности на 

современном этапе развития 

отрасли; 
ПК-3.2 
Владеет методикой 

проектирования, разработки 

инновационных технологий, 

освоения и реализации методов и 

форм библиотечно-

информационной деятельности и 

обслуживания различных групп 

пользователей; 
ПК-3.3 
Владеет практическими навыками 

разработки и реализации 

инновационных технологий, 

методов и форм библиотечно-

информационной деятельности. 

Знать: 
- основы научно-методического сопровождения 

библиотечно-информационной деятельности;   
- инновационные процессы в библиотечно-

информационной сфере. 
Уметь: 
- обеспечивать научно-методическое 

сопровождение библиотечно-информационной 

деятельности;  
- реализовать инновационные процессы  в 

библиотечно-информационное сфере. 
Владеть навыками: 
- научно-методического сопровождения 

библиотечно-информационной деятельности;  
- реализации инновационных процессов в 

библиотечно-информационной  сфере;  
- мониторинга методического исследования 

инноваций в библиотеках. 
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Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

информацио

нно-

аналитическ

ий 

ПК-9 готов к  

организации 

и 

проведению 

научно-

методически

х 

исследовани

й в 

библиотечно

-

информацио

нной 

деятельност

и 

ПК-9.1 
Демонстрирует знания 

теоретических основ организации 

научно-методических 

исследований; 
ПК-9.2 
Владеет методикой организации 

научно-методических 

исследований  в библиотечно-

информационной деятельности; 
ПК-9.3 
Владеет навыками участия в 

проведении научно-методических 

исследований в библиотечно-

информационной деятельности; 

Знать: 
- принципы, теоретические основы  и методы 

организации  научно-методических  

исследований;  
- технологию организации научно-методических  

исследований в библиотеке;  
- формы и технологии информационного 

сопровождения и поддержки профессиональной 

деятельности. 
Уметь: 
- устанавливать порядок применения методик 

изучения и анализа библиотечно-

информационной деятельности;  
- перечисляет направления научно-

методического сопровождения библиотечно-

информационной деятельности;  
-оценивает формы и технологии 

информационного сопровождения и поддержки 

профессиональной деятельности. 
Владеть навыками: 
- организации научно-методической работы в 

библиотеке;   
- организации и участия в проведении научно-

методических исследований в библиотечно-

информационной деятельности;  
-информационного сопровождения и поддержки 

библиотечно-информационной  деятельности. 

Тематический план дисциплины (модуля) 

 

Заочная форма обучения 
 

Объем дисциплины Б1.В.М.4.ДВ.1.2 Научно-методическая работа в библиотеке 

составляет   5    зачетных единиц,  180   часов. 

Формами промежуточной аттестации являются: 

o Курсовая работа (  5   семестр) 

o Зачет (  6   семестр) 
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и
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Наименование разделов (при наличии) и тем 

С
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т
р
 

Количество часов по учебному плану 
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г
о
 

Контактная 

(аудиторная работа) 

С
а

м
о
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о

я
т
ел
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я
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1 
Становление библиотечной методической 

деятельности в РФ 
5 22 4 6  12  
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№
 п

/п
 р

а
зд

ел
а

 (
п

р
и

 н
а

л
и

ч
и

и
),

 

т
е
м

ы
 

Наименование разделов (при наличии) и тем 

С
ем

ес
т
р
 

Количество часов по учебному плану 

В
се

г
о
 

Контактная 

(аудиторная работа) 

С
а

м
о

ст
о

я
т
ел

ь
н

а
я

 р
а
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о

т
а
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у

р
со
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о
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Л
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н
я
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я
 

Л
а

б
о
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а

т
о

р
н

ы
е
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а
н

я
т
и

я
 

2 
Функциональные направления методических служб 

библиотек РФ и зарубежных библиотек 
5 30 4 6  20  

3 
Инновационная деятельность центральных 

библиотек централизованных библиотечных 

систем 
5 18 2 2  14  

 Курсовая работа 5 2    2  

3 
Инновационная деятельность центральных 

библиотек централизованных библиотечных 

систем 
6 22 2 2  18  

4 Аналитическая деятельность методических центров 6 28 2 4  22  
5 Консультационно-методическая помощь  6 28 2 4  22  

6 
Повышение квалификации и переподготовка 

библиотечных кадров  
6 30 4 4  22  

   180 20 28  132  

 

Очная форма обучения 
 

Объем дисциплины Б1.В.М.4.ДВ.1.2 Научно-методическая работа в библиотеке 

составляет   5    зачетных единиц,  180   часов. 

Формами промежуточной аттестации являются: 

o Курсовая работа (  5   семестр) 

o Зачет (  6   семестр) 

 

 

№
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 (
п
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ч
и

и
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м
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Наименование разделов (при наличии) и тем 

С
ем

ес
т
р
 

Количество часов по учебному плану 

В
се

г
о
 

Контактная 

(аудиторная работа) 

С
а
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о
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о
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о
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я
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и
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1 
Становление библиотечной методической 

деятельности в РФ 
5 22 6 6  10  

2 
Функциональные направления методических служб 

библиотек РФ и зарубежных библиотек 
5 26 6 10  10  

3 
Инновационная деятельность центральных 

библиотек централизованных библиотечных 

систем 
5 14 4   10  

4 Аналитическая деятельность методических центров 5 8    8  
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№
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/п
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Наименование разделов (при наличии) и тем 

С
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 Курсовая работа 5 2    2  

3 
Инновационная деятельность центральных 

библиотек централизованных библиотечных 

систем 
6 16 4 12    

4 Аналитическая деятельность методических центров 6 30 10 20    
5 Консультационно-методическая помощь  6 28 10 12  6  

6 
Повышение квалификации и переподготовка 

библиотечных кадров  
6 34 10 18  6  

   180 50 78  52  

Тематический план лекций 

Заочная форма обучения 
 

 

№ темы Темы лекций 
Кол-во 

часов 
1 Становление библиотечной методической деятельности в РФ 4 

2 
Функциональные направления методических служб библиотек РФ и зарубежных 

библиотек 
4 

3 
Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 
2 

3 
Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 
2 

4 Аналитическая деятельность методических центров 2 
5 Консультационно-методическая помощь  2 
6 Повышение квалификации и переподготовка библиотечных кадров  4 
  20 

 

Тема 1. Становление библиотечной методической деятельности в РФ 

План темы: 
1. История развития методической деятельности центральных библиотек 

2. Принципы организации методической работы библиотек. Функции 

методической работы 

3. Термины и определения научно-методической работы. 

4. Система методических центров 

 

Основные понятия и категории: основные этапы формирования методических 

служб, развитие ЦБС. Принципы научности, активности, рекомендательного характера, 

дифференцированного подхода, оперативности. непосредственной связи, систематичности 

и плановости 
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Тема 2. Функциональные направления методических служб библиотек РФ и 

зарубежных библиотек 

План темы: 
1. Приоритетные направления методической деятельности центральных 

библиотек 

2. Зарубежный опыт методического обеспечения деятельности библиотек 

 

Основные понятия и категории: профессиональные консультации организаций,  

самостоятельная составляющая методической работы, диагности, управление 

измеенениями 

 

Тема 3. Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 

План темы: 
1. Понятие «нововведение». Классификация видов нововведений в 

библиотечном деле 

2. Принципы внедрения нововведений и основные критерии значимости 

библиотечных инноваций 

3. Создание условий для появления и распространения новых идей 

4.  Основные этапы инновационных процессов в библиотеке.  

5. Управление нововведениями в библиотеках 

 

Основные понятия и категории: нововведение, инновации,классификация 

инноваций: • продуктные (изменяющие и обновляющие репертуар библиотечных услуг);• 

технологические (совершенствующие библиотечную технологию и техническое  

оснащение библиотек); • организационно-управленческие (внедряющие прогрессивные 

формы труда и  управления);• социальные (способствующие профессиональному росту и 

удовлетворению  социально-культурных потребностей сотрудников библиотек);  

 

Тема 3. Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 

План темы: 
1. Понятие «нововведение». Классификация видов нововведений в 

библиотечном деле 

2. Принципы внедрения нововведений и основные критерии значимости 

библиотечных инноваций 

3. Создание условий для появления и распространения новых идей 

4.  Основные этапы инновационных процессов в библиотеке.  

5. Управление нововведениями в библиотеках 

 

Основные понятия и категории: нововведение, инновации,классификация 

инноваций: • продуктные (изменяющие и обновляющие репертуар библиотечных услуг);• 

технологические (совершенствующие библиотечную технологию и техническое  

оснащение библиотек); • организационно-управленческие (внедряющие прогрессивные 

формы труда и  управления);• социальные (способствующие профессиональному росту и 

удовлетворению  социально-культурных потребностей сотрудников библиотек);  

 

Тема 4. Аналитическая деятельность методических центров 

План темы: 
1. Методический мониторинг 

2. Методика обследования библиотек и анализа библиотечной практики. 
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Основные понятия и категории: Методический мониторинг - система слежения 

за изменениями в библиотечном деле. Его объекты и  источники информации. 

Информационно-поисковый аппарат методического мониторинга. Методика 

обследования библиотек и анализа библиотечной практики.  

 

Тема 5. Консультационно-методическая помощь  

План темы: 
1. Задачи и формы консультирования библиотекарей 

2. Система методических пособий 

 

Основные понятия и категории: Задачи и формы методического 

консультирования библиотекарей. Система методических пособий, типы и виды пособий, 

требования к их содержанию и составлению, изучение эффективности методических 

рекомендаций. 

 

Тема 6. Повышение квалификации и переподготовка библиотечных кадров  

План темы: 
1. Цели и задачи повышения квалификации и переподготовки библиотечных 

кадров.  

2. Требования к системе повышения квалификации 

 

Основные понятия и категории:  Цели и задачи повышения квалификации и 

переподготовки библиотечных кадров. Требования к системе повышения квалификации: 

всеобщность, дифференцированный подход, развитие творческой инициативы 

библиотекарей, систематичность и последовательность.     

 

Очная форма обучения 
 

 

№ темы Темы лекций 
Кол-во 

часов 
1 Становление библиотечной методической деятельности в РФ 6 

2 
Функциональные направления методических служб библиотек РФ и зарубежных 

библиотек 
6 

3 
Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 
4 

3 
Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 
4 

4 Аналитическая деятельность методических центров 10 
5 Консультационно-методическая помощь  10 
6 Повышение квалификации и переподготовка библиотечных кадров  10 
  50 

 

Тема 1. Становление библиотечной методической деятельности в РФ 

План темы: 
1. История развития методической деятельности центральных библиотек 

2. Принципы организации методической работы библиотек. Функции 

методической работы 

3. Термины и определения научно-методической работы. 

4. Система методических центров 

 

Основные понятия и категории: основные этапы формирования методических 

служб, развитие ЦБС. Принципы научности, активности, рекомендательного характера, 
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дифференцированного подхода, оперативности. непосредственной связи, систематичности 

и плановости 

 

Тема 2. Функциональные направления методических служб библиотек РФ и 

зарубежных библиотек 

План темы: 
1. Приоритетные направления методической деятельности центральных 

библиотек 

2. Зарубежный опыт методического обеспечения деятельности библиотек 

 

Основные понятия и категории: профессиональные консультации организаций,  

самостоятельная составляющая методической работы, диагности, управление 

измеенениями 

 

Тема 3. Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 

План темы: 
1. Понятие «нововведение». Классификация видов нововведений в 

библиотечном деле 

2. Принципы внедрения нововведений и основные критерии значимости 

библиотечных инноваций 

3. Создание условий для появления и распространения новых идей 

4.  Основные этапы инновационных процессов в библиотеке.  

5. Управление нововведениями в библиотеках 

 

Основные понятия и категории: нововведение, инновации,классификация 

инноваций: • продуктные (изменяющие и обновляющие репертуар библиотечных услуг);• 

технологические (совершенствующие библиотечную технологию и техническое  

оснащение библиотек); • организационно-управленческие (внедряющие прогрессивные 

формы труда и  управления);• социальные (способствующие профессиональному росту и 

удовлетворению  социально-культурных потребностей сотрудников библиотек);  

 

Тема 3. Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 

План темы: 
1. Понятие «нововведение». Классификация видов нововведений в 

библиотечном деле 

2. Принципы внедрения нововведений и основные критерии значимости 

библиотечных инноваций 

3. Создание условий для появления и распространения новых идей 

4.  Основные этапы инновационных процессов в библиотеке.  

5. Управление нововведениями в библиотеках 

 

Основные понятия и категории: нововведение, инновации,классификация 

инноваций: • продуктные (изменяющие и обновляющие репертуар библиотечных услуг);• 

технологические (совершенствующие библиотечную технологию и техническое  

оснащение библиотек); • организационно-управленческие (внедряющие прогрессивные 

формы труда и  управления);• социальные (способствующие профессиональному росту и 

удовлетворению  социально-культурных потребностей сотрудников библиотек);  
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Тема 4. Аналитическая деятельность методических центров 

План темы: 
1. Методический мониторинг 

2. Методика обследования библиотек и анализа библиотечной практики. 

 

Основные понятия и категории: Методический мониторинг - система слежения 

за изменениями в библиотечном деле. Его объекты и  источники информации. 

Информационно-поисковый аппарат методического мониторинга. Методика 

обследования библиотек и анализа библиотечной практики.  

 

Тема 5. Консультационно-методическая помощь  

План темы: 
1. Задачи и формы консультирования библиотекарей 

2. Система методических пособий 

 

Основные понятия и категории: Задачи и формы методического 

консультирования библиотекарей. Система методических пособий, типы и виды пособий, 

требования к их содержанию и составлению, изучение эффективности методических 

рекомендаций. 

 

Тема 6. Повышение квалификации и переподготовка библиотечных кадров  

План темы: 
1. Цели и задачи повышения квалификации и переподготовки библиотечных 

кадров.  

2. Требования к системе повышения квалификации 

 

Основные понятия и категории:  Цели и задачи повышения квалификации и 

переподготовки библиотечных кадров. Требования к системе повышения квалификации: 

всеобщность, дифференцированный подход, развитие творческой инициативы 

библиотекарей, систематичность и последовательность.     

 

Тематический план практических и семинарских / научно-практических занятий 

Заочная форма обучения 
 

 

№ темы Темы практических и семинарских / научно-практических занятий 
Кол-во 

часов 
1 Становление библиотечной методической деятельности в РФ 6 

2 
Функциональные направления методических служб библиотек РФ и зарубежных 

библиотек 
6 

3 
Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 
2 

3 
Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 
2 

4 Аналитическая деятельность методических центров 4 
5 Консультационно-методическая помощь  4 
6 Повышение квалификации и переподготовка библиотечных кадров  4 
  28 
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Тема 1. Становление библиотечной методической деятельности в РФ 

План темы: 
1. Вклад российских библиотековедов в развитие методической деятельности 

центральных библиотек 

2.  Методическое обеспечение деятельности централизованных библиотечных 

систем (сетей) в современный исторический период 

3. Методическая работа в конце 80-х и начале 90-х гг. XX в 

4. Методическая работа в 1970-е и начале 80-х гг. XX в. 

 

Основные понятия и категории: Вклады в развитие методической деятельности 

Н. К. Крупской,  И. М. Фрумина, О. С Чубарьяна,С. А. Басова, Б. Н. Бачалдина, А. Н. 

Ванеева, Г. М. Кормишиной.  Активное и целенаправленное участие всех отделов ЦБ – 

методических центров в оказании помощи библиотекам своих систем. Расширение круга 

специалистов, участвующих в методической работе.  

 

Тема 2. Функциональные направления методических служб библиотек РФ и 

зарубежных библиотек 

План темы: 
1. Методическая деятельность библиотек США 

2. Методическая деятельность библиотек Европы 

 

Основные понятия и категории: управленческое консультирование, экспертная 

помощь, эксперт-методист, методические службы 

 

Тема 3. Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 

План темы: 
1. Обследование библиотек  как способ выявления и распространения 

инновационного опыта 

2. создание новшеств с помощью экспериментальных методов, их внедрение и 

помощь библиотекам в освоении. 

 

Основные понятия и категории: эмпирический опыт, инновационный опыт, 

анализ документации библиотеки, обследование библиотеки  Инновационная 

деятельность в библиотеках, ее значение и содержание. Основные этапы инновационных 

процессов в библиотеке. Информационное обеспечение инновационной  деятельности. 

Новшества, их выявление, изучение и обобщение. Пропаганда новшеств  и 

распространение их по библиотекам. Управление нововведениями в библиотеках:  

создание новшеств с помощью экспериментальных методов, их внедрение и помощь  

библиотекам в освоении.   

 

Тема 3. Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 

План темы: 
1. Обследование библиотек  как способ выявления и распространения 

инновационного опыта 

2. создание новшеств с помощью экспериментальных методов, их внедрение и 

помощь библиотекам в освоении. 

 

Основные понятия и категории: эмпирический опыт, инновационный опыт, 

анализ документации библиотеки, обследование библиотеки  Инновационная 

деятельность в библиотеках, ее значение и содержание. Основные этапы инновационных 
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процессов в библиотеке. Информационное обеспечение инновационной  деятельности. 

Новшества, их выявление, изучение и обобщение. Пропаганда новшеств  и 

распространение их по библиотекам. Управление нововведениями в библиотеках:  

создание новшеств с помощью экспериментальных методов, их внедрение и помощь  

библиотекам в освоении.   

 

Тема 4. Аналитическая деятельность методических центров 

План темы: 
1. Результаты аналитической деятельности в методическом обеспечении 

работы библиотек 

2. Обзор деятельности библиотек 

 

Основные понятия и категории: Методика составления обзоров деятельности 

библиотек. Использование результатов аналитической деятельности в методическом 

обеспечении работы библиотек. 

 

Тема 5. Консультационно-методическая помощь  

План темы: 
1. Типы методических рекомендаций 

2. Эффективность методических рекомендаций 

 

Основные понятия и категории: Система методических пособий, типы и виды 

пособий, требования к их содержанию и составлению, изучение эффективности 

методических рекомендаций. 

 

Тема 6. Повышение квалификации и переподготовка библиотечных кадров  

План темы: 
1. Система повышения квалификации библиотечных специалистов в РФ 

2. Центры повышения квалификации 

 

Основные понятия и категории:    Формы повышения квалификации: 

институты и курсы повышения квалификации, семинары и совещания, практикумы и 

стажировки библиотекарей и др. Самообразование как важнейшая форма повышения 

квалификации библиотекарей.   

 

Очная форма обучения 
 

 

№ темы Темы практических и семинарских / научно-практических занятий 
Кол-во 

часов 
1 Становление библиотечной методической деятельности в РФ 6 

2 
Функциональные направления методических служб библиотек РФ и зарубежных 

библиотек 
10 

3 
Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 
12 

4 Аналитическая деятельность методических центров 20 
5 Консультационно-методическая помощь  12 
6 Повышение квалификации и переподготовка библиотечных кадров  18 
  78 
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Тема 1. Становление библиотечной методической деятельности в РФ 

План темы: 
1. Вклад российских библиотековедов в развитие методической деятельности 

центральных библиотек 

2.  Методическое обеспечение деятельности централизованных библиотечных 

систем (сетей) в современный исторический период 

3. Методическая работа в конце 80-х и начале 90-х гг. XX в 

4. Методическая работа в 1970-е и начале 80-х гг. XX в. 

 

Основные понятия и категории: Вклады в развитие методической деятельности 

Н. К. Крупской,  И. М. Фрумина, О. С Чубарьяна,С. А. Басова, Б. Н. Бачалдина, А. Н. 

Ванеева, Г. М. Кормишиной.  Активное и целенаправленное участие всех отделов ЦБ – 

методических центров в оказании помощи библиотекам своих систем. Расширение круга 

специалистов, участвующих в методической работе.  

 

Тема 2. Функциональные направления методических служб библиотек РФ и 

зарубежных библиотек 

План темы: 
1. Методическая деятельность библиотек США 

2. Методическая деятельность библиотек Европы 

 

Основные понятия и категории: управленческое консультирование, экспертная 

помощь, эксперт-методист, методические службы 

 

Тема 3. Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 

План темы: 
1. Обследование библиотек  как способ выявления и распространения 

инновационного опыта 

2. создание новшеств с помощью экспериментальных методов, их внедрение и 

помощь библиотекам в освоении. 

 

Основные понятия и категории: эмпирический опыт, инновационный опыт, 

анализ документации библиотеки, обследование библиотеки  Инновационная 

деятельность в библиотеках, ее значение и содержание. Основные этапы инновационных 

процессов в библиотеке. Информационное обеспечение инновационной  деятельности. 

Новшества, их выявление, изучение и обобщение. Пропаганда новшеств  и 

распространение их по библиотекам. Управление нововведениями в библиотеках:  

создание новшеств с помощью экспериментальных методов, их внедрение и помощь  

библиотекам в освоении.   

 

Тема 4. Аналитическая деятельность методических центров 

План темы: 
1. Результаты аналитической деятельности в методическом обеспечении 

работы библиотек 

2. Обзор деятельности библиотек 

 

Основные понятия и категории: Методика составления обзоров деятельности 

библиотек. Использование результатов аналитической деятельности в методическом 

обеспечении работы библиотек. 
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Тема 5. Консультационно-методическая помощь  

План темы: 
1. Типы методических рекомендаций 

2. Эффективность методических рекомендаций 

 

Основные понятия и категории: Система методических пособий, типы и виды 

пособий, требования к их содержанию и составлению, изучение эффективности 

методических рекомендаций. 

 

Тема 6. Повышение квалификации и переподготовка библиотечных кадров  

План темы: 
1. Система повышения квалификации библиотечных специалистов в РФ 

2. Центры повышения квалификации 

 

Основные понятия и категории:    Формы повышения квалификации: 

институты и курсы повышения квалификации, семинары и совещания, практикумы и 

стажировки библиотекарей и др. Самообразование как важнейшая форма повышения 

квалификации библиотекарей.   

 

Тематический план самостоятельной работы 

Заочная форма обучения 
 

 

№ темы Темы для самостоятельного изучения 
Кол-во 

часов 
1 Становление библиотечной методической деятельности в РФ 12 

2 
Функциональные направления методических служб библиотек РФ и зарубежных 

библиотек 
20 

3 
Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 
14 

3 
Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 
18 

4 Аналитическая деятельность методических центров 22 
5 Консультационно-методическая помощь  22 
6 Повышение квалификации и переподготовка библиотечных кадров  22 
  130 

 

Очная форма обучения 
 

 

№ темы Темы для самостоятельного изучения 
Кол-во 

часов 
1 Становление библиотечной методической деятельности в РФ 10 

2 
Функциональные направления методических служб библиотек РФ и зарубежных 

библиотек 
10 

3 
Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 
10 

4 Аналитическая деятельность методических центров 8 
5 Консультационно-методическая помощь  6 
6 Повышение квалификации и переподготовка библиотечных кадров  6 
  50 
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Образовательные технологии 

Реализация компетентностно-ориентированных образовательных программ 

предусматривает использование в учебном процессе различные  

образовательные технологии: групповая дискуссия, дискуссия, межгрупповая дискуссия, 

семинар в диалоговом режиме; 

методы обучения: наглядные методы (демонстрация, иллюстрация ), практический 

метод (упражнение); 

средства обучения: аудиальные, аудиовизуальные, визуальные; 

активные и интерактивные формы проведения занятий: групповые дискуссии, семинары в 

диалоговом режиме, дискуссии. 

Оценочные материалы для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по дисциплине (модулю) 

Оценочные материалы представлены в форме ФОС по дисциплине в Приложении 

к рабочей программе дисциплины. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

а) основная литература, в том числе издания электронных библиотечных 

систем и электронные образовательные ресурсы:  
1. Кряжева М. Ф. Библиотековедение. Библиотечно-информационные 

исследования : учеб.-метод. пособие / Гракова Е. В. ; Кряжева М. Ф.,Гракова Е. В. - 

Тюмень: ТГИК, 2021. - 52 с.- Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/223778; 

2. Документационное обеспечение управления библиотечно-информационной 

деятельностью : учебное пособие - Орел: ОГИИК, 2015. - 180 с.- Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/183819; 

3. Мишова В. В. Методика обучения мультимедийным технологиям 

специалиста в области библиотечно-информационной деятельности: практикум для 

профессиональной переподготовки преподавателей, библиотекарей, документоведов и 

специалистов родственных профессий ; Мишова В. В. - Кемерово: КемГИК, 2017. - 80 с. - 

ISBN 978-5-8154-0381-9.- Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/99316. 

б) дополнительная литература, в том числе издания электронных 

библиотечных систем и электронные образовательные ресурсы:  
1. Современное состояние методологии научных исследований в области 

библиотековедения (по материалам журнала «Библиосфера») : сб. науч. ст. - Новосибирск: 

ГПНТБ СО РАН, 2010. - 384 с. - ISBN 978-5-94560-184-0.- Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/165503. 

в) лицензионное программное обеспечение: 
1. Microsoft Windows, версия 7; 

2. Microsoft Office, версия 2010; 

3. Марк SQL – библиотечный комплекс, версия 1.17. 

г) свободное программное обеспечение: 
1. 7-Zip; 

2. AIMP, версия 4.70; 

3. Java; 

4. CDBurnerXP, версия 4.5; 

5. Adobe Acrobat Reader, версия 11; 

6. GIMP, версия 2.10. 

д) современные профессиональные базы данных: 
1. Российская библиотечная ассоциация - Режим доступа: http://www.rba.ru/; 

2. Информационно-справочный портал - Режим доступа: http://www.library.ru/; 

https://e.lanbook.com/book/223778
https://e.lanbook.com/book/183819
https://e.lanbook.com/book/99316
https://e.lanbook.com/book/165503
http://www.rba.ru/
http://www.library.ru/
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3. «Электронная библиотека «Киберленинка» - Режим доступа: 

https://cyberleninka.ru; 

4. Российская книжная палата - Режим доступа: http://www.bookchamber.ru/; 

5. Национальный информационно-библиотечный центр ЛИБНЕТ - Режим 

доступа: http://www.nilc.ru; 

6. «Ассоциированные Региональные Библиотечные Консорциумы» - Режим 

доступа: https://arbicon.ru/; 

7. Российская государственная библиотека - Режим доступа: https://www.rsl.ru; 

8. Государственная публичная научно-техническая библиотека России - Режим 

доступа: http://www.gpntb.ru; 

9. Национальная библиотека им. С. Г. Чавайна - Режим доступа: 

http://nbmariel.ru; 

10. МarcMeb электронный каталог - Режим доступа: http://library.marsu.ru/; 

11. Elibrary.ru: научная электронная библиотека - Режим доступа: 

https://elibrary.ru/defaultx.asp. 

е) информационные справочные системы: 
1. ГАРАНТ - Режим доступа: http://www.garant.ru/; 

2. Консультант Плюс - Режим доступа: http://www.consultant.ru/; 

3. Электронный образовательный ресурс - Режим доступа: 

https://elearning.marsu.ru. 

Справка о материально-техническом обеспечении дисциплины (модуля) 

№ 

п/п 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

1 Помещение для самостоятельной 

работы обучающихся (УЛК105, 

Учебно-лабораторный корпус (П), 

расположен по адресу 424002, 

Республика Марий Эл г. Йошкар-Ола, 

Йошкар-Ола, ул. Кремлёвская, д. 44) 

Специализированная мебель. Персональные 

компьютеры с возможностью подключения к 

сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационную 

образовательную среду университета.  

2 Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации (УЛК307, Учебно-

лабораторный корпус (П), 

расположен по адресу 424002, 

Республика Марий Эл г. Йошкар-Ола, 

Йошкар-Ола, ул. Кремлёвская, д. 44) 

Специализированная мебель: учебные парты, 

стулья, стол преподавателя, маркерная доска, 

экран на штативе. Технические средства 

обучения: компьютер, телевизор, плеер система 

домашнего кинотеатра с проигрывателем 

дисков. 

https://cyberleninka.ru/
http://www.bookchamber.ru/
http://www.nilc.ru/
https://arbicon.ru/
https://www.rsl.ru/
http://www.gpntb.ru/
http://nbmariel.ru/
http://library.marsu.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://elearning.marsu.ru/
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Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), обеспечивающие 

достижения планируемых результатов освоения образовательной программы 

Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

технологиче

ский 
ПК-3 готов к 

разработке и 

освоению 

инновацион

ных 

технологий, 

методов и 

форм 

библиотечно

-

информацио

нной 

деятельност

и и 

обслуживан

ия 

ПК-3.1 
Демонстрирует знания об 

инновационных технологиях, их 

генезисе, инновационных методах 

и формах библиотечно-

информационной деятельности на 

современном этапе развития 

отрасли; 
ПК-3.2 
Владеет методикой 

проектирования, разработки 

инновационных технологий, 

освоения и реализации методов и 

форм библиотечно-

информационной деятельности и 

обслуживания различных групп 

пользователей; 
ПК-3.3 
Владеет практическими навыками 

разработки и реализации 

инновационных технологий, 

методов и форм библиотечно-

информационной деятельности. 

Знать: 
- основы научно-методического сопровождения 

библиотечно-информационной деятельности;   
- инновационные процессы в библиотечно-

информационной сфере. 
Уметь: 
- обеспечивать научно-методическое 

сопровождение библиотечно-информационной 

деятельности;  
- реализовать инновационные процессы  в 

библиотечно-информационное сфере. 
Владеть навыками: 
- научно-методического сопровождения 

библиотечно-информационной деятельности;  
- реализации инновационных процессов в 

библиотечно-информационной  сфере;  
- мониторинга методического исследования 

инноваций в библиотеках. 

информацио

нно-

аналитическ

ий 

ПК-9 готов к  

организации 

и 

проведению 

научно-

методически

х 

исследовани

й в 

библиотечно

-

информацио

нной 

деятельност

и 

ПК-9.1 
Демонстрирует знания 

теоретических основ организации 

научно-методических 

исследований; 
ПК-9.2 
Владеет методикой организации 

научно-методических 

исследований  в библиотечно-

информационной деятельности; 
ПК-9.3 
Владеет навыками участия в 

проведении научно-методических 

исследований в библиотечно-

информационной деятельности; 

Знать: 
- принципы, теоретические основы  и методы 

организации  научно-методических  

исследований;  
- технологию организации научно-методических  

исследований в библиотеке;  
- формы и технологии информационного 

сопровождения и поддержки профессиональной 

деятельности. 
Уметь: 
- устанавливать порядок применения методик 

изучения и анализа библиотечно-

информационной деятельности;  
- перечисляет направления научно-

методического сопровождения библиотечно-

информационной деятельности;  
-оценивает формы и технологии 

информационного сопровождения и поддержки 

профессиональной деятельности. 
Владеть навыками: 
- организации научно-методической работы в 

библиотеке;   
- организации и участия в проведении научно-

методических исследований в библиотечно-

информационной деятельности;  
-информационного сопровождения и поддержки 

библиотечно-информационной  деятельности. 
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Оценочные средства для текущего контроля успеваемости по дисциплине (модулю) 

Перечень 1. Тесты 
Тема 1. Становление библиотечной методической деятельности в РФ 

1. Показатель плана работы библиотеки, который планируется в соответствии с планом 

работы школы на предстоящий год и необходимостью охвата всех библиотечным 

обслуживанием: 

показатель массовой работы 

прирост фонда 

количество читателей 

количество книговыдач 

количество посещений 

2. Посещаемость библиотеки: 

относительный показатель библиотечной статистики, отражающий отношение 

книговыдачи за определенный период к числу пользователей библиотеки за этот период и 

характеризующий читательскую активность 

относительный показатель библиотечной статистики, отражающий число посещений 

библиотеки, приходящихся на одного пользователя за определенный период, и 

характеризующий интенсивность пользования библиотекой 

относительный показатель библиотечной статистики, отражающий интенсивность 

использования библиотечного фонда и вычисляемый как отношение числа 

предоставленных пользователям документов (книговыдачи) к величине фонда 

3.Формы наглядной информации: 

выставки «Новые книги» 

выставка-просмотр 

информационные списки, выставка-просмотр 

плакаты, выставка-просмотр 

выставка-просмотр, плакаты, выставки «Новые книги»,информационные списки 

4. Библиографическое информирование: 

предоставление пользователям полных текстов документов независимо от вида 

материального носителя, на котором зафиксирована информация 

предоставление пользователям в соответствии с их разовыми запросами устных или 

письменных библиографических, фактографических справок и консультаций 
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систематическое предоставление пользователям текущей и ретроспективной 

библиографической информации на основе долговременно действующих запросов 

5. Посещаемость вычисляется путем деления ........ 

книговыдача / объем фонда 

объем фонда / количество читателей 

количество посещение / объем фонда 

количество посещении / количество читателей 

книговыдача / количество читателей 

Критерии оценки 
 

«аттестация» тест считается выполненным, если студент 

самостоятельно и успешно ответил на 60% и 

более вопросов 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 2. Функциональные направления методических служб библиотек РФ и 

зарубежных библиотек 

1. Аналитическая деятельность  методической службы направлена на...  

1).  на анализ состояния и развития, как отдельных библиотек, так и библиотечной сети в 

целом. Она основывается на методическом мониторинге, т.е. слежении за изменениями в 

деятельности библиотеки или сети библиотек в целях определения уровня их работы и 

принятия на этой основе методических решений, направленных на ее совершенствование. 

Анализ библиотечной практики осуществляется на основе библиотечной документации, 

материалов совещаний, конференций, семинаров библиотечных работников, публикаций в 

СМИ, оценок качества деятельности библиотек. 

2). оказание консультационной и практической помощи библиотекарям. 

3)оперативное и полное информирование библиотекарей о достижениях современной 

библиотечной теории и практики, о новшествах в библиотечном деле. Она является 

неотъемлемой частью методической работы, помогает своевременно выявлять и 

предупреждать возникающие трудности и недостатки, служит средством связи 

методических центров и библиотек всех уровней, способствует обмену опытом 

2. Деятельность, имеющая целью оказание консультационной и практической помощи 

библиотекарям называется... 

1). Консультационно-методическая  

2). Инновационная деятельность  

3). Информационная деятельность  
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3.Методическая работа -  это... 

1). вид библиотечной деятельности, направленной на совершенствование библиотечного 

обслуживания населения, повышение эффективности библиотечной работы, выявление и 

распространение лучшего опыта, внедрение инноваций, использование результатов 

научных исследований в области библиотечного дела, повышение квалификации и 

профессионального мастерства библиотекарей; 

2). использование новшеств в виде новых форм в организации и управлении 

деятельностью библиотеки, содержании и организации обслуживания пользователей, 

новых технологий, видов продукции и услуг; 

3). анализ состояния и развития, как отдельных библиотек, так и библиотечной сети в 

целом. 

4.Обеспечение пользователей необходимой информацией, осуществляемое 

информационными органами и службами путем предоставления информационных услуг, 

является 

1) библиографическим информированием 

2) информационным обслуживанием; 

3) рекомендательно-библиографической деятельностью. 

4.Методический мониторинг - это... 

1). система слежения за изменениями в библиотечном деле. 

2). система развития библиоетчных показателей 

3). анализ основных показателей деятельности библиотеки 

Критерии оценки 
 

«аттестация» тест считается выполненным, если студент 

самостоятельно и успешно ответил на 60% и 

более вопросов 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 3. Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 

1. Под «новшеством» понимается результат освоения новой идеи, закрепленный в 

документе и воплощенный в опытном образце техники, продукции или материала, 

описании технологии или услуги. Солгасны ли вы с этим утверждением? 

1). да, полностью 

2) нет, не согласен 

https://pandia.ru/text/category/bibliotechnoe_delo/
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2. Библиотечные инновации оцениваются с 3 позиций. Каких? 

1). распространения и адаптации «передового библиотечного опыта», «ядро» 

методического руководства библиотек;  развития и совершенствования деятельности 

библиотек, поиска новых путей функционирования, качественно превосходящих 

предыдущие;  творческого роста сотрудников библиотек; 

2). распространения передового опыта; творческого роста сотрудников библиотек; 

совершенствования деятельности библиотек; 

3). распространения и адаптации «передового библиотечного опыта»;  развития и 

совершенствования деятельности библиотек, поиска новых путей функционирования, 

качественно превосходящих предыдущие;  творческого роста сотрудников библиотек; 

3. Инновационным изменениям могут подвергнуться в библиотеке: 

1). все процессы; 

2) только профессиональные технологические процессы; 

3). процессы инновационно-методической деятельностию 

4.Среди форм практического обучения библиотекарей наибольшее распространение 

получили... 

1).практикумы и стажировки; 

2). конференции; 

3) курсы повышения квалификации; 

5.В основе организации методической деятельности библиотеки любого типа на 

современном лежат принципы: 

1) нацеленность на решение приоритетных для библиотеки задач; 

2) рациональное сочетание централизации и децентрализации в организации 

библиографической службы библиотеки; 

3) доступность библиографического обслуживания для всех групп пользователей, в том 

числе услуг и продуктов в установленном законом порядке; 

4) демократического централизма; 

5) оптимизации; 

  

Критерии оценки 
 

«аттестация» тест считается выполненным, если студент 

самостоятельно и успешно ответил на 60% и 

более вопросов 

https://pandia.ru/text/category/optimizatciya/
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«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Перечень 2. Практические работы 
Тема 1. Становление библиотечной методической деятельности в РФ 

Практическая работа. Тема «Методические продукты и услуги»  

Цель работы - выявить и проанализировать ассортимент методических продуктов и услуг 

методических центров федерального, регионального и внутриорганизационного уровней. 

Задание и методика выполнения: ознакомиться с методической страницей библиотек 

федерального, регионального и внутриорганизационного уровней; выявить предлагаемые 

методические услуги и продукты, данные занести в таблицу. После окончания выявления 

информации, проанализировать спектр продуктов и услуг методических служб по 

критериям количества, широты ассортимента, качеств 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил практическую задачу, уверенно, 

логично, последовательно и 

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 2. Функциональные направления методических служб библиотек РФ и 

зарубежных библиотек 

Практическая работа. Тема «Составление методического материала»  

Цель работы - ознакомиться с методикой составления методических материалов для 

библиотекарей в помощь профессиональной деятельности библиотек. 

Задание и методика выполнения: ознакомьтесь с различными видами методических 

изданий библиотек: необходимо в библиотеке вуза  взять любое методическое издание из 

перечисленных, составителем которого являются библиотечные 

специалисты(Методические пособия, Инструктивно-методические пособия, 

Информационные пособия,  Описание инновационного опыта,  Учебно-методические 

пособия, Комплексные издания). 

Выбранное издание проанализируйте по следующей схеме: 

1) библиографическое описание издания; 

2) вид методического издания, 

3) целевое и читательское назначение, 

4) основные разделы (структура издания), 
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5) наличие технологической документации, 

6) характер и содержание справочного аппарата и приложений. 

На основе проведенного анализа напишите рецензию на данное издание. Элементами 

рецензии может быть обоснование актуальности темы издания, характеристика его 

структуры и содержания, акцентирование внимания на наиболее значимых, интересных и 

инновационных компонентах (разделах) издания, преимущества и недостатки данного 

издания, рассуждения о важности и полезности для целевой аудитории данного издания. 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил практическую задачу, уверенно, 

логично, последовательно и 

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 3. Инновационная деятельность центральных библиотек централизованных 

библиотечных систем 

Практическая работа . Тема «Разработка рекомендаций по внедрению новшеств в 

библиотечную практику 

Цель работы - сформировать умения по созданию рекомендаций по введению инноваций 

в библиотечную практику. 

Задание и методика выполнения: По профессиональной печати за последние три года 

студенту необходимо выявить одну интересную инновацию по конкретной теме или 

направлению библиотечной деятельности (студент может ориентироваться на тему 

выпускной квалификационной работы). На основе изучения этой инновации составить 

рекомендации по введению этой инновации в библиотечную практику библиотек 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил практическую задачу, уверенно, 

логично, последовательно и 

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 4. Аналитическая деятельность методических центров 

Практическая работа. Тема «Система дополнительного профессионального образования»  

Задание: Разработать методический семинар на определнную тему. Определить темы 

выступления, круг приглашенных, составить программу семинара. 
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Критерии оценки 
 

«аттестация» Обучающийся самостоятельно и правильно 

решил практическую задачу, уверенно, 

логично, последовательно и 

аргументированно излагал свое решение, 

используя профессиональную терминологию 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Оценочные средства для промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 

 

Заочная форма обучения 

 

5 семестр - курсовая работа. 
 

Перечень 1. Примерные темы курсовых работ. 
 

Основные направления методического обеспечения библиотечной деятельности  

Дискуссионные вопросы методического обеспечения деятельности библиотек в 

современных условиях  

Функции методического обеспечения библиотечной деятельности  

Профессия методиста и требования к ней  

Федеральные центры методической поддержки: функции, специализация, направления 

деятельности  

Региональные центры методической поддержки: функции, специализация, направления 

деятельности  

Внутриорганизационные центры методического обеспечения: функции, специализация, 

направления деятельности  

Аналитическая деятельность библиотек - методических центров  

Методика подготовки и проведения обследования библиотеки  

Консультационно-методическая помощь библиотекарям  

Система нормативно-методической документации: содержание, структура, проблемы 

развития 

 

Критерии оценки планируемых результатов обучения 
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Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

Примерные темы 

курсовых работ 
ПК-3 

Знать: 

- основы научно-методического 

сопровождения библиотечно-

информационной деятельности; 

- инновационные процессы в 

библиотечно-информационной 

сфере. 

Уметь: 

- обеспечивать научно-

методическое сопровождение 

библиотечно-информационной 

деятельности; - реализовать 

инновационные процессы в 

библиотечно-информационное 

сфере. 

Владеть навыками: 

- научно-методического 

сопровождения библиотечно-

информационной деятельности; 

- реализации инновационных 

процессов в библиотечно-

информационной сфере; - 

мониторинга методического 

исследования инноваций в 

библиотеках. 

  

ПК-9 

Знать: 

- принципы, теоретические 

основы и методы организации 

научно-методических 

исследований; - технологию 

организации научно-

методических исследований в 

библиотеке; - формы и 

технологии информационного 

сопровождения и поддержки 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь: 

- устанавливать порядок 

применения методик изучения и 

Для курсовой работы: 
«отлично» (5 баллов): Курсовая работа 

долна быть выполнена по актуальной 

теме. Содержание работы должно 

соответствовать заявленной теме. Это 

самостоятельное исследование 

студента, которое основывается на его 

теоретических знаниях и практических 

навыках. Степень раскрытия темы 

представляет собой обобщенный анализ 

научных достижений в выбранной 

области исследования. Здесь автору 

необходимо привести все актуальные и 

значимые публикации, которые 

соответствуют теме исследования. 

Материал должне быть изложен 

последовательно и логично. Важно 

показать насколько вопросы по теме 

исследования раскрыты на текущий 

момент, и что осталось нераскрытым, 

определить общее направление 

собственного исследования. 

Оформление работы должно 

соответствовать требованиям вуза.  
«хорошо» (4 балла): Курсовая работа 

долна быть выполнена по актуальной 

теме. Содержание работы должно 

соответствовать заявленной теме. Это 

самостоятельное исследование 

студента, которое основывается на его 

теоретических знаниях и практических 

навыках. Степень раскрытия темы 

представляет собой обобщенный анализ 

научных достижений в выбранной 

области исследования. Здесь автору 

необходимо привести все актуальные и 

значимые публикации, которые 

соответствуют теме исследования. 

Важно показать насколько вопросы по 

теме исследования раскрыты на 

текущий момент, и что осталось 

нераскрытым, определить общее 

направление собственного 

исследования. Оформление работы 

должно соответствовать требованиям 

вуза.  
«удовлетворительно» (3 балла): 

Курсовая работа долна быть выполнена 

по актуальной теме. Содержание работы 

должно соответствовать заявленной 

теме. Это самостоятельное 

исследование студента, которое 

основывается на его теоретических 

знаниях и практических навыках. 

Степень раскрытия темы представляет 

собой обобщенный анализ научных 

достижений в выбранной области 

исследования. Здесь автору необходимо 

привести значимые публикации, 

которые соответствуют теме 

1 
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Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

анализа библиотечно-

информационной деятельности; 

- перечисляет направления 

научно-методического 

сопровождения библиотечно-

информационной деятельности; 

-оценивает формы и технологии 

информационного 

сопровождения и поддержки 

профессиональной 

деятельности. 

Владеть навыками: 

- организации научно-

методической работы в 

библиотеке; - организации и 

участия в проведении научно-

методических исследований в 

библиотечно-информационной 

деятельности; -

информационного 

сопровождения и поддержки 

библиотечно-информационной 

деятельности. 

  

исследования. Оформление работы 

должно соответствовать требованиям 

вуза.  
«неудовлетворительно» (2 балла): не 

выполняются  требования на 

«удовлетворительно» 

 

Оценочный лист обучающихся (для курсовой работы) 

 

ФИО 

обучающегося 

Балл 
Средний балл 

Итоговая 

оценка Примерные темы курсовых работ 

Иванов И.И. 0 0 неудовлетворит

ельно 
Петров И.И. 2 2 удовлетворител

ьно 
        

        

        

 

Приложение к оценочному листу обучающихся (для курсовой работы) 

 
Средний балл  Итоговая оценка 

4 - 5 «отлично» 
3 - 3.9 «хорошо» 
2 - 2.9 «удовлетворительно» 
0 - 1.9 «неудовлетворительно» 

 

Очная форма обучения 

 

5 семестр - курсовая работа. 
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Перечень 1. Примерные темы курсовых работ. 
 

Основные направления методического обеспечения библиотечной деятельности  

Дискуссионные вопросы методического обеспечения деятельности библиотек в 

современных условиях  

Функции методического обеспечения библиотечной деятельности  

Профессия методиста и требования к ней  

Федеральные центры методической поддержки: функции, специализация, направления 

деятельности  

Региональные центры методической поддержки: функции, специализация, направления 

деятельности  

Внутриорганизационные центры методического обеспечения: функции, специализация, 

направления деятельности  

Аналитическая деятельность библиотек - методических центров  

Методика подготовки и проведения обследования библиотеки  

Консультационно-методическая помощь библиотекарям  

Система нормативно-методической документации: содержание, структура, проблемы 

развития 

 

Критерии оценки планируемых результатов обучения 
Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

Примерные темы 

курсовых работ 
ПК-3 

Знать: 

- основы научно-методического 

сопровождения библиотечно-

информационной деятельности; 

- инновационные процессы в 

библиотечно-информационной 

сфере. 

Уметь: 

- обеспечивать научно-

методическое сопровождение 

библиотечно-информационной 

деятельности; - реализовать 

инновационные процессы в 

библиотечно-информационное 

сфере. 

Для курсовой работы: 
«отлично» (5 баллов): Курсовая работа 

долна быть выполнена по актуальной 

теме. Содержание работы должно 

соответствовать заявленной теме. Это 

самостоятельное исследование 

студента, которое основывается на его 

теоретических знаниях и практических 

навыках. Степень раскрытия темы 

представляет собой обобщенный анализ 

научных достижений в выбранной 

области исследования. Здесь автору 

необходимо привести все актуальные и 

значимые публикации, которые 

соответствуют теме исследования. 

Материал должне быть изложен 

последовательно и логично. Важно 

показать насколько вопросы по теме 

исследования раскрыты на текущий 

момент, и что осталось нераскрытым, 

определить общее направление 

собственного исследования. 

Оформление работы должно 

1 
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Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

Владеть навыками: 

- научно-методического 

сопровождения библиотечно-

информационной деятельности; 

- реализации инновационных 

процессов в библиотечно-

информационной сфере; - 

мониторинга методического 

исследования инноваций в 

библиотеках. 

  

ПК-9 

Знать: 

- принципы, теоретические 

основы и методы организации 

научно-методических 

исследований; - технологию 

организации научно-

методических исследований в 

библиотеке; - формы и 

технологии информационного 

сопровождения и поддержки 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь: 

- устанавливать порядок 

применения методик изучения и 

анализа библиотечно-

информационной деятельности; 

- перечисляет направления 

научно-методического 

сопровождения библиотечно-

информационной деятельности; 

-оценивает формы и технологии 

информационного 

сопровождения и поддержки 

профессиональной 

деятельности. 

Владеть навыками: 

- организации научно-

методической работы в 

библиотеке; - организации и 

участия в проведении научно-

методических исследований в 

библиотечно-информационной 

соответствовать требованиям вуза.  
«хорошо» (4 балла): Курсовая работа 

долна быть выполнена по актуальной 

теме. Содержание работы должно 

соответствовать заявленной теме. Это 

самостоятельное исследование 

студента, которое основывается на его 

теоретических знаниях и практических 

навыках. Степень раскрытия темы 

представляет собой обобщенный анализ 

научных достижений в выбранной 

области исследования. Здесь автору 

необходимо привести все актуальные и 

значимые публикации, которые 

соответствуют теме исследования. 

Важно показать насколько вопросы по 

теме исследования раскрыты на 

текущий момент, и что осталось 

нераскрытым, определить общее 

направление собственного 

исследования. Оформление работы 

должно соответствовать требованиям 

вуза.  
«удовлетворительно» (3 балла): 

Курсовая работа долна быть выполнена 

по актуальной теме. Содержание работы 

должно соответствовать заявленной 

теме. Это самостоятельное 

исследование студента, которое 

основывается на его теоретических 

знаниях и практических навыках. 

Степень раскрытия темы представляет 

собой обобщенный анализ научных 

достижений в выбранной области 

исследования. Здесь автору необходимо 

привести значимые публикации, 

которые соответствуют теме 

исследования. Оформление работы 

должно соответствовать требованиям 

вуза.  
«неудовлетворительно» (2 балла): не 

выполняются  требования на 

«удовлетворительно» 
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Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

деятельности; -

информационного 

сопровождения и поддержки 

библиотечно-информационной 

деятельности. 

  

 

Оценочный лист обучающихся (для курсовой работы) 

 

ФИО 

обучающегося 

Балл 
Средний балл 

Итоговая 

оценка Примерные темы курсовых работ 

Иванов И.И. 3 3 удовлетворител

ьно 
Петров И.И. 3 3 удовлетворител

ьно 
        

        

        

 

Приложение к оценочному листу обучающихся (для курсовой работы) 

 
Средний балл  Итоговая оценка 

4.1 - 5 «отлично» 
3.1 - 4 «хорошо» 
2 - 3 «удовлетворительно» 

0 - 1.9 «неудовлетворительно» 
 


