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Цели и задачи дисциплины (модуля). 

Целями освоения дисциплины "Б1.В.М.4.1 Методика профориентационной 

деятельности" являются: 

o формирование профессиональной компетенции (ПК-3) готов к деятельности 

по сопровождению профессионального самоопределения и профессионального выбора 

обучающихся; 

o формирование универсальной компетенции (УК-6) способен управлять 

своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни. 

Задачами освоения дисциплины "Б1.В.М.4.1 Методика профориентационной 

деятельности" являются: 

1) - сформировать представление о профессиональных перспективах, о 

возможных путях организации помощи личности в профессиональном самоопределении; 

2) - дать системное представление о теоретико-методологических и 

практических основ профориентации; 

3) - рассмотреть ценностно-смысловые основы профессионального 

самоопределения; 

4) - овладение студентами традиционными методами и формами 

профориентационной работы; 

5) - формирование знаний о профессиях, профессиональном образовании, 

рынке труда, требованиях профессий к качествам человека, ознакомление с 

классификацией профессий; 

6) - обучение навыкам выбора, планирования и реализации профессиональной 

карьеры, делового общения и саморегуляции в процессе профессионального образования 

и трудовой деятельности, решения проблем и преодоления критических ситуаций; 

7) - оказание информационной, диагностической, развивающей, 

коррекционной помощи при выборе профессии. 

Место дисциплины в структуре ОПОП. 

Б1.В.М.4.1 Методика профориентационной деятельности входит в часть "Часть, 

формируемая участниками образовательных отношений" блока Б1.М.4 "Модуль 4 Блока 

1" образовательной программы 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

Направленность (профиль) программы: Экономика и управление. 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с индикаторами достижения компетенций образовательной 

программы 

Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

методическ

ий   
ПК-3 готов к 

деятельност

и по 

сопровожде

нию 

профессиона

льного 

самоопредел

ения и 

профессиона

льного 

ПК-3.1 
Владеет методами и технологиями 

организации профориентационной 

деятельности с учетом специфики 

профиля и особенностей 

образовательной среды 

образовательной организации, 

профессионально-

образовательного кластера, 

региона 
ПК-3.2 

Знать: 
-теоретические основы личностного развития;  
-сущность самоменеджмента, тайм-менеджмента 

и самообразования педагога. 
Уметь: 
-составлять программу профессионального 

самообразования;  
–оценивать значимость изучаемого материала 

для своего профессионального роста и 

личностного развития. 
Владеть навыками: 
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Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

выбора 

обучающихс

я 

Осуществляет проведение 

профессиональных проб в сетевом 

сотрудничестве 

общеобразовательной школы, 

профессиональной 

образовательной организацией и 

предприятия-работодателя 

эконмической сферы 
ПК-3.3 
Осуществляет диагностику и 

консультирование обучающихся 

по вопросам их профессиональной 

идентификации и 

профессиональной адаптации, 

карьерного роста и 

трудоустройства в экономической 

сфере деятельности   

-целеполагания в профессиональном 

саморазвитии педагога;  
-самоубеждения, самоприказа, аутогенной 

тренировки, самоконтроля в целях саморазвития 

личности педагога. 

 УК-6 

способен 

управлять 

своим 

временем, 

выстраивать 

и 

реализовыва

ть 

траекторию 

саморазвити

я на основе 

принципов 

образования 

в течение 

всей жизни 

УК-6.1 
Самостоятельно выявляет мотивы 

и стимулы для саморазвития, 

определяя реалистические цели 

профессионального роста. 
УК-6.4 
Строит профессиональную карьеру 

и определяет стратегию 

профессионального развития  

Знать: 
-теоретические основы личностного развития;  
-сущность самоменеджмента, тайм-менеджмента 

и самообразования педагога. 
Уметь: 
-составлять программу профессионального 

самообразования;  
-оценивать значимость изучаемого материала 

для своего профессионального роста и 

личностного развития. 
Владеть навыками: 
-целеполагания в профессиональном 

саморазвитии педагога;  
-самоубеждения, самоприказа, аутогенной 

тренировки, самоконтроля в целях саморазвития 

личности педагога. 

Тематический план дисциплины (модуля) 

Объем дисциплины Б1.В.М.4.1 Методика профориентационной деятельности 

составляет   2    зачетных единиц,  72   часов. 

Формами промежуточной аттестации являются: 

o Зачет (  7   семестр) 
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ы
 

Наименование разделов (при наличии) и тем 

С
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ес
т
р
 

Количество часов по учебному плану 

В
се

г
о
 

Контактная 

(аудиторная работа) 
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а
н
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1 Профессиональное самоопределение учащихся как 7 14 2   12  
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педагогическая проблема. 

2 
Ценностно-смысловые основы профессионального 

самоопределения. 
7 18 2  4 12  

3 
Методы и формы  профориентационной работы в 

образовательной  организации. 
7 18 2  4 12  

4 
Планирование и реализации профессиональной 

карьеры в процессе профессионального 

образования. 
7 22 2  4 16  

   72 8  12 52  

Тематический план лекций 

 

№ темы Темы лекций 
Кол-во 

часов 
1 Профессиональное самоопределение учащихся как педагогическая проблема. 2 
2 Ценностно-смысловые основы профессионального самоопределения. 2 
3 Методы и формы  профориентационной работы в образовательной  организации. 2 

4 
Планирование и реализации профессиональной карьеры в процессе 

профессионального образования. 
2 

  8 

 

Тема 1. Профессиональное самоопределение учащихся как педагогическая 

проблема. 

План темы: 
1.  Основные понятия и характеристики процесса профессионального 

самоопределения учащихся 

2.  Основные понятия и характеристики процесса профессионального 

самоопределения учащихся 

3.  Этапы профессиональной ориентации школьников 

 

Основные понятия и категории: профессия, профессиография, 

профессиональная ориентация 

 

Тема 2. Ценностно-смысловые основы профессионального самоопределения. 

План темы: 
1.  Типология вариантов самоопределения 

2.  Педагогическое сопровождение социализации  

3.  Организация взаимодействия педагогов с родителями в процессе 

социализации 

 

Основные понятия и категории: едагогическое сопровождение, социализация, 

типология 
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Тема 3. Методы и формы  профориентационной работы в образовательной  

организации. 

План темы: 
1.  Основные этапы планирования профориентационной работы 

2.  Принципы организации профконсультации 

3.  Критерии эффективности профориентационной работы 

 

Основные понятия и категории: ритерии, эффективность, планирование, 

профориентационная работа 

 

Тема 4. Планирование и реализации профессиональной карьеры в процессе 

профессионального образования. 

План темы: 
1.  Типология вариантов самоопределения 

2.  Организация взаимодействия педагогов с родителями в процессе 

социализации 

3.  Основные регуляторы процесса социализации 

 

Основные понятия и категории: педагогическое сопровождение, социализация, 

типология 

 

Тематический план лабораторных занятий 

 

№ темы Темы лабораторных занятий 
Кол-во 

часов 
2 Ценностно-смысловые основы профессионального самоопределения. 4 
3 Методы и формы  профориентационной работы в образовательной  организации. 4 

4 
Планирование и реализации профессиональной карьеры в процессе 

профессионального образования. 
4 

  12 

 

Тема 2. Ценностно-смысловые основы профессионального самоопределения. 

План темы: 
1.  Профессионально окрашенные фантазии школьников как фактор, 

влияющий на профессиональное    самоопределение личности. 2. Особенности 

профессионального самоопределения в молодости, зрелости и пожилом возрасте  

 

Основные понятия и категории: Основная проблема кризисов 

профессионального профессионального  самоопределения личности. Виды противоречий 

в ходе развития субъектов профессионального само определения. Психологические 

особенности кризисов становления профессионального самоопрееления личности 

 

Тема 3. Методы и формы  профориентационной работы в образовательной  

организации. 

План темы: 
1. Формы и методы профессиональной ориентации 2. Организация 

профинформирования.  
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Основные понятия и категории:  Координация деятельностипедагога 

профессионального обучения в процессе профориентационной работы.  

Профессиональная адаптация и профессиональное воспитание как формы 

профориентационной работы 

 

Тема 4. Планирование и реализации профессиональной карьеры в процессе 

профессионального образования. 

План темы: 
1.  Профессиональное консультирование в ситуации выбора профессии. 

2. Предварительная профессиональная диагностика.  

 

Основные понятия и категории: Профессиональный рост, карьера 

 

Тематический план самостоятельной работы 

 

№ темы Темы для самостоятельного изучения 
Кол-во 

часов 
1 Профессиональное самоопределение учащихся как педагогическая проблема. 12 
2 Ценностно-смысловые основы профессионального самоопределения. 12 
3 Методы и формы  профориентационной работы в образовательной  организации. 12 

4 
Планирование и реализации профессиональной карьеры в процессе 

профессионального образования. 
16 

  52 

 

Образовательные технологии 

Реализация компетентностно-ориентированных образовательных программ 

предусматривает использование в учебном процессе различные  

образовательные технологии: групповая дискуссия, деловые игры, дискуссия, 

инновационные технологии обучения  (проведение групповых дискуссии и проектов), 

мозговой штурм (брейнсторминг), проблемная лекция, разбор конкретных ситуаций, 

семинар в диалоговом режиме, технология дистанционного обучения, технология 

индивидуализации обучения, технология модульного обучения, технология организации 

проектной деятельности; 

методы обучения: наглядные методы (демонстрация, иллюстрация ), словесные методы 

(объяснение, беседа), словесный метод (групповая дискуссия); 

средства обучения: аудиовизуальные; 

активные и интерактивные формы проведения занятий: групповые дискуссии, результаты 

работы студенческих исследовательских групп, семинары в диалоговом режиме, 

дискуссии. 

Оценочные материалы для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по дисциплине (модулю) 

Оценочные материалы представлены в форме ФОС по дисциплине в Приложении 

к рабочей программе дисциплины. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

а) основная литература, в том числе издания электронных библиотечных 

систем и электронные образовательные ресурсы:  
1. Зеер, Э. Ф. Профориентология: теория и практика : учебное пособие для 

высшей школы / Павлова, А. М., Садовникова, Н. О. ; Э. Ф. Зеер, А. М. Павлова, Н. О. 
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Садовникова - Москва: Академический проект, 2020. - 189 с. - ISBN 978-5-8291-2724-4.- 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/110079.html; 

2. Степанов, В. Г. Профориентация. Функциональная асимметрия мозга и 

выбор профессии : учебник для вузов ; В. Г. Степанов - Москва: Академический проект, 

2020. - 447 с. - ISBN 978-5-8291-2855-5.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/110002.html; 

3. Пряжников Николай Сергеевич Профориентология : Учебник и практикум 

для вузов ; Пряжников Н. С. - Москва: Юрайт, 2020. - 405 с - ISBN 978-5-534-01541-6. 

(Серия: Высшее образование.).- Режим доступа: https://urait.ru/bcode/450256. 

б) дополнительная литература, в том числе издания электронных 

библиотечных систем и электронные образовательные ресурсы:  
1. Титова Г. Ю. Основы профориентологии : учебное пособие для студентов 

высших педагогических учебных заведений ; Титова Г. Ю. - Томск: ТГПУ, 2011. - 224 с. - 

ISBN 978-5-89428-534-4.- Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/157365. 

в) лицензионное программное обеспечение: 
1. Microsoft Windows, версия 10; 

2. Microsoft Windows, версия 7; 

3. Microsoft Windows, версия 7/8/10; 

4. Microsoft Office, версия 2010; 

5. Программное обеспечение NetOp Vision Pro, версия 9.5; 

6. Microsoft Office, версия 2010/2013; 

7. Microsoft Windows, версия 10 (OEM). 

г) современные профессиональные базы данных: 
1. Официальный сайт Министерства просвещения Российской Федерации - 

Режим доступа: https://edu.gov.ru/; 

2. Федеральный портал  «Российское образование» - Режим доступа: 

http://www.edu.ru; 

3. Официальный сайт Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации - Режим доступа: https://minobrnauki.gov.ru/; 

4. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам» - Режим доступа: http://window.edu.ru/; 

5. Elibrary.ru: научная электронная библиотека - Режим доступа: 

https://elibrary.ru/defaultx.asp. 

д) информационные справочные системы: 
1. ГАРАНТ - Режим доступа: http://www.garant.ru/; 

2. Консультант Плюс - Режим доступа: http://www.consultant.ru/; 

3. Электронный образовательный ресурс - Режим доступа: 

https://elearning.marsu.ru. 

Справка о материально-техническом обеспечении дисциплины (модуля) 

№ 

п/п 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

1 Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации (УЛК203, Учебно-

лабораторный корпус (П), 

Основное учебное оборудование: 

специализированная мебель(столы, стулья, 

доска).  Технические средства обучения: 

проектор, экран настенный, переносной 

ноутбук. 

http://www.iprbookshop.ru/110079.html
http://www.iprbookshop.ru/110002.html
https://urait.ru/bcode/450256
https://e.lanbook.com/book/157365
https://edu.gov.ru/
http://www.edu.ru/
https://minobrnauki.gov.ru/
http://window.edu.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://elearning.marsu.ru/
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№ 

п/п 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

расположен по адресу 424002, 

Республика Марий Эл г. Йошкар-Ола, 

Йошкар-Ола, ул. Кремлёвская, д. 44) 

2 Лаборатория современных 

образовательных технологий 

(УЛК206, Учебно-лабораторный 

корпус (П), расположен по адресу 

424002, Республика Марий Эл г. 

Йошкар-Ола, Йошкар-Ола, ул. 

Кремлёвская, д. 44) 

Основное учебное оборудование: 

специализированная мебель(столы, стулья, 

доска).  Технические средства обучения: 

интерактивная доска с проектором; мобильный 

компьютерный класс: Wi-Fi роутер, планшетные 

компьютеры, ноутбук, интерактивный 

сенсорный стол, планшеты с тележкой. 
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Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), обеспечивающие 

достижения планируемых результатов освоения образовательной программы 

Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

методическ

ий   
ПК-3 готов к 

деятельност

и по 

сопровожде

нию 

профессиона

льного 

самоопредел

ения и 

профессиона

льного 

выбора 

обучающихс

я 

ПК-3.1 
Владеет методами и технологиями 

организации профориентационной 

деятельности с учетом специфики 

профиля и особенностей 

образовательной среды 

образовательной организации, 

профессионально-

образовательного кластера, 

региона 
ПК-3.2 
Осуществляет проведение 

профессиональных проб в сетевом 

сотрудничестве 

общеобразовательной школы, 

профессиональной 

образовательной организацией и 

предприятия-работодателя 

эконмической сферы 
ПК-3.3 
Осуществляет диагностику и 

консультирование обучающихся 

по вопросам их профессиональной 

идентификации и 

профессиональной адаптации, 

карьерного роста и 

трудоустройства в экономической 

сфере деятельности   

Знать: 
-теоретические основы личностного развития;  
-сущность самоменеджмента, тайм-менеджмента 

и самообразования педагога. 
Уметь: 
-составлять программу профессионального 

самообразования;  
–оценивать значимость изучаемого материала 

для своего профессионального роста и 

личностного развития. 
Владеть навыками: 
-целеполагания в профессиональном 

саморазвитии педагога;  
-самоубеждения, самоприказа, аутогенной 

тренировки, самоконтроля в целях саморазвития 

личности педагога. 

 УК-6 

способен 

управлять 

своим 

временем, 

выстраивать 

и 

реализовыва

ть 

траекторию 

саморазвити

я на основе 

принципов 

образования 

в течение 

всей жизни 

УК-6.1 
Самостоятельно выявляет мотивы 

и стимулы для саморазвития, 

определяя реалистические цели 

профессионального роста. 
УК-6.4 
Строит профессиональную карьеру 

и определяет стратегию 

профессионального развития  

Знать: 
-теоретические основы личностного развития;  
-сущность самоменеджмента, тайм-менеджмента 

и самообразования педагога. 
Уметь: 
-составлять программу профессионального 

самообразования;  
-оценивать значимость изучаемого материала 

для своего профессионального роста и 

личностного развития. 
Владеть навыками: 
-целеполагания в профессиональном 

саморазвитии педагога;  
-самоубеждения, самоприказа, аутогенной 

тренировки, самоконтроля в целях саморазвития 

личности педагога. 

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости по дисциплине (модулю) 

Перечень 1. Вопросы к текущему контролю 
Тема 1. Профессиональное самоопределение учащихся как педагогическая 

проблема. 

Профориентация. Её содержание и формы 

Основы составления программ профориентационной помощи. 
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Этапы становления профориентационной работы 

Критерии оценки 
 

«аттестация» «аттестация» «аттестация»

 Студент правильно ответил на 

вопросы для собеседования. Показал 

отличные знания и умения по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. Ответил на 

все дополнительные вопросы.  «не 

аттестация» При ответе на вопросы 

для собеседования студент 

продемонстрировал недостаточный уровень 

знания и умений по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. При ответах 

было допущено много неточностей.    «не 

аттестация» Не выполняются 

требования для «аттестации»   

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 3. Ценностно-смысловые основы профессионального самоопределения. 

Психологические основы профориентационной работы в школе 

Функции и характеристики профориентации 

Этапы планирования профориентационной работы 

Объект и принципы профориентационной деятельности 

Критерии оценки 
 

«аттестация» «аттестация» «аттестация»

 Студент правильно ответил на 

вопросы для собеседования. Показал 

отличные знания и умения по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. Ответил на 

все дополнительные вопросы.  «не 

аттестация» При ответе на вопросы 

для собеседования студент 

продемонстрировал недостаточный уровень 

знания и умений по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. При ответах 

было допущено много неточностей.    «не 

аттестация» Не выполняются 

требования для «аттестации»   

«не аттестация» Не выполняются требования для 
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«аттестации» 

 

 

Тема 4. Методы и формы  профориентационной работы в образовательной  

организации. 

Основные методы и формы проведения профориентационной работы в школе 

Процедура проведения профконсультационной работы в школе 

Функции и основное содержание профконсультации 

 Условия проведения профконсультационной работы 

Основные этапы проведения процедуры профконсультации 

Профессиональная пригодность 

Этика проведения профконсультационной работы 

Критерии оценки 
 

«аттестация» «аттестация» «аттестация»

 Студент правильно ответил на 

вопросы для собеседования. Показал 

отличные знания и умения по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. Ответил на 

все дополнительные вопросы.  «не 

аттестация» При ответе на вопросы 

для собеседования студент 

продемонстрировал недостаточный уровень 

знания и умений по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. При ответах 

было допущено много неточностей.    «не 

аттестация» Не выполняются 

требования для «аттестации»   

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Перечень 2. Практическое задание 
Тема 1. Профессиональное самоопределение учащихся как педагогическая 

проблема. 

1 вариант. Вопросы: 1. Сущность профессиональной ориентации. 2. Формы и методы 

профессиональной ориентации, активизирующие деятельность учащихся по подготовке к 

выбору профессии. 3. Организация профинформирования.  

Критерии оценки 
 

«аттестация» «аттестация» «аттестация»

 Студент правильно ответил на 

вопросы для собеседования. Показал 
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отличные знания и умения по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. Ответил на 

все дополнительные вопросы.  «не 

аттестация» При ответе на вопросы 

для собеседования студент 

продемонстрировал недостаточный уровень 

знания и умений по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. При ответах 

было допущено много неточностей.    «не 

аттестация» Не выполняются 

требования для «аттестации»   

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 4. Методы и формы  профориентационной работы в образовательной  

организации. 

Профильное обучение, модели его организации. 1. Предпосылки и становление 

профессионального самоопределения. 2. Психологическое сопровождение 

профессионального самоопределения. 3. Профессиональное консультирование в ситуации 

выбора профессии. 

Критерии оценки 
 

«аттестация» «аттестация» «аттестация»

 Студент правильно ответил на 

вопросы для собеседования. Показал 

отличные знания и умения по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. Ответил на 

все дополнительные вопросы.  «не 

аттестация» При ответе на вопросы 

для собеседования студент 

продемонстрировал недостаточный уровень 

знания и умений по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. При ответах 

было допущено много неточностей.    «не 

аттестация» Не выполняются 

требования для «аттестации»   

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Тема 6. Планирования и реализации профессиональной карьеры в процессе 

профессионального образования. 

Составить план профориентационной работы и разработать критерии эффективности 
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Критерии оценки 
 

«аттестация» «аттестация» «аттестация»

 Студент правильно ответил на 

вопросы для собеседования. Показал 

отличные знания и умения по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. Ответил на 

все дополнительные вопросы.  «не 

аттестация» При ответе на вопросы 

для собеседования студент 

продемонстрировал недостаточный уровень 

знания и умений по проблемам 

профессионального образования в рамках 

усвоенного учебного материала. При ответах 

было допущено много неточностей.    «не 

аттестация» Не выполняются 

требования для «аттестации»   

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Оценочные средства для промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 

7 семестр - зачет. 
 

Перечень 1. Вопросы к зачету. 
 

1. Основы профориентационной работы 

2. Основы организации и планирования профориентационной работы 

3. Методы и формы профориентационной работы 

4. Профессиональная ориентация школьников 

5. Профессиональное самоопределение школьников 

6. Социально - педагогическое сопровождение социализации 

7. История становления профориентации 

8. Цели и задачи профориентационной работы 

9. История становления представлений о труде и профессии 

10. Основные этапы планирования профориентационной работы 

11. Принципы организации профконсультации 

12. Критерии эффективности профориентационной работы 

13. Профессиональная консультация 
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14. Профессиональная адаптация 

15. Формы и методы профориентации 

16. Методы изучения личности 

17. Процедура проведения профконсультационной работы в школе 

18. Функции и основное содержание профконсультации 

19. Условия проведения профконсультационной работы 

20. Основные этапы проведения процедуры профконсультации 

21. Профессиональная пригодность 

22. Этика проведения профконсультационной работы 

23. Основные понятия и характеристики процесса профессионального 

самоопределения учащихся 

24. Стадии профессионального самоопределения школьников 

25. Этапы профессиональной ориентации школьников 

26. Особенности управления процессом профессионального самоопределения 

школьников 

27. Профессиональное самоопределение старших школьников как педагогическая 

проблема 

28. Понятие “профессиональное самоопределение» 

29. Классификация профессий 

30. Понятие мотива. Группы мотивов выбора профессии 

31. Диагностика профессионального самоопределения старшеклассников 

32. Социально - педагогическое сопровождение социализации 

33. Педагогическое сопровождение социализации 

34. Сущность педагогического сопровождения 

35. Организация взаимодействия педагогов с родителями в процессе социализации 

36. Основные регуляторы процесса социализации 

37. Функции социально-педагогического сопровождения 

38. Структура социально-педагогического сопровождения 

39. Принципы социально-педагогического сопровождения 
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40. Направления работы по социально- педагогическому сопровождению 

41. Социальное воспитание и социализация личности. 

Педагогическое сопровождение социализации обучаю 

 

Критерии оценки планируемых результатов обучения 
Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

Вопросы к зачету ПК-3 

Знать: 

-теоретические основы 

личностного развития; -

сущность самоменеджмента, 

тайм-менеджмента и 

самообразования педагога. 

Уметь: 

-составлять программу 

профессионального 

самообразования; -оценивать 

значимость изучаемого 

материала для своего 

профессионального роста и 

личностного развития. 

Владеть навыками: 

-целеполагания в 

профессиональном 

саморазвитии педагога; -

самоубеждения, самоприказа, 

аутогенной тренировки, 

самоконтроля в целях 

саморазвития личности 

педагога. 

  

УК-6 

Знать: 

-теоретические основы 

личностного развития; -

сущность самоменеджмента, 

тайм-менеджмента и 

самообразования педагога. 

Уметь: 

-составлять программу 

профессионального 

Для зачета: 
«зачтено» (1 балл): Зачтено - 

выставляется студенту, если он твердо 

знает материал, грамотно и по существу 

излагает его, умеет применять 

полученные знания на практике, 

допускаются в ответе  или в решении 

задач некоторые неточности   
«не зачтено» (0 баллов): не 

выполняются требования на «зачтено» 

1 
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формирования компетенции 
Вес 

самообразования; -оценивать 

значимость изучаемого 

материала для своего 

профессионального роста и 

личностного развития. 

Владеть навыками: 

-целеполагания в 

профессиональном 

саморазвитии педагога; -

самоубеждения, самоприказа, 

аутогенной тренировки, 

самоконтроля в целях 

саморазвития личности 

педагога. 

  

 

Оценочный лист обучающихся (для зачета) 

 

ФИО 

обучающегося 

Балл 
Средний балл 

Итоговая 

оценка Вопросы к зачету 

Иванов И.И. 1 1 зачтено 
Петров И.И. 1 1 зачтено 

        

        

        

 

Приложение к оценочному листу обучающихся (для зачета) 

 
Средний балл  Итоговая оценка 

0.6 - 1 «зачтено» 
0 - 0.5 «не зачтено» 

 


