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1. Общая характеристика образовательной программы 

 

 Определение АОПОП 

Адаптированная основная профессиональная образовательная программа бакалавриата, 

реализуемая ФГБОУ ВО «Марийский государственный университет» по направлению 

подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование и направленности (профилю) 

«Психология в  образовании» представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную в МарГУ 15 сентября 2023 года с учетом требований рынка труда на основе 

федерального государственного образовательного стандарта по направлению подготовки 

высшего образования 44.03.02 Психолого-педагогическое образование. 

Адаптированная образовательная программа представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-

педагогических условий, который представлен в виде (общей характеристики программы, 

учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), 

программ практик, иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в виде 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

 

 Нормативные документы для разработки АОПОП 

Нормативно-правовую базу разработки АОПОП составляют: 

 Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 2012г. 

№ 273-ФЗ; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению 

подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование (Приказ Министерства 
образования и науки России №122 от 22 февраля 2018 г.); 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской федерации «О 
внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты высшего 
образования» от 26 ноября 2020 г. №1456; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки РФ от 06 апреля 2021 года №245; 

 Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом 
Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 от 05.08.2020 (ред. от 18.11.2020) 

 Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 
образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам 
магистратуры; 

 Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и 

специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального 

образования», утвержденный приказом Минздравсоцразвития РФ от 11.01.2011 № 1н 

(регистрационный № 20237); 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
24.07.2015 N 514н "Об утверждении профессионального стандарта «Педагог-психолог 

(психолог в сфере образования)" (Зарегистрировано в Минюсте России 18.08.2015 N 38 575); 

 Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования детей и 

взрослых», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 5 мая 2018 года N 298н (Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской 

Федерации 28 августа 2018 года, регистрационный N 52016); 

 Методические рекомендации по организации образовательного процесса для 
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обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных 

организациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного процесса, 

утвержденные Министерством образования и науки РФ 08.04.2014 № АК-44/05вн. 

 Устав ФГБОУ ВО «Марийский государственный университет». 
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 Цель АОПОП 

АОПОП имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование. Программа нацелена на базовую 

подготовку выпускников, освоивших программу бакалавриата, обладающих сформированными 

компетенциями в области психолого-педагогического сопровождения общего образования, 

профессионального образования, дополнительного образования и профессионального 

обучения. 
 

 Срок освоения АОПОП 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.02 Психолого- 

педагогическое образование срок освоения АОПОП составляет 4 года по очной форме 

обучения, 5 лет для заочной формы обучения. Для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов срок получения образования по индивидуальному плану может быть 

продлен по их заявлению, но не более чем на один год по сравнению со сроком, установленным 

для соответствующей формы обучения. 
 

 Объем АОПОП 

Объем АОПОП за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО по направлению 

подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование составляет 240 зачетных единиц, 

вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программ бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата 

по индивидуальному плану, в том числе по ускоренному обучению. 
 

 Реализация программы с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий 

При реализации программы бакалавриата организация применяет электронное 

обучение и дистанционные образовательные технологии. 
При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное  обучение и 

дистанционные образовательные технологии предусматривается возможность приема-передачи 
информации в доступных для них формах. 

 

 Реализация программы с использованием сетевой формы 

 

Реализация программы бакалавриата возможна с использованием сетевой формы. 

 

 Требования к абитуриенту 

К освоению программ бакалавриата по данному направлению подготовки допускаются 

лица, имеющие среднее (полное) общее образование. 

Лицо с нарушениями слуха при поступлении на адаптированную образовательную программу 
предъявляет индивидуальную программу реабилитации или абилитации инвалида с рекомендацией 
об обучении по данному направлению подготовки, содержащую информацию о необходимых 
специальных условиях обучения, а также сведения относительно рекомендованных условий и видов 
труда. 

При поступлении в вуз абитуриенты с нарушением слуха, не имеющие результатов Единого 
государственного экзамена, могут сдавать вступительные испытания, проводимые вузом 

самостоятельно. 
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 Язык образования 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации - русском. 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника АОПОП по 

направлению подготовки 44.03.02 «Психолого-педагогическое образование» и 

направленности (профилю) «Психология в образовании» 
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 Область и сферы профессиональной деятельности выпускника по направлению подготовки 

 «Психолого-педагогическое образование» и направленности (профилю) «Психология 
в  образовании» 

 
 01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, профессионального обучения, профессионального 

образования, дополнительного образования); 

 Типы задач профессиональной деятельности выпускника по направлению 

подготовки 44.03.02 «Психолого-педагогическое образование» и направленности (профилю) 

«Психология в образовании». 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующего типа: 

 

- сопровождение; 

 
 

 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению 
подготовки 

Таблица 1 
 

 
№ п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

 
Наименование профессионального стандарта 

 

 

1. 

 

 

01.002 

Профессиональный стандарт "Педагог-психолог (психолог 

в сфере образования)", утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 июля 

2015 г. N 514н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 18 августа 2015 г., регистрационный N 

38575) 

 

 

 
 

2. 

 

 

 
 

01.003 

Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 5 мая 2018 года N 298н (Зарегистрировано в 

Министерстве юстиции Российской Федерации 28 августа 2018 

года, регистрационный N 52016) 

https://sudact.ru/law/prikaz-mintruda-rossii-ot-29092014-n-667n/#7vO3CW1jFdol
https://sudact.ru/law/prikaz-mintruda-rossii-ot-24072015-n-514n/professionalnyi-standart/
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 Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по типам): 

 
 

Таблица 2 
 

Область 

профессиональной 

деятельности (по 

Реестру Минтруда) 

Типы задач 

профессиональ-н 

ой деятельности 

Задачи профессиональной деятельности 

01 Образование и 

наука (в сфере 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования, 

профессиональног 

о обучения, 

профессиональног 

о образования, 

дополнительного 

образования); 

- сопровождение.  Психолого-педагогическое и методическое 

сопровождение реализации основных и 

дополнительных образовательных программ 

 Психологическое консультирование субъектов 
образовательного процесса 

 Коррекционно-развивающая работа с детьми и 

обучающимися, в том числе работа по 

восстановлению и реабилитации 

 Психологическая диагностика детей и 

обучающихся 

 Психологическое просвещение субъектов 

образовательного процесса 

 Психологическая профилактика 

(профессиональна я деятельность, направленная 

на сохранение и укрепление психологического 

здоровья обучающихся в процессе обучения и 

воспитания в образовательных организациях) 
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3. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

Планируемые результаты освоения АОПОП бакалавриата определяются 

приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, 

умения, навыки и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В результате освоения данной АОПОП ВО выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

Универсальными компетенциями: 

 

Категория 

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенций 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенций 

Системное 

 
и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые 
составляющие 
УК-1.2. Определяет, интерпретирует и ранжирует 

информацию, требуемую для решения поставленной 

задачи 

УК-1.3. Осуществляет поиск информации для решения 

поставленной задачи по различным типам запросов 

УК-1.4. При обработке информации отличает факты от 

мнений, интерпретаций, оценок, формулирует собственное 

мнение,аргументирует свои выводы 

УК-1.5. Рассматривает и предлагает возможные варианты 

решения поставленной задачи, оценивая их достоинства и 

недостатки 

Разработка 

 
и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы  их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых  норм, 

имеющихся 

ресурсов  и 

ограничений 

УК-2.1. Формулирует проблему, решение которой 

напрямую связано с достижением цели проекта; 

УК-2.2. Определяет связи между поставленными задачами 

и ожидаемые результаты их решения; 

УК-2.3. Анализирует план-график реализации проекта в 

целом и выбирает оптимальный способ решения 

поставленных задач; 

УК-2.4. В рамках поставленных задач определяет 

имеющиеся ресурсы и ограничения, действующие 

правовые нормы; 

УК-2.5. Оценивает решение поставленных задач в зоне 

своей ответственности в соответствии с 

запланированными результатами контроля, при 

необходимости корректирует способы решения задач; 

Командная 

работа 

 
 и лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 
взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1. Определяет свою роль в команде, исходя из 

стратегии сотрудничества для достижения поставленной 

цели 

УК-3.2. При реализации своей роли в команде учитывает 

особенности поведения других членов команды; 

УК-3.3. Анализирует возможные последствия личных 

действий и планирует свои действия для достижения 

заданного результата. 
УК-3.4. Осуществляет обмен информацией, знаниями и 
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  опытом с членами команды; оценивает идеи других членов 

команды для достижения поставленной цели; 

УК-3.5. Соблюдает установленные нормы и правила 

командной   работы,   несет личную ответственность за 

общий результат. 

Коммуникаци 

я 

УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию 

в устной  и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном (ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Демонстрирует интегративные умения, 

необходимые для выполнения письменного перевода и 

редактирования различных деловых текстов 

УК-4.2. Ведет деловую переписку на русском языке с 

учетом языковых и стилистических особенностей деловой 

коммуникации 

УК-4.3. Ведет деловую переписку на иностранном языке с 

учетом языковых и стилистических особенностей 

иноязычнойделовой коммуникации 

УК-4.4. Выполняет перевод официальных и 

профессиональных текстов с иностранного языка на 

русский,с русского языка на иностранный 

УК-4.5. Публично выступает на русском языке, строит 

свое выступление с учетом целевой аудитории 
УК-4.6. Осуществляет устную деловую коммуникацию на 

иностранном языке в соответствии с ситуацией, целями и 
задачами общения. 

Межкультурн 

ое 

взаимодейств 

ие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Демонстрирует понимание общего и особенного в 

развитии культур и цивилизаций 

УК-5.2. Объясняет и воспринимает социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия 

членовобщества 
УК-5.3. Демонстрирует понимание необходимости 
соблюдения этических норм в межкультурной 
коммуникации (взаимодействии) в больших и малых 
социальных группах 
УК-5.4. Анализирует специфику и разнообразие обществ, 

опираясь на принятые признаки и типологии обществ 

УК-5.5. Анализирует социокультурные различия, опираясь 

на знание этапов исторического развития России в 

контексте мировой истории, социокультурных традиций 

мира, основныхфилософских и этических учений 

УК-5.6. Демонстрирует уважительное отношение к 
историческому наследию и социокультурным традициям 
своего Отечества 

Самоорганиза 

ция 

и саморазви-

ти е (в том 

числе, 

здоровье- 

сбережение) 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе 

принципов 

образования в 

УК-6.1. Самостоятельно выявляет мотивы и стимулы для 

саморазвития, определяя реалистические цели 

профессионального роста. 

УК-6.2. Определяет приоритеты собственной деятельности 

и личностного развития 

УК-6.3. Выстраивает траекторию собственного 

профессионального роста на основе оценивания 

требований рынка труда и предложений образовательных 

услуг 
УК-6.4. Строит профессиональную карьеру и определяет 
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 течение всей 

жизни 

стратегию профессионального развития 

Самоорганиза 

ция 

 

и 

саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбере 

жение) 

УК-7. Способен 

поддерживать 

должный 

уровень 

физической 

подготовленности 

для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональн 

ой деятельности 

УК-7.1. Выбирает здоровьесберегающие технологии для 

поддержания здорового образа жизни с учетом 

физиологических особенностей организма и условий 

реализации профессиональной деятельности 

УК-7.2. Планирует свое рабочее и свободное время для 

оптимального сочетания физической и умственной 

нагрузки иобеспечения работоспособности 

УК-7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы здорового 

образа жизни в различных жизненных ситуациях и в 

профессиональной деятельности. 

УК-7.4. Отбирает и формирует комплексы физических 

упражнений с учетом их воздействия на функциональные и 

двигательные возможности, адаптационные ресурсы 

организма и на укрепление здоровья. 

УК-7.5. Демонстрирует применение комплексов 

избранных физических упражнений (средств избранного 

вида спорта, физкультурно-спортивной активности) в 

жизнедеятельности сучетом задач обучения и воспитания в 
области физической культуры личности 

Безопасность УК-8. Способен УК-8.1. Анализирует факторы вредного влияния элементов 

жизнедеятель создавать и среды обитания 

ности поддерживать в УК-8.2. Оценивает факторы риска, умеет обеспечивать 
 повседневной личную безопасность и безопасность окружающих, 
 жизни и использовать средства защиты в чрезвычайных ситуациях, 
 впрофессиональн формирует культуру безопасного и ответственного 
 ой деятельности поведения. 
 безопасные УК-8.3. Разъясняет правила поведения при 
 условия возникновении чрезвычайных ситуаций природного, 
 жизнедеятельнос техногенного и социального происхождения, 
 ти для оказывает первую помощь, описывает алгоритм 
 сохранения действий в восстановительных мероприятиях; 
 природной  

 среды,  

 обеспечения  

 устойчивого  

 развития  

 общества в том  

 числе,  

 припри угрозе и  

 возникновении  

 чрезвычайных  

 ситуаций и  

 военных  

 конфликтов  



13  

 

 
Экономичес-

ка я культура 

(в том числе 

финансовая 

грамотность) 

УК-9 Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных 

областях 

жизнедеятельнос 

ти 

УК-9.1. Понимает базовые принципы функционирования 

экономики и экономического развития, цели, формы участия 

государства в экономике; 

УК-9.2. Применяет методы личного экономического и 

финансового планирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей, использует финансовые 

инструменты для управления личными финансами (личным 

бюджетом), контролирует собственные экономические и 

финансовые риски. 

 

 

 
Гражданская 

позиция 

 

УК-10 Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению, и 

противодейство-

вать им в 

профессиональ-

ной 

деятельности 

УК-10.1. Анализирует действующие правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению в различных 

областях жизнедеятельности, а также способы 

профилактики проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупционного поведения и формирования нетерпимого 

отношения к ним, противодействия им в 

профессиональной деятельности; 

 УК-10.2. Планирует, организует и проводит мероприятия, 

обеспечивающие формирование гражданской позиции и 

предотвращение проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупционного поведения, противодействие им в 

профессиональной деятельности;  

УК-10.3. Соблюдает правила общественного 

взаимодействия на основе нетерпимого отношения к 

проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному 

поведению, и формирует способность  

противодействовать им в профессиональной 

деятельности. 

Общепрофессиональными компетенциями: 

 

Катего- 

рия (группа) 

общепрофесси 

ональных 

компетенций 

Код и 
наименование 

общепрофессио 

нальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 
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Правовые и 

этические 

основы 

профессиональ 

ной 

деятельн 

ости 

ОПК-1. 
Способен 

осуществлять 

профессиональ 

н ую 

деятельностьв 

соответствии с 

нормативными 

правовыми 

актами в сфере 

образования и 

нормами 

профессиональн 

ой этики 

ОПК-1.1. 
Имеет представления о приоритетных направлениях 

развития образовательной системы Российской Федерации. 

ОПК-1.2. 

Умеет применять нормативно-правовые акты в сфере 

образования и нормы профессиональной этики в 

профессиональной деятельности 

ОПК-1.3. 

Соблюдает правовые, нравственные и этические нормы, 

требования профессиональной этики в условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

ОПК- 1.4. 

Осуществляет профессиональную деятельность в 

соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования – в 

части анализа содержания современных подходов к 

организации системы общего образования 

ОПК-1.5. Соблюдает нормы и правила поведения в 

цифровой среде 

Разработк а 

основных и 

дополнитель

н ых 

образователь

-н ы х 

програм м 

ОПК-2. 
Способен 

участвовать 

вразработке 

основных и 

дополнительны 

х 

образовательн 

ыхпрограмм, 

разрабатывать 

отдельные 

их компоненты 

(в том числе с 

использованием 

информационно 

- 

коммуникацион 

ных 

технологий) 

ОПК-2.1. 
Демонстрирует понимание теории, закономерностей и 

принципов построения и функционирования образовательных 

систем, роли и места образования в жизни личности и 

общества; 

ОПК-2.2. Адекватно объясняет и воспринимает основы 

методики преподавания, основные принципы деятельностного 

подхода, виды и приемы современных педагогических 

технологий; пути достижения образовательных результатов в 

области ИКТ; классифицирует образовательные системы и 

образовательные технологии; 

ОПК-2.3. Разрабатывает и применяет отдельные компоненты 

основных и дополнительных образовательных программ в 

реальной и виртуальной образовательной среде 
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Совместн 

ая и 

индивиду 

альная 

учебная и 

воспитате 

льная 

деятельно 

сть 

обучающи 

хся 

ОПК-3. 
Способен 

организовывать 

совместную 

 

и 

индивидуальну 

юучебную 

 

и 

воспитательну 

ю деятельность 

обучающихся, 

втом 

числе с особыми 

образовательны 

ми 

потребностями, 

в соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственны 

х 

образовательны 

хстандартов 

ОПК-3.1. Отбирает и адекватно применяет психолого- 

педагогические технологии (в том числе инклюзивные), 

необходимые  для  адресной работы  с  различными 

категориями обучающихся с особыми образовательными 

потребностями;   имеет  представление   об   основных 

физиологических   и   психологических   особенностях 

обучающихся с особымиобразовательными потребностями 

ОПК-3.2. Осуществляет  учебное  сотрудничество и 

совместную  учебную деятельность  обучающихся и 

воспитанников;  соотносит  виды адресной   помощи с 

индивидуальными    образовательными   потребностями 

обучающихся 

ОПК-3.3. Оказывает адресную помощь обучающимся, 

реализует методические приемы обучения и воспитания с 

учетом контингента обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями 

Построен 

ие 

воспитыва 

ющей 

образоват 

ельной 

среды 

ОПК-4. 
Способен 

осуществля 

тьдуховно- 

нравственно 

евоспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. 
Демонстрирует понимание основ духовно-нравственного 

воспитания обучающихся; психолого-педагогических основ 

программ воспитательной работы с обучающимисяна 

основе базовых национальных ценностей 

ОПК-4.2. 

Учитывает социокультурную ситуацию при реализации 

программ духовно-нравственного воспитания обучающихся; 

реализует программы воспитания и социализации 

обучающихся,воспитанников 

ОПК-4.3. 
Осуществляет применение методов развития и 

социализации обучающихся в соответствии с требованиями 

программ духовно- нравственного воспитания обучающихся 

и конкретнымиусловиями их реализации 

ОПК -4.4 

Строит профессиональную деятельность в межэтническом и 
межкультурном взаимодействии, эмпатии, сохранении 

национальной идентичности и понимании других культур и 

этнокультур. 

Контроль 
и 

оценка 

формиров 
ания 

ОПК-5. 
Способен 

осуществлять 

контроль 

ОПК-5.1. 

Демонстрирует понимание основ психологической 

ипедагогической психодиагностики; 

причин трудностей в обучении обучающихся с учетом 
механизмов развития и индивидуальных особенностей; 
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результат 

ов 

образован 

ия 

иоценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в 

обучении 

методовсбора,   обработки   информации, результатов 

психологических 

наблюдений и 

диагностикиОПК-5.2. 

применяет инструментарий и методы диагностики и оценки 

показателей уровня и динамики развития детей; проводит 

изучение интересов, склонностей, способностей детей 

ОПК-5.3. 

контролирует и оценивает результаты педагогической и 

психолого-педагогической деятельности; совместно с 

психологом-наставником способен осуществлять 

диагностику личностных характеристик детей. 

Психолого- 

педагогич 

еские 

ОПК-6. 
Способен 

деятельности, 

необходимые 

для 

индивидуализац 

ии обучения, 

развития, 

воспитания, в 

том числе 

обучающихся с 

особыми 

образовательны 

ми 

потребностями 

ОПК-6.1. 
Опирается в деятельности на   законы   развития   личности 

и проявления личностных свойств; 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии  индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психолого- педагогические 

основы учебной деятельности в  части учета 

индивидуализации обучения 

ОПК-6.2. 
Применяет психолого-педагогические технологии 

индивидуализации обучения,  развития,  воспитания; 

составляет (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; 

ОПК - 6.3. 

применяет специальные   технологии  и   методы, 

позволяющие проводить коррекционно-развивающую работу 

с неуспевающими  обучающимися;  проводить 

индивидуальные и  групповые   консультации  субъектов 

образовательного   процесса  по  вопросам  обучения, 

воспитания,  развития, осуществлять психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, администрации 

образовательного  учреждения   и родителей (законных 

представителей) по вопросам психического развития детей; 

ОПК - 6.4. 

оказывает адресную помощь обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

(навыками)  разработки (совместно  с   другими 

специалистами)   и реализации совместно с родителями 

(законными представителями) программ индивидуального 

развития ребенка;  действиями  (навыками)  понимания 

документации  специалистов  (психологов,  дефектологов, 
логопедов и т.д.); 
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Взаимодействие 

х 

отношени 

й 

ОПК-7. 
образовательны 
х 

отношений в 

рамках 

реализации 

образовательны 

х 

программ 

ОПК-7.1. 
Учитывает   в   профессиональной   деятельности  законы 

развития личности и проявления   личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

основные    закономерности   семейных   отношений, 

позволяющие   эффективно работать с родительской 

общественностью; закономерности формирования детско- 

взрослых  сообществ,  их  социально-психологические 

особенности    и   закономерности  развития   детских и 

подростковых     сообществ,    методы   организации 

взаимодействия участников образовательных отношений 

ОПК-7.2. 

Составляет (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; 

ОПК-7.3. 
Взаимодействует с другими специалистами в рамках 

психолого- медико-педагогического консилиума; 

использует методы организации взаимодействия участников 

образовательных отношений; поддерживает обмен 

профессиональными знаниями иумениями. 

ОПК-7.4. 

Выявляет в ходе наблюдения поведенческие и личностные 

проблемы обучающихся, связанные с особенностями их 

развития; 

Научные 

основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. 
Способен 

осуществлять 

педагогическу 

ю 

деятельность 

наоснове 

специальных 

научных знаний 

ОПК-8.1. 
Учитывает в профессиональной деятельности теорию, 

закономерности  и принципы построения и 

функционирования образовательных систем, представляет 

роль и место образования в жизни личности и общества в 

области гуманитарных знаний; закономерности и принципы 

построения и функционированияобразовательных систем; 

ОПК-8.2. 

Реализовывает современные, в том числе интерактивные, 

формы и методы воспитательной работы, используя их как 

на занятии, так и во внеурочной деятельности. 

ОПК-8.3. 

Использует современные научные знания и результатов 

педагогических исследований в образовательном процессе; 

формы и методы обучения, в том числе выходящими за 

рамки учебных занятий: проектную деятельность, 

экспериментирование и т.п., действия организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно- 

исследовательской,художественно-продуктивной, культурно- 

досуговой с учетом возможностей образовательной 

организации, места жительства и историко-культурного 

своеобразия региона. 

ОПК-8.4. 

Применяет современные информационные технологии для 

преподавания соответствующих предметов и дисциплин 
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  ОПК-8.5. 
Осуществляет поиск и отбор, использование актуальных 

информационных ресурсов, программных средств и баз 

данных для преподавания соответствующих предметов и 

дисциплин 

Информац ОПК-9 Способен ОПК-9.1. 

ионно- понимать Применяет современные информационные 

коммуник принципы технологии для решения задач профессиональной 

ационные работы деятельности; 

технологи современных ОПК-9.2 

и в информационных Осуществляет поиск и отбор программных средств 

профессио технологий и для решения задач профессиональной деятельности; 

нальной использовать их ОПК-9.3 

деятельно для решения Владеет способами использования программного 

сти задач средства для решения конкретной задачи в виде документа, 
 профессионально презентации или видеоролика; 
 й деятельности ОПК-9.4. 
  Владеет навыками применения цифровых 
  технологий для решения задач профессиональной 

  деятельности; 
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Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Профессиональные компетенции по АОПОП определяются образовательной 

организацией самостоятельно, исходя из направлений, профилей программы 

бакалавриата на основе профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников, и на основе анализа иных требований, 

предъявляемых выпускникам, и обозначаются далее ПК. 

 

Профессиональными компетенциями (ПК), соответствующими виду профессиональной 

деятельности, на который ориентирована программа бакалавриата: 

Задача ПД Код и 
наименование 

профессиональной 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
профессиональнойкомпетенции 

Психолого- 

педагогическоеи 

методическое 

сопровождение 

реализации 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ПК-1. Способен 

осуществлять 

психолого- 

педагогическую 

поддержку и 
методическое 
сопровождение 
участников 
образовательного 
процесса входе 
реализацииосновных 
и дополнительных 
образовательных 
программ 

ПК-1.1. Демонстрирует понимание 
федеральных государственных образовательных стандартов 

общего образования; характеристики личностных и 

метапредметных результатов учащихся; методологических 

основ   организации   и   проведения мониторинга 

личностных и метапредметных результатов освоения 

основной образовательной программы обучающимися на 

разных  уровнях  общего образования; 

методологических основ проектирования образовательной 

среды; методов организационно-методического 

сопровождения основных образовательных программ 

ПК-1.2. Анализирует возможности и ограничения 

используемых педагогических технологий, методов и 

средств обучения с учетомвозрастного и психофизического 

развития обучающихся; проводит мониторинг личностных 

и метапредметных результатов освоения основной 

общеобразовательной программы; оказывает 

индивидуальную помощь и поддержку обучающимся в 

зависимости от их способностей, образовательных 

возможностей и потребностей 

ПК-1.3. Разрабатывает программы развития универсальных 

учебных действий, программы воспитания и социализации 

обучающихся, воспитанников, коррекционные программы; 

разрабатывает психологические рекомендации по 

формированию и реализации индивидуальных учебных 

планов для творчески одаренных обучающихся и 

воспитанников 

Психологическое 

консультирование 

субъектов 

образовательного 

процесса 

ПК-2. Способен 

консультировать 

субъектов 

образовательного 

процесса по 

психологическим 

проблемам 

обучения, развития 

и 

профессионального 

самоопределения 

ПК-2.1. Демонстрирует понимание современных теорий и 

методов консультирования, этических норм организации и 

проведения консультативной работы в образовательном 

учреждении 

ПК-2.2. Проводит индивидуальные и групповые 

консультации субъектов образовательного процесса по 

различным вопросам обучения, воспитания, развития и 

саморазвития 

ПК-2.3. Консультирует обучающихся – по проблемам 

самопознания, профессионального самоопределения, 

личностным проблемам,   вопросам   взаимоотношений   в 

коллективе и др.; родителей (законных представителей) – 

по проблемам взаимоотношений с детьми, их развития, 
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  профессионального самоопределения и др.; педагогов – по 

психологическим проблемам обучения, воспитания и 

развития обучающихся, проблемам взаимоотношений в 

трудовом коллективе и другим профессиональным 
вопросам 

Психологическая 

диагностика детей 

и обучающихся 

ПК-3. Способен 

использовать 

методы 

диагностики 

развития, 

общения, 

деятельности 

детей и 

обучающихся 

ПК-3.1. Демонстрирует понимание теорий, методологии 

психодиагностики, классификации психодиагностических 

методов, их возможностей и ограничений, предъявляемых к 

ним требований 

ПК-3.2. Подбирает диагностический инструментарий, 

адекватный целям   исследования;  диагностирует 

интеллектуальные, личностные и эмоционально-волевые 

особенности, препятствующие нормальному протеканию 

процесса развития, обучения, воспитания и деятельности; 

изучает интересы, склонности, способности обучающихся 

ПК-3.3.  Планирует  и проводит диагностическое 

обследование с использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку и интерпретацию 
результатов 

Коррекционно- 

развивающая 

работа с 

детьми и 

обучающимися 

, в том числе 

работа по 

восстановлению 

и 

реабилитации 

ПК-4. Способен 

применять 

стандартные 

методы и 

технологии, 

позволяющие 

решать 

коррекционно- 

развивающие 

задачи 

ПК-4.1. Демонстрирует понимание закономерностей 

возрастного развития обучающихся в том числе с особыми 

образовательными потребностями; форм и принципов 

коррекционно- развивающей работы и психологической 

помощи, основных методов и технологий развивающей 

деятельности и психокоррекции 

ПК-4.2. Проводит коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками, направленные на 

развитие интеллектуальной, эмоционально-волевой сферы, 

познавательных процессов, снятие тревожности, решение 

проблем в сфере общения и в поведении 

ПК-4.3. Планирует, разрабатывает и реализует программы 

коррекционно-развивающей работы, оценивает 

эффективность коррекционно-развивающей работы в 

соответствии с 
выделенными критериями 

Психологическое 

просвещение 

субъектов 

образовательного 

процесса 

ПК-5. Способен 

осуществлять 

просветительскую 

деятельность в 

образовательных 

учреждениях с 

целью 

повышения 

психологической 

компетентности 

участников 

образовательного 

процесса 

ПК-5.1. Демонстрирует понимание задач, принципов, форм, 

приемов и методов психологического просвещения в 

образовательной организации с учетом образовательных 

потребностей  и индивидуальных  возможностей 

обучающихся, профессиональных потребностей педагогов 

ПК-5.2. Выявляет и оценивает потребности потенциальной 

аудитории; осуществляет продуктивное взаимодействие с 

различными  категориями субъектов  образовательного 

процесса (учителями,  воспитателями,  школьниками, 

родителями); использует современные методы, формы и 

средства  в   просветительской деятельности и 

психологическом просвещении и образовании 

ПК-5.3. Занимается пропагандой психологических знаний, 

использует активные методы социально-психологического 

обучения в процессе психолого-педагогического 

просвещения и образования, технологии развития 

психологической культуры слушателей, методы и приёмы 

актуализации личностного потенциала участников и 
развитием рефлексивных способностей 
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Психологическая 

профилактика 

(профессионал 

ьная 

деятельность, 

направленная на 

сохранениеи 

укрепление 

психологическ 

ого здоровья 

обучающихся в 

процессе 

обучения и 

воспитания в 

образовательн ых 

организациях) 

ПК-6. Способен 

планировать и 

реализовывать 

мероприятия, 

направленные на 

сохранение и 

укрепление 

психологического 

здоровья субъектов 

образовательного 

процесса 

ПК-6.1. Демонстрирует понимание основ возрастной 

физиологии и гигиены; закономерностей и возрастных 

норм психического, личностного и индивидуального 

развития на разных возрастных этапах, способов адаптации 

и проявления дезадаптивного поведения детей, подростков 

и молодежи к условиям образовательных организаций и в 

социуме; признаков профессионального выгорания и 

профессиональной деформации педагогов 

ПК-6.2. Планирует работу по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и личностном развитии 

обучающихся и педагогов; использует 

здоровьесберегающие технологии 

ПК-6.3. Диагностирует неблагоприятные для развития и 

жизнедеятельности личности условий среды; проводит 

мероприятия психопрофилактической направленности 

 

Планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике, 

обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения образовательной 

программы, определяются в рабочих программах дисциплин (модулей) и программах 

практик. 

4. Соответствие требованиям ФГОС ВО к условиям реализации 

АОПОП  

4.4.Соответствие общесистемным требованиям реализации АОПОП 

Университет располагает материально-технической базой, соответствующей 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение 

всех видовдисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно- 

исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам 

(электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде 

университета. Перечень ЭБС: ЭБС 

«IPRbooks», издательство «Академия», ЭБС «Лань», ЭБС «Консультант врача», 

электронная библиотека технического вуза (Консультант студента), ЭБС «Юрайт». 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа 

обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно- 

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), и отвечает 

техническим требованиям университета как натерритории университета, так и вне его. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 
аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 

- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 
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реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 
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- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

 Соответствие требованиям к кадровым условиям реализации АОПОП 

Реализация АОПОП обеспечивается педагогическими работниками организации, 

а также лицами, привлекаемыми организацией к реализации программы на иных 

условиях. Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках. 

Не менее 70 процентов педагогических работников организации, участвующих в 

реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых организацией на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям) ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модулю). 

Не менее 10 процентов численности педагогических работников организации, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых 

организацией на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям) являются руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере 

не менее 3 лет). 

Не менее 65 процентов численности педагогических работников организации и 

лиц, привлекаемых организацией к образовательной деятельности на иных условиях 

(исходя изколичества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) 

имеют ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое 

звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации). 

Дополнительно АОПОП может обеспечиваться деятельностью социального 

работника, психолога, прошедшими программу повышения квалификации по вопросам 

организации инклюзивного образования. Для обеспечения социально-психологического 

сопровождения студента с инвалидностью предполагается помощь тьютора. 

Тьютор способствует формированию у обучающихся способности к 

самостоятельному действию: оказывает помощь в осознании неопределенности 

наличной ситуации, планировании шагов по достижению образа будущей 

профессиональной деятельности, ориентации в существующих информационном и 

образовательном пространствах в контексте поставленной задачи, выстраивании 

партнерства и взаимодействия с другими обучающимися (студентами, слушателями) и 

преподавателями, а также для решения своих задач, анализе и переоценке значимости 

своих результатов и целей. Помогает обучающимся (студентам, слушателям) в 

построении индивидуальной образовательной траектории: выборе элективных курсов, 

тем учебно-научного исследования, осуществляет консультации при подготовке к 

проведению групповых занятий-практикумов (тьюториалов). Оказывает помощь 

обучающимся (студентам, слушателям) в выполнении аттестационных работ разных 

типов, проводит их проверку и оценку, помогает в решении академических и личных 
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проблем, связанных с обучением. Оказывает психологическую и педагогическую 

поддержку обучающимся (студентам, слушателям), проводит профессиональную 

ориентацию и консультирование по вопросам карьеры, в том числе самоопределения в 

случае выбора научной карьеры, поступлении в аспирантуру и т.д. Оказывает поддержку 

в дистанционном образовании. Способствует социализации, формированию общей 

культуры личности, осознанному выбору и последующему освоению профессиональных 

образовательных программ, используя различные педагогические приемы и технические 

средства.  

Социальный работник осуществляет контроль за соблюдением прав обучающихся, 

выявляет потребности студента-инвалида и его семьи в сфере социальной поддержки, 

определяет направления помощи в адаптации и социализации. 

Работа психолога с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья в образовательной организации заключается в создании благоприятного 

психологического климата, формировании условий, стимулирующий личностный и 

профессиональный рост, обеспечении психологической защищенности абитуриентов и 

студентов-инвалидов, поддержке и укреплении из психического здоровья. 

Все научно-педагогические работники, обеспечивающие реализацию АОПОП, 

прошли курсы повышения квалификации по программам, рассматривающим вопросы 

обучения студентов с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в 2021, 

2022, 2023 гг. 

 Соответствие требованиям к материально-техническому и учебно- 

методическому обеспечению АОПОП. 
В ФГБОУ ВО "Марийский государственный университет" помещения представляют 

собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных программой 

бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду МарГУ. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 

программы бакалавриата, включает в себя такие лаборатории, как Лаборатория 

психологического тренинга психолого-педагогического факультета, Лаборатория 

психологической диагностики психолого-педагогического факультета, Лаборатория 

специальной педагогики и психологии психолого-педагогического факультета, 

оснащенные лабораторным оборудованием. 
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 Соответствие требованиям к применяемым механизмам оценки 

качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

АОПОП 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки, в которой университет принимает участие на добровольной 

основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата организация при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и 

(или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности 

по программе бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Группа, в которой обучается студент с нарушениемслуха, занимается в учебном 

корпусе, расположенном по адресу: 424002, Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, ул. 

Кремлевская, д. 44, входная группа оборудована кнопкой вызова персонала. Имеется 

схема расположения аудиторий и помещений 1 этажа корпуса, выполненное в виде 

объемной мнемосхемы, дублированной шрифтом в системе письма Брайля, объемная 

схема эвакуации. В столовой 1 этажа выделен специальный стол для неслышащего 

студента, персонал проинструктирован о необходимости чтения меню для незрячего 

студента и обслуживания вне очереди. Санитарная комната первого этажа оборудована 

кабинкой для маломобильных групп населения.  

Аудитории третьего этажа учебного корпуса имеют вывески с названиями кабинетов 

и аудиторий, в шрифте Брайля. В аудитории № 331 имеется стол для неслышащего 

студента. Передвижение студента по учебному корпусу обеспечивается постоянным 

присутствием студента-волонтера, выполняющего ассистивные функции. 

Чтение лекций по дисциплинам профессионального цикла сопровождается работой 

сурдопереводчика. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся и для занятий с тьютором 

(аудитория № 219 учебного корпуса, расположенного по адресу: 424002, Республика 

Марий Эл, г. Йошкар-Ола, ул. Кремлевская, д. 44) оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду университета. Распоряжением директора 

Педагогического института обозначен режим занятий студента в аудитории. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин и подлежит 

обновлению (при необходимости).  

Для реализации образования лиц с нарушением слуха возможно использование 

сетевой формы социально-психологического сопровождения обучающихся. 

Обучающиеся с нарушением слуха обеспечиваются (при наличии сведении о 

необходимости создания специальных условий) печатными и электронными 

образовательными ресурсами по дисциплине в формах, адаптированных к ограничениям 

здоровья и восприятия информации: 
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- в печатной форме ; 

- в форме электронного документа; 

 

 

 

5. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации АОПОП по направлению подготовки «Психолого- 

педагогическое образование» 

 

 Календарный учебный график. 
Календарный учебный график, который является отдельным документом и 

входит в состав АОПОП. 

 

 Учебный план. 

Учебный план, который является отдельным документом и входит в состав АОПОП 

 

 Рабочие программы дисциплин. 
Рабочие программы дисциплин, которые являются отдельными документами и 

входят в состав АОПОП. 

 

 Программы практик. 

По решению образовательной организации введены дополнительные типы 

практики: производственная практика: психолого-педагогическая практика и 

производственная практика: преддипломная практика. 

Программы практик, которые являются отдельными документами и входят в 

состав АОПОП. 

Учебная практика: ознакомительная практика 

Учебная практика: научно-исследовательская работа (получение первичных 

навыков научно-исследовательской работы) 

Учебная практика: технологическая (проектно-технологическая) практика 

 

Производственная практика: научно-исследовательская работа 

Производственная практика: педагогическая практика 

Производственная практика: психолого-педагогическая практика 1 

Производственная практика: психолого-педагогическая практика 2 

Производственная практика: психолого-педагогическая практика 3 
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Производственная практика: преддипломная практика 
 

 Программа государственной итоговой аттестации. 

Программа государственной итоговой аттестации, которая является отдельным 

документом и входит в состав АОПОП. Государственная итоговая аттестация 

выпускника высшего учебного заведения является обязательной и осуществляется 

после освоения образовательной программы в полном объеме. Государственная 

итоговая аттестация включает подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена, а 

также защиту выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре 

защиты и процедуру защиты 

 
6. Оценочные материалы 

 

 Фонды оценочных средств по дисциплинам. 

Фонды оценочных средств по дисциплинам, которые являются Приложениями 
к рабочим программам. 

 

 Фонды оценочных средств практик. 

Фонды оценочных средств практик, которые являются Приложениями к 

рабочим программам 

 

 Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации. 

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации, который 

является Приложением к программе ГИА. 

 

7. Методические материалы, которые являются отдельными документами и входят в 

состав АОПОП, представлены в виде методических рекомендаций по организации и 

проведению практик; по организации самостоятельной работы обучающихся; по 
написанию курсовых работ; по выполнению, оформлению и защите выпускной 

квалификационной работы 
8. Иные компоненты. 

8.1 Матрица соответствия разработки АОПОП компетенций и составных 

образовательных технологий частей АОПОП 

 
Матрица соответствия компетенций и составных частей АОПОП, которая является 

отдельным документом и входит в состав АОПОП 

9. Рабочая программа воспитания. 

Рабочая программа воспитания представляет собой ценностно-нормативную, 

методологическую, методическую и технологическую основу организации воспитательной 

деятельности. Разработана согласно примерной рабочей программы воспитания на период 

реализации образовательной программы и определяет комплекс ключевых характеристик 

системы воспитательной работы образовательной организации высшего образования. 

Представлена как отдельный компонент образовательной программы. 

 

10. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы конкретизирует перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся вузом и (или) в 

которых субъекты воспитательного процесса принимают участие.  
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Представлен как отдельный компонент образовательной программы.



 

 


