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Цели и задачи дисциплины (модуля). 

Целью освоения дисциплины "Б1.В.М.5.4 Автоматизированные и 

информационные технологии в экономике" является: - формирование профессиональной 

компетенции (ПК-2) cпособен организовывать и осуществлять  учебно-производственную 

деятельность обучающихся по освоению программ профессионального обучения и (или) 

программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих. 

Задачами освоения дисциплины "Б1.В.М.5.4 Автоматизированные и 

информационные технологии в экономике" являются: 

1) понять  роль современных информационных систем в управлении 

предприятиями,  классификация корпоративных информационных систем; 

2) ознакомиться  с методами внедрения корпоративных информационных 

систем; 

3) ознакомиться с основными информационными системами управления 

производством  MRP I, MRP II, ERP; 

4) научиться анализировать и сравнивать конкретных систем. 

Место дисциплины в структуре ОПОП. 

Б1.В.М.5.4 Автоматизированные и информационные технологии в экономике 

входит в часть "Часть, формируемая участниками образовательных отношений" блока 

Б1.М.5 "Модуль 5 Блока 1" образовательной программы 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) Направленность (профиль) программы: Экономика и управление. 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с индикаторами достижения компетенций образовательной 

программы 

Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

педагогическ

ий   
ПК-2 

cпособен 

организовыв

ать и 

осуществлят

ь  учебно-

производств

енную 

деятельност

ь 

обучающихс

я по 

освоению 

программ 

профессиона

льного 

обучения и 

(или) 

программ 

подготовки 

квалифицир

ованных 

рабочих, 

служащих 

ПК-2.1 
Применяет в своей деятельности 

алгоритм постановки целей 

учебно-производственной 

деятельности обучающихся, 

проектирует учебно-

производственную деятельность с 

учетом требований ФГОС и 

образовательных программ 

профессионального  образования, 

дополнительного 

профессионального образования в 

области экономики и управления 
ПК-2.2 
Организует и оценивает учебно - 

производственную деятельность 

обучающихся, методы и формы 

учебно-производственной 

деятельности обучающихся в 

сфере экономики и управления 

Знать: 
-основные понятия и современные принципы 

работы с деловой информацией;  
-виды корпоративных информационных систем 

и баз данных;  
-методические основы построения, методы 

создания и принципы проектирования 

информационных технологий и 

компьютеризированных систем управления в 

экономике;  
-архитектуру информационных систем 

управления экономической организацией. 
Уметь: 
-применять информационные технологии для 

решения управленческих задач в области 

экономики;  
-проводить выбор современных 

информационных технологий для автоматизации 

решения прикладных экономических задач;  
-интегрировать информационные технологии в 

процесс решения экономических задач. 
Владеть навыками: 
-программного обеспечения для работы с 

деловой информацией;   
-применения Интернет-технологий для 

автоматизации решения прикладных 
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Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

экономических задач;  
-работы с информационными технологиями для 

повышения эффективности управления в 

экономике. 

Тематический план дисциплины (модуля) 

Объем дисциплины Б1.В.М.5.4 Автоматизированные и информационные 

технологии в экономике составляет   5    зачетных единиц,  180   часов. 

Формами промежуточной аттестации являются: 

o Экзамен (  8   семестр) 

 

 

№
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и
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С
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ес

т
р
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В
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г
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а
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я
т
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м

и
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и
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к
и
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н
я

т
и

я
 

Л
а

б
о

р
а

т
о

р
н

ы
е
 з

а
н

я
т
и

я
 

1  Структура предприятий и корпораций 8 20 2 4  14  
2 Требования к ИС управления предприятием 8 20 2 4  14  
3  Архитектура ИС управления предприятием 8 24 2  8 14  
4  Классы ИС управления предприятием 8 24 2  8 14  
5 Корпоративные информационные системы 8 26 4  8 14  

6 
Организационно-экономические основы внедрения 

ИСУП. 
8 30 4  8 18  

 Экзамен 8 36     36 

   180 16 8 32 88 36 

Тематический план лекций 

 

№ темы Темы лекций 
Кол-во 

часов 
1  Структура предприятий и корпораций 2 
2 Требования к ИС управления предприятием 2 
3  Архитектура ИС управления предприятием 2 
4  Классы ИС управления предприятием 2 
5 Корпоративные информационные системы 4 
6 Организационно-экономические основы внедрения ИСУП. 4 
  16 
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Тема 1.  Структура предприятий и корпораций 

План темы: 
1. Основные типы структур управления предприятием с точки зрения их 

соответствия идеям современного менеджмента качества 

2. Организационная структура корпорации. 

3. Основные цели объединения предприятий в корпорации, процесс 

функционирования 

 

Основные понятия и категории: Предприятие. Структура предприятия. 

Организационная структура корпорации. Цели предприятия. Процесс функционирования 

предприятия. 

 

Тема 2. Требования к ИС управления предприятием 

План темы: 
1. Основные требования, предъявляемые к ИСУП. 

2. Технические требования к ИСУП. 

 

Основные понятия и категории: Полнота информации для каждого звена 

системы управления, полезность и ценность информации, точность и достоверность 

информации, своевременность поступления информации, агрегируемость информации, 

актуальность информации, экономичность и эффективность обработки информации.   

 

Тема 3.  Архитектура ИС управления предприятием 

План темы: 
1. Базовые функции информационных систем 

2. Традиционные архитектуры информационных систем 

3. Распределенные информационные системы.  

 

Основные понятия и категории: Файл-серверная архитектура. Клиент-

серверная архитектура. Трехуровневая клиент-серверная архитектура. Internet/Intranet – 

технологии. Архитектура на основе Internet/Intranet с мигрирующими программами. 

 

Тема 4.  Классы ИС управления предприятием 

План темы: 
1. Типовые классы ИСУП 

2. Основные производственные системы 

 

Основные понятия и категории: ИСУП 

 

Тема 5. Корпоративные информационные системы 

План темы: 
1. КИС как отражение концептуальной и физической архитектуры 

организации, сопровождение многофункциональной деятельности организации 

посредством КИС 

 

Основные понятия и категории: Корпоративная информационная система 
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Тема 6. Организационно-экономические основы внедрения ИСУП. 

План темы: 
1. Организация ИСУП  

2. Организационное обеспечение (ОО) ИСУП 

3. ИСУП как неотъемлемая часть инфраструктуры бизнеса и как инструмент 

решения всего комплекса задач управления предприятием 

4. Критерии оценки эффективности использования информационной системы 

управления предприятием 

 

Основные понятия и категории: Организация ИСУП  

 

Тематический план практических и семинарских / научно-практических занятий 

 

№ темы Темы практических и семинарских / научно-практических занятий 
Кол-во 

часов 
1  Структура предприятий и корпораций 4 
2 Требования к ИС управления предприятием 4 
  8 

 

Тема 1.  Структура предприятий и корпораций 

План темы: 
1. Основные типы структур управления предприятием с точки зрения их 

соответствия идеям современного менеджмента качества 

2. Организационная структура корпорации. 

3. Основные цели объединения предприятий в корпорации, процесс 

функционирования 

 

Основные понятия и категории: Предприятие. Структура предприятия. 

Организационная структура корпорации. Цели предприятия. Процесс функционирования 

предприятия. 

 

Тема 2. Требования к ИС управления предприятием 

План темы: 
1. Основные требования, предъявляемые к ИСУП. 

2. Технические требования к ИСУП. 

 

Основные понятия и категории: Полнота информации для каждого звена 

системы управления, полезность и ценность информации, точность и достоверность 

информации, своевременность поступления информации, агрегируемость информации, 

актуальность информации, экономичность и эффективность обработки информации. 

 

Тематический план лабораторных занятий 

 

№ темы Темы лабораторных занятий 
Кол-во 

часов 
3  Архитектура ИС управления предприятием 8 
4  Классы ИС управления предприятием 8 
5 Корпоративные информационные системы 8 
6 Организационно-экономические основы внедрения ИСУП. 8 
  32 
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Тема 3.  Архитектура ИС управления предприятием 

План темы: 
1. Базовые функции информационных систем 

2. Традиционные архитектуры информационных систем 

3. Распределенные информационные системы.  

 

Основные понятия и категории: Файл-серверная архитектура. Клиент-

серверная архитектура. Трехуровневая клиент-серверная архитектура. Internet/Intranet – 

технологии. Архитектура на основе Internet/Intranet с мигрирующими программами. 

 

Тема 4.  Классы ИС управления предприятием 

План темы: 
1. Типовые классы ИСУП 

2. Изучение типовых классов информационных систем управления 

предприятием 

 

Основные понятия и категории: ИСУП 

 

Тема 5. Корпоративные информационные системы 

План темы: 
1. Корпоративная информационная система, являющаяся основой системы 

планирования ресурсов предприятий. 

 

Основные понятия и категории: Корпоративная информационная система 

 

Тема 6. Организационно-экономические основы внедрения ИСУП. 

План темы: 
1. Организация ИСУП – реализация через создание автоматизированных 

рабочих мест (АРМ) работников системы управления. 

 

Основные понятия и категории: Организация ИСУП  

 

Тематический план самостоятельной работы 

 

№ темы Темы для самостоятельного изучения 
Кол-во 

часов 
1  Структура предприятий и корпораций 14 
2 Требования к ИС управления предприятием 14 
3  Архитектура ИС управления предприятием 14 
4  Классы ИС управления предприятием 14 
5 Корпоративные информационные системы 14 
6 Организационно-экономические основы внедрения ИСУП. 18 
  88 
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Образовательные технологии 

Реализация компетентностно-ориентированных образовательных программ 

предусматривает использование в учебном процессе различные  

образовательные технологии: групповая дискуссия, разбор конкретных ситуаций; 

методы обучения: практический метод (лабораторная работа); 

активные и интерактивные формы проведения занятий: компьютерные симуляции. 

Оценочные материалы для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по дисциплине (модулю) 

Оценочные материалы представлены в форме ФОС по дисциплине в Приложении 

к рабочей программе дисциплины. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

а) основная литература, в том числе издания электронных библиотечных 

систем и электронные образовательные ресурсы:  
1. Информационные технологии в экономике - Москва: Интернет-Университет 

Информационных Технологий (ИНТУИТ), 2016. - 589 с.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52152.html; 

2. Информационные системы и технологии в экономике : Учебное пособие - 

Москва: Дашков и К, Ай Пи Эр Медиа, 2017. - 304 с. - ISBN 978-5-394-01730-8.- Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/57134.html; 

3. Информационные системы и технологии в экономике : Учебник для вузов - 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 336 с. - ISBN 5-238-00577-6.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/71196.html. 

б) дополнительная литература, в том числе издания электронных 

библиотечных систем и электронные образовательные ресурсы:  
1. Информационные технологии управления : Учебник - Москва: ЮНИТИ-

ДАНА, 2012. - 479 с. - ISBN 5-238-00725-6.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/10518.html. 

в) лицензионное программное обеспечение: 
1. Microsoft Windows, версия 10; 

2. Microsoft Windows, версия 7/8/10; 

3. Microsoft Office, версия 2010; 

4. Программное обеспечение NetOp Vision Pro, версия 9.5; 

5. Microsoft Windows, версия 10 (OEM); 

6. Kaspersky Endpoint Security для Windows(Отечественное ПО). 

г) современные профессиональные базы данных: 
1. Электронно-библиотечная система Elibrary - Режим доступа: 

https://elibrary.ru/; 

2. Elibrary.ru: научная электронная библиотека - Режим доступа: 

https://elibrary.ru/defaultx.asp. 

д) информационные справочные системы: 
1. Электронный образовательный ресурс - Режим доступа: 

https://elearning.marsu.ru. 

Справка о материально-техническом обеспечении дисциплины (модуля) 

№ 

п/п 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

1 Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий 

Основное учебное оборудование: 

специализированная мебель(столы, стулья, 

http://www.iprbookshop.ru/52152.html
http://www.iprbookshop.ru/57134.html
http://www.iprbookshop.ru/71196.html
http://www.iprbookshop.ru/10518.html
https://elibrary.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://elearning.marsu.ru/
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№ 

п/п 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации (УЛК103, Учебно-

лабораторный корпус (П), 

расположен по адресу 424002, 

Республика Марий Эл г. Йошкар-Ола, 

Йошкар-Ола, ул. Кремлёвская, д. 44) 

доска).  Технические средства обучения: 

ноутбук переносной 

2 Лаборатория современных 

образовательных технологий 

(УЛК206, Учебно-лабораторный 

корпус (П), расположен по адресу 

424002, Республика Марий Эл г. 

Йошкар-Ола, Йошкар-Ола, ул. 

Кремлёвская, д. 44) 

Основное учебное оборудование: 

специализированная мебель(столы, стулья, 

доска).  Технические средства обучения: 

интерактивная доска с проектором; мобильный 

компьютерный класс: Wi-Fi роутер, планшетные 

компьютеры, ноутбук, интерактивный 

сенсорный стол, планшеты с тележкой. 
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Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), обеспечивающие 

достижения планируемых результатов освоения образовательной программы 

Тип задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

педагогическ

ий   
ПК-2 

cпособен 

организовыв

ать и 

осуществлят

ь  учебно-

производств

енную 

деятельност

ь 

обучающихс

я по 

освоению 

программ 

профессиона

льного 

обучения и 

(или) 

программ 

подготовки 

квалифицир

ованных 

рабочих, 

служащих 

ПК-2.1 
Применяет в своей деятельности 

алгоритм постановки целей 

учебно-производственной 

деятельности обучающихся, 

проектирует учебно-

производственную деятельность с 

учетом требований ФГОС и 

образовательных программ 

профессионального  образования, 

дополнительного 

профессионального образования в 

области экономики и управления 
ПК-2.2 
Организует и оценивает учебно - 

производственную деятельность 

обучающихся, методы и формы 

учебно-производственной 

деятельности обучающихся в 

сфере экономики и управления 

Знать: 
-основные понятия и современные принципы 

работы с деловой информацией;  
-виды корпоративных информационных систем 

и баз данных;  
-методические основы построения, методы 

создания и принципы проектирования 

информационных технологий и 

компьютеризированных систем управления в 

экономике;  
-архитектуру информационных систем 

управления экономической организацией. 
Уметь: 
-применять информационные технологии для 

решения управленческих задач в области 

экономики;  
-проводить выбор современных 

информационных технологий для автоматизации 

решения прикладных экономических задач;  
-интегрировать информационные технологии в 

процесс решения экономических задач. 
Владеть навыками: 
-программного обеспечения для работы с 

деловой информацией;   
-применения Интернет-технологий для 

автоматизации решения прикладных 

экономических задач;  
-работы с информационными технологиями для 

повышения эффективности управления в 

экономике. 

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости по дисциплине (модулю) 

Перечень 1. Лабораторная работа №1 Архитектура ИС управления 

предприятием 
Тема 3.  Архитектура ИС управления предприятием 

Подготовить демонстрационные интерактивные материалы по следующим темам: 

1. Базовые функции информационных систем 

2. Традиционные архитектуры информационных систем 

3. Распределенные информационные системы. 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Аттестация - лабораторная работа 

выполнена / не аттестация - лабораторная 

работа не выполнена 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 
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Перечень 2. Лабораторная работа №2.  Классы ИС управления 

предприятием 
Тема 4.  Классы ИС управления предприятием 

Подготовить демонстрационные интерактивные материалы по следующим темам: 

1. Типовые классы ИСУП 

2. Основные производственные системы 

Критерии оценки 
 

«аттестация» Аттестация - лабораторная работа 

выполнена / не аттестация - лабораторная 

работа не выполнена 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Перечень 3. Лабораторная работа №3. Корпоративные информационные 

системы 
Тема 5. Корпоративные информационные системы 

Подготовить демонстрационные интерактивные материалы по следующим темам: КИС 

как отражение концептуальной и физической архитектуры организации, сопровождение 

многофункциональной деятельности организации посредством КИС  

Критерии оценки 
 

«аттестация» Аттестация - лабораторная работа 

выполнена / не аттестация - лабораторная 

работа не выполнена 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Перечень 4. Лабораторная работа №4.Организационно-экономические 

основы внедрения ИСУП 
Тема 6. Организационно-экономические основы внедрения ИСУП. 

Подготовить демонстрационные интерактивные материалы по следующим темам: 

1. Организация ИСУП 

2. Организационное обеспечение (ОО) ИСУП 

3. ИСУП как неотъемлемая часть инфраструктуры бизнеса и как инструмент решения 

всего комплекса задач управления предприятием 

4. Критерии оценки эффективности использования информационной системы 

управления предприятием 
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Критерии оценки 
 

«аттестация» Аттестация - лабораторная работа 

выполнена / не аттестация - лабораторная 

работа не выполнена 

«не аттестация» Не выполняются требования для 

«аттестации» 

 

 

Оценочные средства для промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 

8 семестр - экзамен. 
 

Перечень 1. Экзамен. 
 

Примерный перечень вопросов для экзамена/зачета. 

1. Роль информации при принятии решений в сфере управления предприятием. 2. 

Основные идеи реинжиниринга бизнеса. 3. Базовые определения в области 

информационных систем управления предприятием.4. Основные задачи ИСУП.5. 

Классификация типовых информационных систем управления предприятием. 6. 

Информационная поддержка процессов принятия решений. 7.Основные типы структур 

управления предприятием с точки зрения их соответствия идеям современного 

менеджмента качества. 8.Организационная структура корпорации. 9.Основные цели 

объединения предприятий в корпорации, процесс функционирования. 10.Основные 

требования, предъявляемые к ИСУП: полнота информации для каждого звена системы 

управления, полезность и ценность информации, точность и достоверность информации, 

своевременность поступления информации, агрегируемость информации, актуальность 

информации, экономичность и эффективность обработки информации. 11.Технические 

требования к ИСУП.12.Базовые функции информационных систем 13.Традиционные 

архитектуры информационных систем. 14.Файл-серверная архитектура.15.Клиент-

серверная архитектура 16.Переходная к трехслойной архитектуре (2.5 слоя). 

Трѐхуровневая клиент-серверная архитектура. 17.Internet/Intranet - технологии. 

Архитектура на основе Internet/Intranet с мигрирующими программами. 

18.Распределенные информационные системы. Особенности распределенных ИС. 

19.Задержки выполнения запросов. Активация/Деактивация. Постоянное хранение. 

Параллельное исполнение. 20.Отказы ИСУП. Безопасность ИСУП. 21.Типовые классы 

ИСУП. 22. BI (Business Intelligence) - класс информационных систем, включающий в себя 

хранилища данных и системы углубленного анализа данных. 23. KM (Knowledge 

Management) - класс ИС, позволяющих консолидировать предметную информацию о 

бизнесе, опыт сотрудников, сведения о проектах для повышения эффективности 

деятельности организации. 24.CM (Content Management) - класс ИС, автоматизирующих 

процесс структурированного хранения и обработки данных различного формата, включая 

электронные копии документов, HTML-страницы, аудио- и видео- данные, сообщения 

электронной почты, графику и т.д. 25.Portal, B2B (Business-To-Business), B2C (Business-

To-Customer) - класс информационных систем, унифицирующих средствами WEB-

технологий доставку внутренним и внешним пользователям функциональности 
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приложений и необходимых данных с различных уровней информационной среды. 

26.ERP (Enterprise Resource Planning) - класс информационных систем, выполняющих учет 

хозяйственной деятельности в едином информационном пространстве, позволяющих 16 

осуществлять комплексное управление ресурсами предприятия. 27.CRM (Customer 

Relationship Management) - класс ИС, реализующих концепцию управления отношениями 

с заказчиками и клиентами. 28.SCM (Supply Chain Management) - класс ИС для 

управления цепочками поставок. 29.DocFlow - класс информационных систем, 

автоматизирующих процесс создания, маршрутизации, обработки и архивирования 

электронных документов. 30.Основные производственные системы - обширный класс 

информационных систем оперативного управления и оптимизации производственных 

процессов. 

 

Критерии оценки планируемых результатов обучения 
Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

Экзамен ПК-3 

Знать: 

-основные понятия и 

современные принципы работы 

с деловой информацией; -виды 

корпоративных 

информационных систем и баз 

данных; -методические основы 

построения, методы создания и 

принципы проектирования 

информационных технологий и 

компьютеризированных систем 

управления; -архитектуру 

информационных систем 

управления организации. 

Уметь: 

-применять информационные 

технологии для решения 

управленческих задач; -

проводить выбор современных 

информационных технологий 

для автоматизации решения 

прикладных задач; -

интегрировать информационные 

технологии в процесс решения 

задач. 

Владеть навыками: 

-программным обеспечением 

для работы с деловой 

информацией; -основами 

Интернет-технологий 

применяемыми для 

Для экзамена: 
«отлично» (5 баллов): теоретическое и 

практическое содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, умения 

сформированы, все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, качество их выполнения 

оценено высоко. 
«хорошо» (4 балла):  теоретическое 

и практическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, 

некоторые умения сформированы 

недостаточно, все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 
«удовлетворительно» (3 балла): 

теоретическое и практическое 

содержание курса освоено частично, но 

пробелы не носят существенного 

характера, необходимые умения работы 

с освоенным материалом в основном 

сформированы, большинство 

предусмотренных программой обучения 

учебных заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий содержат 

ошибки. 
«неудовлетворительно» (2 балла): не 

выполняются  требования на 

«удовлетворительно» 

1 
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Оценочные средства  Результаты обучения Оценка планируемых результатов 

формирования компетенции 
Вес 

автоматизации решения 

прикладных задач; -работы с 

информационными 

технологиями для повышения 

эффективности управления. 

  

 

Оценочный лист обучающихся (для экзамена) 

 

ФИО 

обучающегося 

Балл 
Средний балл 

Итоговая 

оценка Экзамен 

Иванов И.И. 3 3 удовлетворител

ьно 
Петров И.И. 4 4 хорошо 

        

        

        

 

Приложение к оценочному листу обучающихся (для экзамена) 

 
Средний балл  Итоговая оценка 

5 - 5 «отлично» 
4 - 4 «хорошо» 
3 - 3 «удовлетворительно» 
0 - 2 «неудовлетворительно» 

 


